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INTRODUCCIÓN 
 
“Vosotros sois la luz del mundo. No puede ocultarse una ciudad situada en lo alto de un 
monte; ni se enciende una luz para ponerla debajo de un celemín, sino sobre un candelero 
para que alumbre a todos los de la casa. Alumbre así vuestra luz ante los hombres, para 
que vean vuestras buenas obras y glorifiquen a vuestro Padre, que está en los cielos” (Mt 
5, 14-16). 
 

 
La comunidad parroquial de Santa Agnès desea vivir el Evangelio y ser testimonio de 
Jesucristo. Para lograrlo ofrecemos nuestros propios dones personales al servir a Dios y 
a los demás en las diferentes actividades pastorales de nuestra parroquia. Con esta 
finalidad, la acción pastoral de la comunidad parroquial se estructura en cuatro áreas 
principales: Liturgia, Evangelización, Discipulado y Acción social, y una quinta área de 
Servicios que da apoyo y estructura todas las demás para constituir un solo cuerpo en 
torno a Jesucristo, cabeza de nuestra comunidad y de la Iglesia. 

Cada una de las actividades pastorales que se enumera en los siguientes epígrafes es 
igualmente importante en el crecimiento de la vida comunitaria y espiritual de nuestra 
parroquia. Nuestra misión es que todos los miembros de Santa Agnès y aquellos que se 
acercan a ella se sientan acogidos y partícipes en la vida de la Iglesia, todo ello a través 
del testimonio de quienes, conscientes de haber sido rescatados por Cristo, vivimos 
nuestra fe por medio del servicio al que hemos sido llamados. 

El curso 2025-2026 ha estado marcado por la consolidación y el crecimiento de la vida 
pastoral de Santa Agnès, así como por la apertura de una nueva etapa de colaboración 
eclesial. La puesta en marcha de la comunidad pastoral ha invitado a ampliar la mirada 
más allá de los límites de la parroquia y a avanzar en la comunión, la coordinación y la 
misión compartida con las demás comunidades parroquiales del entorno. En este 
contexto, la visita del papa León XIV los días 9 y 10 de junio constituyó uno de los 
acontecimientos eclesiales más relevantes del curso y ofreció una ocasión especial para 
renovar el compromiso evangelizador de toda la comunidad. 

La vida parroquial ha experimentado también un importante impulso con la 
incorporación de nuevas iniciativas. En el área de Evangelización se han celebrado los 
dos primeros retiros de Nicodemo, dirigidos a jóvenes profesionales, y el primer retiro 
de Simeón y Ana, destinado al acompañamiento y la evangelización de las personas 
mayores. Ambos proyectos han ampliado la propuesta pastoral de Santa Agnès para 
atender nuevas edades y situaciones vitales, favoreciendo al mismo tiempo la 
incorporación de nuevos participantes y servidores a la comunidad. 

La ordenación como diácono de Mn. Luis Jaureguizar el pasado 3 de mayo ha sido otro 
motivo de especial alegría y acción de gracias. Su servicio se ha hecho presente en 
distintos ámbitos de la vida parroquial, particularmente en la liturgia, la catequesis y el 
acompañamiento de los jóvenes. También se ha celebrado por primera vez una misa de 
final de año, con una asistencia significativa, como espacio de encuentro, oración y 
acción de gracias compartida. 

La Acción Social ha continuado creciendo tanto en personas voluntarias como en 
beneficiarios. Destaca el incremento de la actividad de Servidoras de San José, así como 
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la ampliación de la campaña Reyes para Todos, que este año ha llegado a 227 niños y 80 
personas mayores. El Mercadillo Solidario obtuvo un resultado especialmente positivo, 
que ha permitido apoyar el Proyecto B-Migrants de las parroquias de Santa Dorotea y 
de los santos Ángeles Custodios, orientado a la formación y preparación laboral de 
personas migrantes, además de sostener otros proyectos sociales de Santa Agnès. 

La puesta en marcha del Área Económica y la implantación del nuevo ERP diocesano han 
reforzado la organización administrativa y económica de la parroquia, aunque también 
han supuesto un importante reto de adaptación. Junto con las actuaciones de 
mantenimiento, entre ellas el acondicionamiento de la sala Pare Armengol para la 
Operación Kilo, estos avances permiten dotar de mayor estructura y estabilidad a una 
comunidad que continúa creciendo y que quiere poner todos sus dones al servicio del 
anuncio del Evangelio. 

En la estimación realizada, durante el curso 2025-2026 las actividades de la parroquia 
han contabilizado más de 21.000 participaciones, personas atendidas y beneficiarios, 
frente a unas 15.000 en el curso anterior. Todo ello con vistas a seguir siendo un foco de 
luz que haga brillar el rostro de Jesús entre nuestros vecinos. 
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1 LITURGIA 
 
“Perseveraban asiduamente en la doctrina de los apóstoles y en la comunión, en la 
fracción del pan y en las oraciones. […] Todos los días acudían al Templo con un mismo 
espíritu, partían el pan en las casas y comían juntos con alegría y sencillez de 
corazón, alabando a Dios y gozando del favor de todo el pueblo. Todos los días el Señor 
incorporaba a los que habían de salvarse” (Hch 2:42, 46 y 47) 
 

 
Durante el curso 2025-2026, el Área de Liturgia ha continuado situando la Eucaristía, la 
oración y los sacramentos en el centro de la vida de Santa Agnès. El servicio de lectores, 
sacristía, música, acogida, pastoral de la salud, ministros extraordinarios de la comunión 
y los distintos equipos de adoración han hecho posible celebrar la fe con continuidad, 
dignidad y espíritu comunitario. 

Los lectores han mantenido su colaboración habitual en las misas dominicales y de 
vísperas y en las ordinarias de cada día, proclamando la Palabra en castellano y en catalán. 
La música ha estado presente en los diferentes horarios de misa, con la participación 
estable del Coro Adoremus en la misa dominical de las 21 horas, en las adoraciones de 
los jueves y en numerosas celebraciones sacramentales y extraordinarias. El coro ha 
participado también en las grandes alabanzas nocturnas celebradas durante el curso y 
ha incorporado apoyo técnico, lo que ha mejorado la calidad del sonido. 

Las adoraciones eucarísticas han seguido siendo uno de los principales espacios de 
oración comunitaria. La adoración diaria ha ofrecido un tiempo de silencio y encuentro 
con el Señor antes de la misa de las 20 horas, mientras que las adoraciones de adultos y 
jóvenes han congregado semanalmente a numerosos feligreses. La Confraria del Sant 
Crist de l’Agonia ha asegurado la celebración de los Vía Crucis de Cuaresma y la presencia 
del Sant Crist en la bendición del Domingo de Ramos. 

Por su parte, la Pastoral de la Salud y los ministros extraordinarios de la comunión han 
asegurado la atención espiritual a personas enfermas o impedidas, tanto en domicilios 
como en residencias, procurando que pudieran recibir la comunión y conservar su 
vínculo con la comunidad parroquial. 

Entre los acontecimientos destacados del curso cabe mencionar de forma especial la 
ordenación diaconal de Luis Jaureguizar, celebrada el día 3 de mayo, que representa un 
don para toda la comunidad y refuerza el servicio litúrgico y pastoral de la parroquia. 
Asimismo, se celebró por primera vez una misa de final de año con la que recibimos el 
2026 a las 12 de la noche y que contó con una buena asistencia de fieles, como ocasión 
para dar gracias a Dios por el año vivido y encomendar el nuevo año. 

De cara al próximo curso, será importante seguir reforzando la coordinación musical, la 
acogida en las celebraciones y la incorporación de nuevos voluntarios a los distintos 
servicios litúrgicos. 
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1.1 LECTORES DE SANTA AGNÈS 
 
A. Objetivo de la actividad 

El grupo de Lectores de Santa Agnès se constituye como un grupo de feligreses de la 
parroquia que participan en todos los actos litúrgicos en que se da lectura a la 
Palabra. 

Nos encontramos bajo el amparo de San Valentín en la advocación a la que se refiere 
el mosaico del mártir romano existente en el lateral izquierdo según se entra en el 
templo de Santa Agnès, cuyo mosaico es también la imagen del grupo de WhatsApp 
Lecturas Santa Inés, mediante el cual los lectores se comunican e inscriben para las 
lecturas de misas dominicales de la Parroquia. 

B. Personas que participan en la actividad 

El grupo de Lectores se halla integrado actualmente por 31 feligreses. 

C. Organización de los Lectores 

Durante el curso 2025-2026, la participación de los lectores se ha mantenido de 
forma regular en todos los horarios de misas dominicales y de vísperas y en las 
ordinarias de cada día, facilitando que la Palabra llegue a todos los feligreses en los 
dos idiomas de celebración, castellano y catalán, a cuyo fin se pide a los lectores que 
preparen los textos con antelación. 

Además de la participación en las misas dominicales, los lectores han participado en 
solemnidades especiales durante el curso, destacando entre otras las efectuadas con 
ocasión de la jornada de Lectura de la Biblia organizada en la Parroquia de Santa 
Agnès junto con otras de todo el mundo y auspiciada por el Papa Francisco. 

D. Responsables 

El responsable de esta actividad durante el curso 2025-2026 ha sido Jaime Conejo. 

E. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

La actividad se dirige a todos los feligreses que asisten a las eucaristías que se 
celebran en la parroquia, tanto dominicales como laborables. Lectores de Santa 
Agnès sigue aumentando sus participantes, pues son muchas las personas que 
quieren colaborar en la lectura de la Palabra. 

F. Presupuesto de la actividad 

Esta actividad carece de presupuesto. 

G. Perspectivas 2026-2027 

Lectores de Santa Agnès ha continuado su labor de colaboración en la difusión de La 
Palabra durante el curso 2025-2026 sin especiales novedades, si bien para el 
próximo año habrá que repensar un poco el voluntariado para asegurar la presencia 
de lectores en las misas del fin de semana. A tal fin se convocará a los miembros del 
grupo de lecturas a una reunión al inicio de curso. 
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1.2 CORO ADOREMUS (ADULTOS) 
 
A. Objetivo del Coro Adoremus 

El coro Adoremus (adultos) es un servicio que tiene por objeto ayudar a rezar, adorar 
y alabar al Señor en los actos litúrgicos en que participa.  

Durante el curso 2025-2026 ha formado parte de las adoraciones eucarísticas de los 
jueves y la misa dominical de las 21h, como también en otros actos litúrgicos de la 
parroquia: primeras comuniones, confirmaciones, adoraciones nocturnas y 
celebraciones de bodas, bautizos y aniversarios para los que se solicita su 
participación.  

Finalmente, durante el presente curso se han realizado cuatro grandes alabanzas 
nocturnas con toda la comunidad parroquial, dos de ellas en las vigilias de las 
festividades de Cristo Rey y Pentecostés.  

B. Personas que participan en el Coro 

Durante el curso 2025-2026 el coro Adoremus lo han formado 10 personas, que han 
participado en sus actividades y han concurrido a los diferentes actos en función de 
su disponibilidad. Actualmente está formado por las siguientes personas: 

• Carolina Marcet 
• Cristina Calbó 
• Cristina Coll 
• Elena Reig 

• Sesé Bertrán 
• Víctor Draper 
• Gabriel Bans 
• Oriol Carbonell 

• Chema Mendive 
• Gustavo G. Gabarró 
• Gemma de Vicente 

 
El pasado mes de mayo volvió a incorporarse al coro Gemma de Vicente, que fue 
una de las fundadoras del coro, al que dio nombre (Adoremus). 

Este curso se ha ido incorporando paulatinamente Ignacio Noguera de Balanzó para 
ayudar al coro como técnico de sonido en el diseño y ecualización de los equipos de 
audio consiguiendo cada vez una mayor calidad de sonido. 

C. Organización del Coro 

El coro se organiza fundamentalmente a través de un chat en el que los responsables 
comunican los aspectos organizativos de cada actividad, tales como convocatorias y 
calendarios, repertorios, partituras, instrumentos, oraciones, etc. En casos 
extraordinarios se convocan reuniones presenciales para decidir temas 
organizativos. El coro ensaya regularmente los jueves de 18:45 a 20 horas en la cripta 
y para los actos especiales se programan ensayos específicos.  

D. Responsables 

Las funciones en el coro durante este curso han sido las siguientes: 

• Website I-Adoremus (Carolina Marcet) 
• Relaciones y comunicación (Cristina Calbó)  
• Rezos, hacer rezar al coro y comunicar oraciones (Víctor Draper)  
• Dirección, repertorios y partituras (Gustavo G. Gabarró) 
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• Letras, proyección simultánea y software avanzado (Sesé Bertrán) 
 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

Los miembros del coro han participado regularmente en las adoraciones eucarísticas 
para adultos de los jueves, así como en las eucaristías en las que se ha solicitado, y 
en la celebración de la misa dominical de 21 horas. 

También ha asistido a otros actos litúrgicos extraordinarios como las celebraciones 
eucarísticas de primeras comuniones y confirmaciones parroquiales, adoración 
nocturna diocesana del Corpus, otras adoraciones de Semana Santa, misa navideña 
del pollito, alabanzas en las vigilias de Cristo Rey y Pentecostés, adoraciones 
especiales de final de trimestre, así como celebraciones de bodas, funerales, 
bautizos y aniversarios en los que se ha solicitado su participación.  

Extraordinariamente también se ha desplazado a otros lugares donde se le ha 
convocado para diferentes actividades, siempre que encajaran con las parroquiales, 
que se consideran prioritarias. 

Se dispone del sistema de proyección simultánea de las letras de las canciones que 
se proyectan sobre las paredes frontales del templo a ambos lados del presbiterio, 
cuyo repertorio se reproduce simultáneamente a los cantos del coro. El objetivo es 
facilitar la participación de los feligreses con la posibilidad de seguir en directo las 
letras y aprender las canciones para poder cantar al Señor todos juntos en 
comunidad. Gracias a la incorporación de los proyectores, se utiliza un software de 
presentaciones de servicios religiosos de código abierto diseñado para admitir la 
reproducción de múltiples archivos a través de la integración con VLC (reproductor 
multimedia). Las canciones proyectadas también están disponibles para todo el 
público en: 

https://open.spotify.com/playlist/2UoeReb7BhUpvcptQzReQw?si=wW4Eui3DQm
mTvOrQWKHvGw 
https://sites.google.com/fundacionmarcet.com/adoremusstaines/inicio 
 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

El coro se integra en los actos litúrgicos de la parroquia en los que participa y se 
dirige a todos sus asistentes.  

G. Presupuesto del coro 

Desde su inicio en 2017 y hasta el pasado curso el coro ha funcionado sin un 
presupuesto asignado, siendo sus componentes los que aportan los instrumentos y 
material técnico necesario. También se hace uso del material disponible en la 
parroquia. 

Este curso no se ha dispuesto de presupuesto para adquirir, reponer y mejorar el 
material técnico del coro, pero para el próximo curso existen algunas necesidades, 
básicamente de pies de micro, atriles y cableado diverso para lo que se debería 
prever un presupuesto de unos 250 euros. 

https://open.spotify.com/playlist/2UoeReb7BhUpvcptQzReQw?si=wW4Eui3DQmmTvOrQWKHvGw
https://open.spotify.com/playlist/2UoeReb7BhUpvcptQzReQw?si=wW4Eui3DQmmTvOrQWKHvGw
https://sites.google.com/fundacionmarcet.com/adoremusstaines/inicio
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El coro no cobra por su participación en los actos litúrgicos ya que la participación 
de sus miembros es un servicio a la parroquia. Sin embargo, en algunas 
celebraciones –especialmente comuniones, bodas, funerales o bautizos– ha recibido 
algún donativo que se ha entregado a la parroquia o utilizado para la compra de 
algún material, agua, etc. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Durante el próximo curso se prevé cubrir todas las celebraciones descritas, tanto 
ordinarias como extraordinarias, para las que se solicita la participación del coro, 
dando prioridad a los actos parroquiales en caso de simultaneidad. 

Es conveniente mantener un pequeño presupuesto para cubrir las necesidades de 
funcionamiento, reposición y mejora del material de audio e instrumentos, 
especialmente aquellos que resultan más difíciles de transportar habitualmente 
desde los domicilios. 

Actualmente los coros de adultos y de jóvenes funcionan de manera totalmente 
autónoma y sin contacto alguno entre ellos. Sería enriquecedor establecer algún 
contacto para coordinarse y buscar sinergias, así como plantear participaciones 
conjuntas en algunas celebraciones o compartir el material disponible. 

Encuesta de satisfacción: 

Este fin de curso se ha llevado a cabo una encuesta de satisfacción entre los 
feligreses, con el objetivo de identificar fortalezas y detectar áreas de mejora en el 
servicio ofrecido por el coro. En términos generales, los resultados reflejan una 
valoración muy positiva. 

Destaca el reconocimiento a la calidad musical, la entrega y el compromiso del coro. 
Numerosos participantes han expresado su agradecimiento por la dedicación, el 
esfuerzo y la capacidad de transmitir a través de la música. Además, se pone 
especialmente en valor la experiencia comunitaria y espiritual que generan las 
alabanzas. Los asistentes destacan el sentimiento de pertenencia y la participación 
conjunta. Por otro lado, la encuesta también ha permitido identificar algunos 
aspectos susceptibles de mejora. El más recurrente hace referencia a la necesidad 
de facilitar el seguimiento de las canciones mediante la proyección de las letras. 

En segundo lugar, diversos comentarios apuntan a la conveniencia de incrementar 
los espacios de silencio y recogimiento entre canciones. 

Finalmente, se recogen varias observaciones relacionadas con aspectos 
organizativos, tales como la puntualidad en los horarios de inicio. 

La encuesta ha servido también como herramienta para identificar a personas 
interesadas en formar parte de un coro. Se han recogido varios contactos de 
potenciales interesados.  

A lo largo del próximo año se organizarán encuentros informativos con el objetivo 
de dar a conocer el funcionamiento del coro, su dinámica y compromiso, ofreciendo 
así la oportunidad a los interesados de crear un segundo grupo que permita ampliar 
el servicio y la participación dentro de la comunidad. 
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1.3 ACOGIDA Y BIENVENIDA 
 
A. Objetivo de la actividad 

Una de las principales misiones de la parroquia es que cualquier persona que se 
acerque por primera vez a ella se sienta acogida como en casa. No en vano el lema 
de la parroquia es “Bienvenido a casa”.  

El objetivo de esta actividad de Acogida y Bienvenida es que los feligreses que 
quieran acercarse a Santa Agnès puedan conocer todo lo que se desarrolla en la 
parroquia, lo que se les ofrece y en qué pueden participar. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

El equipo este año ha estado liderado por Pati Piñol y lo completaban Víctor Draper 
y Mauricio Canals.  

C. Organización de la actividad pastoral 

Durante el curso se ha creado un grupo de trabajo para diseñar una propuesta 
organizativa de la pastoral de acogida y bienvenida. La propuesta se presentará al 
párroco y a los responsables pastorales al inicio del curso 2026-2027, con vistas a su 
implantación.  

El acceso a la parroquia a través de su página web sigue siendo un elemento que 
permite dar una acogida dirigiendo a los interesados a los responsables de 
actividades pastorales por las que muestran interés. 

La pastoral de acogida y bienvenida no ha de requerir un presupuesto especifico. 
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1.4 PASTORAL DE LA SALUD Y MECS 
 
A. Objetivo de la actividad 

La Pastoral de la Salud tiene como objetivo atender y acompañar a personas 
mayores y personas enfermas dentro del ámbito territorial de la parroquia para que 
puedan recibir los sacramentos de la comunión, la reconciliación y la unción de los 
enfermos, así como acompañamiento espiritual.  

La Pastoral de la Salud cuenta para llevar a cabo su misión con los ministros 
ordinarios (3 sacerdotes y 1 diácono) y 26 ministros extraordinarios de la comunión, 
así como con laicos de la comunidad parroquial que, desde el voluntariado de 
Corazones fuertes, corazones sabios de la pastoral de acción social colaboran en la 
atención de personas mayores, enfermas o impedidas y sus familiares. 

El cometido de los ministros extraordinarios de la comunión (MECs) es sustituir a los 
ministros ordinarios, presbíteros y diáconos, en la administración de la comunión 
tanto dentro de la Iglesia durante las misas como llevándola a personas que, de 
forma temporal o permanente, se hallan impedidas para acudir a la iglesia por ellas 
mismas. Su ámbito de actuación es en la propia iglesia en la administración de la 
comunión de la Misa, en domicilios, en residencias (3 en nuestro barrio) y Hospital 
Clínic sede Platón, en coordinación con el servicio Espiritual y Religioso del Clínico. 

Esta actividad pastoral tiene como referente el calendario de la Pastoral de la Salud 
del arzobispado, que nos propone anualmente la campaña del enfermo, que se 
celebra con la festividad de la Virgen de Lourdes y la Pascua del enfermo que 
coincide con el día de Pentecostés. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

En la pastoral de la salud participan 30 personas entre sacerdotes, diácono y MECs. 
El voluntariado corazones fuertes, corazones sabios ha colaborado con la pastoral de 
la salud en el traslado a la iglesia de enfermos que están en silla de ruedas.  

C. Organización de la actividad pastoral 

Las peticiones de atención espiritual y religiosa llegan por diferentes vías 
dependiendo del tipo de solicitud: domicilio o residencias. En relación al Hospital 
Clínic sede Platón, la parroquia ya no lo atiende ya que es una pastoral cuyo 
cometido le corresponde al obispado quien ha asignado un agente pastoral para ello. 

Por lo que se refiere a domicilios, los familiares de la persona mayor o impedida 
acuden a la parroquia solicitando atención religiosa. Cuando se trata de personas 
que quieren recibir la comunión, la parroquia se pone en contacto con la persona 
que coordina a los ministros de la comunión, quien se preocupa de asignarle un MEC. 
El MEC procura atender a la persona el tiempo que resulte necesario, de forma 
semanal o según se convenga. El número total de peticiones a domicilio atendidas 
ha disminuido respecto al curso pasado, siendo 12 el número de personas atendidas 
a lo largo del curso.  
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En lo que afecta a las residencias, seguimos atendiendo a las tres que se hallan 
ubicadas dentro del territorio parroquial, con una frecuencia semanal. Este año han 
sido tres los MECs que han atendido a las residencias.  

D. Responsables 

Las personas responsables en los diferentes ámbitos de esta actividad son las 
siguientes: 

• Mn. Beto Sols: responsable de la Pastoral de la Salud 
• Miryam Sunyer: coordinadora de MECs (domicilio, residencias) 
• Nuria Saladich: residencia Eixample 
• Ana de Ros: residencia Llar de l’Avi 
• Miryam Sunyer: residencia Avis en Familia 
 

E. Calendario y actividades durante el curso 

El servicio de atención de la pastoral de la salud se ha ofrecido durante todo el año, 
según demanda. 

Este año hemos realizado una formación a través del obispado: 

• Obispado, jornada del 4 de octubre 2025, V jornada de formació per a sanitaris 
Cristians, Església San Pau del Camp. 

 
F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Este curso se ha atendido a la feligresía y a ancianos de las Residencias Eixample III, 
Llar de l’Avi y Avis en familia.  

Número de personas atendidas:  

• 12 personas en domicilios a los que se ha llevado la comunión  
• 12 ancianos de residencias, a los que se ha llevado la comunión semanalmente 
 

G. Presupuesto de la actividad 

Esta actividad no genera ningún gasto para la parroquia. 

H. Perspectivas 2026-2027 

El próximo curso los objetivos son los mismos que el curso pasado al no haberse 
alcanzado las expectativas que se señalaron entonces: 

• Dar a conocer la pastoral de la Salud entre la feligresía de Santa Agnès, con el 
objetivo de ampliar la atención a más personas mayores o impedidas que no 
conozcan este servicio pastoral, para que puedan recibir la comunión en sus 
casas y darles también la atención espiritual que puedan necesitar. 

• Seguir trabajando por la Integración de un modo más eficaz del voluntariado de 
corazones fuertes, corazones sabios dentro de la Pastoral de la Salud. 

• Ampliar la formación de los voluntarios para que integren cada vez más el 
acompañamiento espiritual a las personas que son objeto de acompañamiento. 



 

 13 

• Trabajar por la integración de la pastoral de la salud desde las comunidades 
pastorales. 

Desde la Pastoral de la Salud se ve como una necesidad importante que algún 
sacerdote se acerque por las residencias un mínimo de dos veces al año para ofrecer 
el sacramento de la reconciliación a los residentes. 
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1.5 SACRISTÍA 
 
A. Objetivo de la actividad 

La sacristía es el punto de partida de la liturgia parroquial. Su objetivo principal es 
garantizar que todas las celebraciones se desarrollen con orden, belleza y 
normalidad. 

Las tareas principales del equipo de sacristía incluyen: 

• Elementos del altar: Preparación del pan, vino, cálices y ornamentos según el 
color litúrgico. 

• Material de lectura y difusión: Organización de misales, hojas dominicales, 
moniciones y el semanario Catalunya Cristiana. 

• Infraestructura y entorno: Supervisión de la logística de sonido, las flores y el 
inventario de culto. 

• Atención sacramental: Preparación del viático y de la liturgia para bautizos, 
bodas y funerales. 

 
Balance del Curso 2025-2026 

Este año se ha dado continuidad a la actividad litúrgica comunitaria, sirviendo de 
puente para el encuentro íntimo con Dios en la cotidianidad. El equipo ha 
coordinado la logística de: 

• Sacramentos: bautizos, bodas, primeras comuniones y confirmaciones 
• Retiros espirituales: Emaús, Effetá, Bartimeo y Convenio Matrimonial 
• Celebraciones mayores: alabanzas, vigilia pascual y vigilia del Espíritu Santo 

 
Toda esta labor responde a la llamada del Evangelio de ser los arquitectos del Reino 
de Dios en el aquí y ahora. 

B. Organización de la Sacristía 

La dinámica litúrgica no sería posible sin todo el equipo para materializarla, 
encabezado por el párroco, sacerdotes colaboradores, seminaristas, los agentes de 
pastoral y por todas las servidoras y servidores.  

C. Responsables 

La persona encargada, o responsable, es el sacristán, en nuestra parroquia es 
Reinaldo Ramos. 

Este curso se ha contado con la colaboración de Marisa Ulloa, que se cuida de llevar 
las casullas y otros ornamentos a la tintorería y recogerlos, planchar los 
purificadores, etc. 

D. Calendario y actividades durante el curso 

El calendario y las actividades vienen determinados por la programación de la 
parroquia y el calendario litúrgico. Si hubiese alguna variante es por algún o algunos 
actos puntuales. 



 

 15 

Cabe mencionar también la realización de actividades en el templo tales como los 
conciertos de Navidad de la coral de la antigua escuela Mary Ward y de la coral 
Sagnier, así como el concierto de habaneras, con el que se da la bienvenida al verano. 

E. Presupuesto 

Esta actividad no tiene un presupuesto específico. Los gastos de funcionamiento y la 
eventual adquisición de material u ornamentos litúrgicos se realizan con cargo a los 
gastos generales de la parroquia. 

F. Perspectivas 2026-2027 

Para el curso que viene el taller de la Santa Cruz confeccionará corporales, 
purificadores, palias, y en la medida de lo posible, manteles. 

Como en todos los ámbitos, el objetivo es continuar mejorando, especialmente en 
la decoración, con ramos y centros de flores naturales para las celebraciones 
eucarísticas de sábado y domingo. Precisamente este era uno de los objetivos que 
se proyectaba en el curso 2025-2026, que queda aún pendiente para el curso que 
viene. 

Para la decoración de grandes fiestas, como la de Cristo Rey, Navidad, Pascua de 
Resurrección o Pentecostés, se involucró a varias personas, lo que dio como 
resultado un templo espléndidamente decorado. Ello no obstante, no siempre las 
misas de los domingos quedan suficientemente engalanadas con arreglos y flores 
naturales. Es este un aspecto que tendremos que cuidar, pues la liturgia no sólo 
corresponde a esas fechas especiales, sino a todos los domingos del año, el día del 
Señor. 

Otro de los objetivos para este curso es confeccionar manteles para el altar mayor y 
para la capilla del Santísimo. Para ello, todas las personas que deseen colaborar 
serán bienvenidas! 
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1.6 ADORACIÓN EUCARÍSTICA DIARIA 
 
La adoración eucarística diaria se viene celebrando tradicionalmente en el templo 
de la iglesia entre 19 y 20 horas, todos los días laborables entre septiembre y 
mediados del mes de julio. Consiste en la exposición del Santísimo que, tras el 
canto inicial, se desarrolla en silencio y se cierra con la aclamación eucarística y la 
posterior reserva, antes de dar paso a la celebración de la Eucaristía a las 20 horas. 

A las adoraciones eucarísticas diarias asisten entre 15 y 30 feligreses, quedando 
abiertas las puertas de la iglesia durante su celebración. 

Los ministros ordenados de la parroquia, Mn. Beto y Mn. Luis Jaureguízar, han sido 
los encargados de exponer el Santísimo y retirarlo durante el curso 2025-2026. 
Mientras tiene lugar la celebración eucarística el sacerdote ha estado a disposición 
de los feligreses para administrar el sacramento de la penitencia a todo aquel que 
quisiera recibirla de modo individual. 

Esta pastoral no presenta apenas cambios de un año a otro. Es un momento de 
intimidad con el Señor de los feligreses. Un tiempo de tranquilidad, sosiego y 
encuentro con el Señor en la forma consagrada. 
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1.7 ADORACIONES DE ADULTOS 
 
A. Objetivo de la actividad 

La adoración de adultos consiste en una adoración de alabanza con una duración 
aproximada de 30 a 45 minutos, a la que toda la comunidad adulta de Santa Agnès 
está invitada a participar para alabar al Señor. Mientras transcurre la adoración se 
administra el sacramento de la reconciliación.  

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

Para que la adoración de alabanza de los adultos tenga lugar al acabar la misa de 20 
horas de los jueves, un equipo coordinado por Dolors Viñolas se encarga de disponer 
la decoración y la iluminación en el altar para que cuando se exponga el Santísimo la 
presencia sea digna del Señor. 

El matrimonio Gutiérrez-Terradas, Montse y Francisco, se ha ocupado de coordinar 
con más matrimonios la recogida de peticiones que suelen leerse después de la 
primera canción. Durante la adoración, Poncho Maristany se encarga de encender y 
apagar la luz del Santísimo al exponer y retirar el Santísimo Sacramento. 

C. Organización de la actividad pastoral 

La adoración de adultos tiene lugar en el templo grande de la parroquia y durante el 
curso la asistencia suele situarse en torno a las 200-220 personas. Se dispone toda 
la decoración e iluminación y en el presbiterio se suele instalar también la figura de 
la virgen de Medjugorje. 

Durante el tiempo que dura la adoración, el Coro Adoremus acompaña la alabanza 
con cantos. 

Una vez al mes se reza el rosario y en la entrada del templo, el equipo liderado por 
el matrimonio Gutiérrez-Terradas se encarga de recoger las peticiones de aquellas 
personas que deseen presentar sus oraciones, las cuales se leen durante la 
adoración. De esta manera, la comunidad entera encomienda las preocupaciones de 
los miembros que así lo deseen.  

Durante el año hay cuatro eventos que pueden o no coincidir con jueves pero que 
hacen que el día de la adoración se cambie para hacerla conjuntamente con los 
jóvenes. Estos son: a) la celebración de Cristo Rey, b) una adoración propia de 
Navidad, c) la primera semana después de Semana Santa cuando celebramos en 
adoración que Cristo ha resucitado y d) la adoración que se organiza en el templo 
del Tibidabo, que hace que esa semana no haya adoración el jueves.  

Al finalizar la adoración, los grupos de Emaús se reúnen en las salas de los locales 
parroquiales. 

D. Responsables 

Esta actividad pastoral no dispone de un coordinador como tal dado que, gracias a 
la buena predisposición de todos, hace que no sea necesario. En tareas de 
comunicación, Gabo Bans suele ser la persona que presenta las novedades de la 
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parroquia y las noticias sobre la adoración que se consensuan entre los diferentes 
grupos. 

E. Calendario y actividades durante el curso 

La adoración de adultos tiene lugar todos los jueves desde mediados de septiembre 
hasta la primera quincena de julio. 

Algunos días y en fechas señaladas las adoraciones se ven precedidas de alguna 
pequeña charla de 15 a 20 minutos por parte de Mn. Beto o de un conferenciante 
externo al que se invita a hablar de algún tema concreto. También según las fechas 
y por lo excepcional del momento, como en las festividades de Cristo Rey o previa la 
Navidad, pueden unirse las diferentes adoraciones semanales y celebrarse en día 
diferente.  

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Esta actividad se dirige a todos los feligreses adultos de la comunidad parroquial de 
Santa Agnès y a todas las personas que han participado en algunas de las pastorales 
que se llevan a cabo en la parroquia, tales como algún retiro (Emaús, convenio, etc.) 
cenas Alpha o encuentros de PAC. Es un momento que permite el encuentro entre 
las diferentes pastorales para alabar al Señor en comunidad.   

G. Presupuesto de la actividad 

Por la naturaleza de la actividad, los gastos que suelen producirse se sufragan ya por 
la propia parroquia (cirios y velas), ya por parte de Emaús (luces o focos). 

H. Perspectivas 2026-2027 

Es una actividad pastoral muy consolidada que cuenta a su vez con la presencia de 
buena parte de personas vinculadas a la parroquia. La intención el próximo curso 
será que bien antes de la Exposición del Santísimo en adoración o después de ella, 
mientras se lleven a cabo las diferentes reuniones de Emaús, Mn. Beto coordine unas 
charlas para crecimiento en la fe de los asistentes, charlas bien relacionadas con la 
Biblia o con las fechas especiales propias de cada momento (adviento, cuaresma u 
otros). 
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1.8 ADORACIONES DE JÓVENES 
 
A. Objetivo de las Adoraciones de jóvenes y área pastoral de la que forma parte 

El objetivo de las adoraciones de los miércoles es ofrecer un espacio a los jóvenes de 
la parroquia y a los que no forman parte de ella para que puedan disfrutar de un rato 
de adoración con alabanza en comunidad con el Santísimo. Es una actividad que 
forma parte del grupo de jóvenes de la parroquia y tiene el objetivo de unir a los 
jóvenes para rezar en comunidad. 

B. Personas que participan en el desarrollo de las Adoraciones de jóvenes 2025-2026 

Están invitados a participar los jóvenes de entre 18 y 35 años. 

C. Organización de las Adoraciones de Jóvenes 2025-2026 

En esta actividad hay 4 grupos importantes: 

• Música: Fernando Marqués, Fede Gallo, Alfonso de Pineda y Santiago Salvador 
• Organización y acogida: Variable; depende del día 
• Effetá: Coordinadores 2025-2026. Santiago Salvador y Lucía Granado 
• Comunicación: Este año no ha habido encargado de comunicación. 

D. Responsables 

Los responsables de la actividad son el grupo de música (Fernando Marqués, Fede 
Gallo, Alfonso de Pineda, Lucía Oriol, y Santiago Salvador) e Itziar Canals 
(responsable de jóvenes de la parroquia). En septiembre se concretarán nuevos 
responsables. Este año tampoco ha habido responsables de comunicación y la tarea 
de promoción de la actividad en redes sociales y WhatsApp la han asumido Mn. Beto 
Sols e Itziar Canals y del grupo de Effetá se han encargado sus coordinadores.  

E. Calendario y actividades durante el curso 

Las adoraciones han tenido lugar los miércoles a lo largo del curso escolar a las 21 
horas. El curso dio inicio en septiembre de 2025 con la participación en el Jubileo de 
los jóvenes en Roma y finalizó en junio de 2026.  

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Se dispone de dos grupos de WhatsApp informativos, uno para todo joven 
universitario que lo desee, que cuenta con un total de 417 participantes y 19 
administradores; y otro para los jóvenes profesionales, con 213 participantes y 14 
administradores. 

G. Presupuesto de la actividad 

Esta actividad carece de presupuesto. 

H. Perspectivas 2025-2026 

Planificación del relevo generacional y cantera musical: De cara al próximo curso, 
resulta prioritario empezar a cimentar una estructura de relevo en el ministerio de 
música y en los distintos ámbitos de responsabilidad de la actividad. Es fundamental 
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aprovechar este año para convocar e incorporar paulatinamente a nueva gente 
dispuesta a integrarse en el equipo, facilitando así una transición progresiva. Se 
pretende crear una auténtica cantera de jóvenes comprometidos que vayan 
asumiendo responsabilidades y aligerando la carga de trabajo de los coordinadores 
actuales, asegurando así la continuidad, frescura y solidez de las adoraciones en el 
futuro. 

Puntualidad, horarios y adecuación de los tiempos de oración: Es necesario seguir 
haciendo un hincapié especial en el cumplimiento estricto de los horarios, velando 
por la puntualidad tanto en el inicio como en el cierre de la exposición del Santísimo. 
Al lograr una mayor disciplina organizativa al comenzar puntualmente a la hora 
fijada, se busca evitar que los momentos de adoración queden demasiado breves o 
precipitados, tal y como ha sucedido en algunas ocasiones hasta ahora. La idea es 
consolidar un horario fijo bien gestionado que permita alargar y profundizar un poco 
más el espacio central de oración, ofreciendo a los asistentes un rato de 
recogimiento y alabanza de duración adecuada y sin prisas. 

Consolidación del equipo de montaje y recogida: Sigue siendo un objetivo clave 
establecer y formalizar un grupo de trabajo verdaderamente comprometido y bien 
estructurado que asuma con regularidad las tareas logísticas de montaje previo y 
recogida posterior a las adoraciones. Es vital contar con un equipo asignado a esta 
función concreta para evitar la sobrecarga del equipo de música o la desorganización 
al finalizar la adoración. Tener un protocolo claro y personas de referencia cada 
miércoles garantizará el correcto cuidado del templo, de los elementos litúrgicos y 
la fluidez en el desarrollo del espacio. 
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1.9 CONFRARIA DEL SANT CRIST DE L’AGONIA 
 
La Confraria del Sant Crist de l’Agonia té com a objectiu principal el servei al llarg 
de tot l’any a la imatge del Sant Crist que es venera a la nostra Parròquia.  

Molt especialment tenim el compromís d’assegurar la celebració del Via Crucis 
tots els divendres de Quaresma a més del servei a la litúrgia del Divendres Sant. 

Aquest curs 2025/2026 hem pogut complir amb aquest servei, celebrant tots els 
Via Crucis previstos amb la col·laboració de 9 portants que en grups de 4 o 5 han 
permès portar el Crist en totes les celebracions. 

El Diumenge de Rams vam sortir amb la imatge del Sant Crist de l’Agonia, portat a 
mans amb la col·laboració de 10 portants, per a donar solemnitat a la benedicció 
de les Palmes. La Imatge va presidir des del presbiteri la celebració de les misses 
de 11:30 i de 13 hores. 

Al curs vinent esperem poder complir els compromisos de servei adquirits. 
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2 EVANGELIZACIÓN 
 
“¿Pero, cómo invocarán a Aquel en quien no creyeron? ¿O cómo creerán, si no oyeron 
hablar de él? ¿Y cómo oirán sin alguien que predique? ¿Y cómo predicarán, si no hay 
enviados?” (Rm 10:14-15) 
 

 
El fundamento de la Iglesia es la evangelización. Porque la Iglesia existe para evangelizar, 
que es la misión de todo cristiano y que empieza en los hogares, con la familia, y se 
extiende a través de las amistades y del entorno laboral y social de cada uno de los 
miembros de la comunidad parroquial. Así nos lo mandó nuestro Señor Jesucristo antes 
de ser elevado a los Cielos (Mt 28:19-20). 

El Área de Evangelización ha vivido durante el curso 2025-2026 una etapa de particular 
fecundidad. Las propuestas ya consolidadas de Cenas Alpha, Emaús, Effetá, Bartimeo y 
Convenio Matrimonial han tenido continuidad, mientras que la apertura de Nicodemo y 
Simeón y Ana ha permitido ampliar la acción evangelizadora de Santa Agnès a jóvenes 
profesionales y personas mayores. 

Las Cenas Alpha reunieron a 60 invitados inscritos y contaron con la colaboración 
comprometida de 44 servidores, ofreciendo un espacio de confianza para plantearse las 
cuestiones fundamentales de la fe. Los retiros de Emaús de hombres y mujeres, por su 
parte, celebraron dos ediciones más cada uno de ellos, manteniendo una participación 
elevada tanto de caminantes como de servidores. Del mismo modo, Effetá y Bartimeo 
han continuado ofreciendo a jóvenes y adolescentes una experiencia de encuentro con 
Dios y una vía de integración posterior en la comunidad parroquial. 

La principal novedad ha sido la apertura de dos nuevos retiros. El primero, Nicodemo, 
ha celebrado durante el curso sus dos primeras ediciones, cada una con 42 caminantes, 
que han contribuido a cohesionar una comunidad de jóvenes profesionales y a atraer a 
personas que hasta entonces no conocían la parroquia. Las reuniones posteriores a los 
retiros han permitido ofrecer continuidad, acompañamiento y pertenencia comunitaria 
a los caminantes y servidores. 

En febrero se celebró el primer retiro de Simeón y Ana, dirigido a las personas mayores 
y basado en el reconocimiento de su vida, su papel en la transmisión de la fe y su 
apertura a la esperanza. En esta primera edición participaron 20 caminantes y 33 
servidores, con actividades posteriores de oración, formación, cinefórum y encuentro. 

Convenio Matrimonial celebró sus dos retiros anuales y mantuvo las sesiones mensuales 
de formación y oración conyugal. En junio tuvo lugar una romería de matrimonios a 
Torreciudad que reunió a más de 60 personas y contribuyó a fortalecer la comunidad. 

El conjunto de estas iniciativas muestra una evangelización cada vez más diversificada 
por edades y situaciones vitales. El principal reto para el próximo curso será fortalecer 
la continuidad después del primer anuncio, facilitando que quienes participan en estas 
experiencias encuentren un camino estable de formación, oración, servicio y 
pertenencia a la comunidad. 
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2.1 CENAS ALPHA 
 
A. Objetivo  

Las cenas Alpha van dirigidas tanto a personas que están alejadas de la Iglesia, como 
a personas que han iniciado un camino de Fe y desean profundizar en ella.  

Consisten en una invitación a cenar un día por semana durante varias semanas y su 
formato es el de cena, charla y debate-coloquio en las mesas. Se trata de una 
oportunidad para reflexionar sobre temas relacionados con los fundamentos de la 
Fe cristiana, en un ambiente de confianza, libertad y sin prejuicios. Este formato 
viene predefinido por Alpha, con sede en Londres. 

B. Organización 2025-2026 

El equipo organizador está integrado por: Cuca Montoliu, responsable de cocina, 
Javier Carbó, responsable de la dirección económica y Miguel Vidal-Quadras, Javier 
Carbó y Marina Canals coordinadores de los equipos de anfitriones, ponentes y 
capilla. 

Para la buena marcha de las cenas se requiere de la colaboración de diferentes 
voluntarios para cubrir los diversos servicios necesarios: un equipo de compras, 
cocina, logística, servicio de mesa, capilla, ponentes y anfitriones. 

Durante el curso 2025-2026, hemos sido bendecidos con la colaboración de 44 
personas que se han comprometido en uno o más servicios durante las diversas 
semanas en las que tuvieron lugar las cenas. A ellos se suman otros feligreses que se 
incorporan puntualmente. Algunos vienen colaborando en diversas ediciones y otros 
fueron invitados en la edición anterior y se han querido incorporar al equipo. 

Se trata de una actividad conducida por laicos de la Parroquia, aunque hemos 
contado también con el apoyo de Mn. Beto Sols y del seminarista Luís Jaureguizar, 
que han expuesto el Santísimo y acompañado al equipo de capilla durante las cenas, 
y han impartido dos charlas: ¿Por qué y cómo leer la Biblia? y ¿Y qué de la Iglesia? 

C. Calendario y actividades  

El calendario de las Cenas Alpha Santa Agnès 2026 ha sido el siguiente: 

• Octubre: El 27 de octubre tuvo lugar una sesión informativa de preparación para 
formar a las personas que colaboran por primera vez y para empezar a 
conformar los equipos. Para ello se contó con los recursos de Alpha España para 
la preparación de las sesiones. Se reunieron 32 voluntarios. 

• Noviembre-diciembre: Venta de boletos para el sorteo de una cesta de Navidad. 
• Enero: Inicio de las cenas el 26 de enero. 
• Marzo: El 7 de marzo tuvo lugar el “Sábado del Espíritu Santo” en Can Catá, con 

la asistencia de 27 invitados y familiares y 22 servidores de la parroquia. Cayeron 
cuatro gotas, pero al final pudimos comer al aire libre. El 23 de marzo 
concluyeron las cenas Alpha 2026. 

• Abril: El 13 de abril se convocó una cena de reencuentro con los invitados para 
presentarles las actividades de la Parroquia. En ella, diversos invitados ofrecieron 
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su testimonio sobre el impacto que las cenas han tenido en su vida y el interés 
por emprender o retomar un camino de fe. 

 
D. Participantes  

El principal canal de información de las cenas es el boca-oreja. A partir de final de 
noviembre y durante el mes de diciembre se informa de las cenas al término de las 
misas y se anima a la feligresía a invitar a familiares y amigos. 

En la edición 2026 contamos con 60 invitados inscritos repartidos en un total de 7 
mesas; entre los invitados contamos con personas procedentes de los retiros de 
Effetá, Nicodemo, Emaús mujeres y Convenio Matrimonial. 

De estas 7 mesas, 2 fueron de jóvenes y la asistencia media de invitados a lo largo 
de todas las cenas fue de 38 personas (un 63%). 

Constatamos que algunos invitados inician las cenas sin disponer de suficiente 
información acerca de la duración y esto, en algunos casos, conlleva que no prosigan. 

E. Presupuesto  

Los ingresos de las cenas provienen principalmente de la venta de boletos para el 
sorteo navideño, lo que genera unos 3.000 euros. Sin embargo, existía un remanente 
del año anterior, lo que permitió imprimir los talonarios y renovar menaje. 

Además de los mencionados ingresos, a partir de la tercera cena se pone una hucha 
a disposición de invitados y servidores para que quien quiera pueda colaborar para 
sustentar el coste de las cenas, que ronda los 350€/cena. Asimismo, dado el mayor 
uso de tarjetas de crédito también se facilita la cuenta de bizum de la Parroquia.  

F. Perspectivas 2026-2027 

El equipo Alpha está motivado para convocar una novena edición de las cenas. A 
mediados de octubre de 2026 se abrirán las inscripciones para servidores y en 
noviembre se convocará una reunión preparatoria. Se prevé mantener el canal de 
financiación de las ediciones anteriores. El calendario enero-abril se revela óptimo, 
para las características de nuestra Parroquia. Algunos de los invitados han mostrado 
interés por vincularse a algunos de los voluntariados existentes y han participado en 
los retiros de Emaús de abril/mayo. Habrá de estudiar vías para ofrecer una 
continuidad espiritual a los invitados Alpha interesados en seguirse formando. 
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2.2 EMAÚS HOMBRES 
 
A. Objetivo de la actividad 

Los Retiros de Emaús buscan ofrecer un espacio para que las personas, 
independientemente de su cercanía con la Iglesia, vivan un encuentro personal con 
Jesucristo. A través de testimonios, dinámicas y oración durante un fin de semana, 
se facilita una experiencia profunda de fe y conversión, guiada por la acción del 
Espíritu Santo. 

Emaús está basado en la lectura del Evangelio Lucas 24, 13-35, el pasaje de Emaús, 
y su objetivo es ofrecer la posibilidad de tener un encuentro personal con Jesús. Se 
dirige a todo aquel que esté en búsqueda: tanto si no conoce a Jesús; si se ha alejado 
de Él; o incluso si cree que no lo necesita, pero siente que en la vida le falta algo.  

La estructura del Retiro es fiel al formato original que nació en Florida (EEUU) en los 
años 70. El eje central del Retiro es la experiencia del Amor de Dios y de su presencia 
real entre nosotros. 

B. Personas que participan en el desarrollo de los retiros de Emaús 

Es un Retiro llevado por laicos, hombres de la propia parroquia y se cuenta también 
con la presencia y colaboración del párroco, Mn. Beto Sols. 

Las personas que desean participar en la organización del retiro como servidores 
deben haber realizado el retiro como caminante previamente y asistir a las sesiones 
preparatorias del retiro  

Además de los servidores, varias servidoras de Emaús mujeres colaboran en la 
organización de los retiros con la oración y con la preparación del ágape que se 
celebra al final de cada retiro. 

C. Organización de los retiros 

El XII Retiro de Emaús hombres lo lideraron Miquel Quintana y Alex Folguera. Fue el 
segundo retiro que lideraban, por lo que al finalizar pasaron el testigo a Carlos María 
Ferrer y Franz Engel, que lideraron el de mayo, así como el próximo que se realizará 
en el mes de noviembre de 2026. 

Durante el fin de semana del retiro participan más de 50 hombres de la parroquia. 
Los principales requisitos son haber caminado antes y asistir a las preparaciones 
semanales previas al retiro. Los servidores se distribuyen en diferentes ministerios y 
a cada uno se le encomienda unos encargos concretos a realizar durante el retiro. 

A lo largo del año, tras la adoración, los servidores se reúnen cada jueves en la cripta 
sobre las 21:30 horas para preparar, con la ayuda del Espíritu Santo, el siguiente 
retiro. Además de preparar el retiro, se procura formar una comunidad sólida de 
hermanos en fe donde la oración es fundamental y el apoyo mutuo. 

D. Responsables 

En el año 2025 los líderes de Emaús hombres de Santa Agnès fueron Miquel 
Quintana y Alex Folguera. 
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Durante el año 2026 los líderes son las siguientes personas, Carlos María Ferrer y 
Franz Engel. 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

Durante el curso 2025-2026 se han llevado a cabo dos retiros: 

• El XII retiro (7-9 noviembre 2025) contó con 37 caminantes y 51 servidores 
• El XIII retiro (8-10 mayo 2026) contó con 33 caminantes y 53 servidores 
 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Hombres a partir de 25 años que quieran experimentar un encuentro personal con 
Jesús y su presencia real entre nosotros. 

G. Presupuesto de la actividad 

Cada caminante sufraga 160 € de coste del Retiro. Asimismo, los servidores asumen 
140 € más la voluntad, dado que alguno de ellos no está en condiciones de pagar el 
retiro. 

Primer retiro de noviembre: 
• Total ingresos: 14.617,00€ 
• Total gastos: 15.008,73€ 
• Balance: -391,73 € 

 Segundo retiro de mayo: 
• Total ingresos: 14.215,00 € 
• Total gastos: 12.730,00 € 
• Balance: 1.485,00 €

 
De todo ello resulta un saldo neto positivo de 1.093,27 euros. 
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2.3 EMAÚS MUJERES 
 

A. Objetivo de la actividad  

Los retiros de Emaús consisten en una experiencia de dos días y medio en la que las 
personas se retiran a una casa de espiritualidad y se alejan del mundo que los rodea 
para vivir una experiencia del amor de Dios. El eje central del retiro es la experiencia 
del Amor de Dios y de su presencia real entre los participantes. 

Emaús está basado en la lectura del Evangelio Lucas 24, 13-35, el pasaje de Emaús, 
y su objetivo es ofrecer la posibilidad de tener un encuentro personal con Jesús. Va 
dirigido a todo aquel que esté en búsqueda: tanto si no conoce a Jesús; si se ha 
alejado de Él; o incluso si cree que no lo necesita, pero siente que en la vida le falta 
algo.  

La estructura del Retiro es fiel al formato original que nació en Florida (EEUU) en los 
años 70. El eje central del Retiro es la experiencia del Amor de Dios y de su presencia 
real entre nosotros. 

B. Personas que participan en el desarrollo de los retiros de Emaús 

Es un Retiro llevado por laicos, mujeres de la propia parroquia y se cuenta también 
con la presencia y colaboración del párroco, Mn. Beto Sols. 

Las personas que desean participar en la organización del retiro como servidoras 
deben haber realizado el retiro como caminante previamente y asistir a las sesiones 
preparatorias del retiro  

Además de las servidoras, varios servidores de Emaús hombres colaboran en la 
organización de los retiros con la oración y con la preparación del ágape que se 
celebra al final de cada retiro. 

C. Organización de los retiros  

Durante el fin de semana del retiro participan más de 50 mujeres de la parroquia. 
Los principales requisitos son haber caminado antes y asistir a las preparaciones 
semanales previas al retiro. Las servidoras se distribuyen en diferentes ministerios y 
a cada una se le encomienda unos encargos concretos a realizar durante el retiro. 

A lo largo del año, tras la adoración, las Servidoras se reúnen cada jueves en la sala 
de charlas sobre las 21:30 horas para preparar, con la ayuda del Espíritu Santo, el 
siguiente retiro. Además de preparar el retiro, se procura formar una comunidad 
sólida de hermanas en fe donde la oración es fundamental y el apoyo mutuo. 

D. Responsables 

La coordinación del grupo de servidoras se encomienda a dos mujeres. 

Durante el curso 2025-2026 se han llevado a cabo dos retiros, cuyas coordinadoras 
han sido Marga Cobeño y Bea Piñana. 

Pasados los dos retiros anuales se produce un cambio de coordinación y se eligen 
dos personas diferentes. Las actuales responsables para el curso 2026-2027 son: 
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• Marta Rosselló 
• Sofía Pérez del Pulgar 
 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

Durante el curso 2025-2026 se han llevado a cabo dos retiros: 

• El XIII retiro (3-5 octubre 2025) contó con 45 caminantes y 54 servidoras 
• El XIV retiro (10-12 abril 2026) contó con 45 caminantes y 54 servidoras 
 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Mujeres a partir de 25 años que quieran experimentar un encuentro personal con 
Jesús y su presencia real entre nosotros. 

G. Presupuesto de la actividad 

Cada caminante sufraga 160 euros de coste del retiro y las servidoras asumen 140 
euros más la voluntad, lo que sirve para becar a aquellas caminantes y/o servidoras 
que pasen por dificultades económicas. 

Primer retiro (3-5 octubre 2025): 
• Total ingresos: 16.044,00 € 
• Total gastos: 15.920,77 € 
• Balance: 123,23€ 

Segundo retiro (10-12 abril 2026): 
• Total ingresos: 14.963,00 € 
• Total gastos: 14.118,77 € 
• Balance: 844,23€ 

 
De todo ello resulta un saldo neto positivo de 967,46 euros. 

H. Perspectivas 2026-2027 

En el último retiro de abril de 2026 hubo muchos movimientos de caminantes que 
obligaron a ir incorporando a las mujeres que inicialmente se iban a quedar en lista 
de espera. La experiencia nos indica que las listas de espera no suelen ser muy 
aprovechables porque, al intentar contactar al siguiente retiro, o ya han caminado 
en otras parroquias o ya no están interesadas. No obstante, de cara al próximo 
ejercicio se prevé que puedan seguir cubriéndose las 100 plazas ofertadas sin 
problema. 
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2.4 EFFETÁ 
 
A. Objetivo de la actividad  

El objetivo principal de Effetá es que los jóvenes tengan un primer encuentro 
vivencial con Dios. Está pensado para jóvenes que no han tenido la oportunidad de 
conocer al Señor; aunque también es necesario y enriquecedor que haya jóvenes 
más adentrados en la fe. Effetá se focaliza en un retiro de dos días y medio, aunque 
posteriormente se realizan encuentros un día a la semana. Muchas de estas 
reuniones están enfocadas en la preparación del siguiente retiro. 

En el retiro se crean dinámicas testimoniales que están más enfocadas a un 
encuentro con el amor de Dios que a una formación teórica. Por eso, cualquier 
persona fuera de la Iglesia puede entender lo que se desarrolla en el fin de semana. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

En el curso 2025-2026 se han llevado a cabo 2 retiros: 

• 31.10-2.11.2025: participaron 42 caminantes y ayudaron 52 servidores y 4 
adultos 

• 24-26.04.2026: participaron 42 caminantes y ayudaron 52 servidores y 4 adultos 
 
A todo ello se han de sumar las personas externas que de alguna forma han ayudado 
en el retiro. 

C. Organización de la actividad pastoral 

Effetá es un retiro que procede de Colombia y que tiene un procedimiento y unas 
normas estipuladas al detalle, que han de seguirse con rigurosidad. 

Durante los dos meses previos a cada retiro, las reuniones de los miércoles se 
dedican a prepararlo. El resto del curso las reuniones consisten en formación, 
compartir, revivir experiencias, etc. 

D. Responsables 

La coordinación, junto con el vicario de la parroquia Mn. Beto Sols, se ha llevado a 
cabo por las siguientes personas: 

Mayo 2025- Diciembre 2025 

• Coordinadores jóvenes: Lucía Mauri y Pepe Marqués 
• Coordinadores adultos: Mafalda Sánchez y Sergio del Río 
 
Enero 2026 – Mayo 2026 

• Coordinadores jóvenes: Lucía Granado y Santiago Salvador 
• Coordinadores adultos: Belén Pérez Del Pulgar y Jaume Clotet 
 
Para el curso 2026-2027 los nuevos coordinadores serán: 

• Coordinadores jóvenes: Lucía Granado y Santiago Salvador 
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• Coordinadores adultos: Belén Pérez Del Pulgar y Jaume Clotet 
 

E. Calendario y actividades durante el curso 

Las reuniones de preparación del primer retiro empezaron el miércoles 17 de 
septiembre y el retiro se celebró del 30 de octubre al 2 de noviembre de 2025. 

Las reuniones de preparación del segundo retiro empezaron el miércoles 11 de 
marzo y el retiro se realizó del 24 al 26 de abril de 2026. 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Effetá está dirigido a jóvenes de entre 18 y 25 años. 

G. Presupuesto de la actividad 

Primer retiro de noviembre: 

• Total ingresos: 15.650,00 € 
• Total gastos: 11.284,68 € 
• Balance: 4.365,32 € 

Segundo retiro de abril: 
• Total ingresos: 18.359,61 €  
• Total gastos: 13.397,52 € 
• Balance: 4.962,08 € 

 
De todo ello resulta un saldo positivo del curso 2025-2026 de 9.327,40 euros. 

H. Perspectivas 2026-2027 

La nueva coordinación joven de Effetá, formada por Lucía Granado y Santi Salvador, 
ha escogido como centro y horizonte para este año la frase: “Unidos en oración 
sabiendo que sin Él no podemos hacer nada (Jn 15, 5)”. Inspirados por el deseo 
profundo de hacer de esta comunidad un lugar donde reine Cristo, la escucha y la 
acogida. 
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2.5 BARTIMEO 
 
A. Objetivo de la actividad 

Al igual que Effetá y Emaús, Bartimeo tiene como objetivo principal que los jóvenes 
tengan un primer encuentro vivencial con Dios. Está pensado para todo tipo de 
jóvenes, tanto para los que no han tenido la oportunidad de conocer al Señor como 
para quienes tienen una vida de fe. Bartimeo consiste principalmente en un retiro 
de dos días y medio y posteriormente se invita a los caminantes a unirse a los 
servidores en encuentros semanales. Gran parte de estas reuniones tienen por 
objeto la preparación del siguiente retiro. 

En el retiro se generan dinámicas testimoniales más encaminadas a tener un 
encuentro con el amor de Dios que a una formación teórica. Por esta razón, cualquier 
persona fuera de la Iglesia puede participar de lo que se desarrolla en el fin de 
semana. Todo lo que pasa y lo que se vive durante el retiro es confidencial. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral  

En el curso 2025-2026 se han llevado a cabo 2 retiros:  

• 17-19.10.2025: participaron 45 caminantes y ayudaron 53 servidores y 2 adultos 
• 17-19.4.2026: participaron 45 caminantes y ayudaron 51 servidores y 4 adultos.  
 
Las personas que ayudaron en el segundo retiro cambiaron con respecto al primer 
retiro. 

A todo ello se han de sumar las personas externas que de alguna forma han ayudado 
en los retiros, aproximadamente 8 sacerdotes y 7 personas por retiro. 

C. Organización de la actividad pastoral  

Bartimeo es un retiro que procede de Madrid y que tiene un procedimiento y unas 
normas estipuladas al detalle que han de seguirse con rigurosidad. 

Durante los dos meses previos a cada retiro, las reuniones de los viernes se dedican 
a prepararlo. El resto del curso las reuniones de los viernes se realizan junto al grupo 
de jóvenes de la parroquia y consisten en formación, compartir, revivir experiencias, 
etc. 

D. Responsables 

La coordinación se ha llevado a cabo por las siguientes personas: 

Junio 2025 - Junio 2026 
• Coordinadores jóvenes: Ana Raspall, Jaime Domenech y Alejandro Tintoré 
• Coordinadores adultos: Nadia Marigó y Xavi Aránega 
 
Para el curso 2026-2027 los nuevos coordinadores serán: 

• Coordinadores jóvenes: Georgina Rovira y Joan Pau Figuerola 
• Coordinadores adultos: Nadia Marigó y Xavi Aránega 
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E. Calendario y actividades durante el curso 

Las reuniones de preparación del primer retiro empezaron el viernes 19.9.2025 y las 
de preparación del segundo retiro el viernes 27.2.2026. 

Durante el curso se han realizado las siguientes actividades: 

• Bartimeízate – 11.10.2025. Jornada celebrada en el Seminario de Barcelona y 
que reunió a todos los servidores. La programación incluyó Santa Misa, presidida 
por el Obispo David Abadias y una reunión de servidores para fortalecer la 
cohesión del equipo y preparar las próximas actividades. 

• Actividades conjuntas con la comunidad de Sarrià de Bartigol (campeonato de 
fútbol, el 23.12.2025 en Viaró). 

• Bartimeízate – 11.04.2026. Jornada celebrada en la parroquia de Santa Agnès y 
que reunió a todos los servidores. La programación incluyó una reunión de 
servidores para fortalecer la cohesión del equipo y preparar las próximas 
actividades. 

  
F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Bartimeo está dirigido exclusivamente a jóvenes de entre 15 y 18 años (1º y 2º de 
Bachillerato). 

G. Presupuesto de la actividad 

Primer retiro de octubre: 
• Total ingresos: 13.620,00 € 
• Total gastos: 16.534,91 € 
• Balance: -2.914,91 € 

Segundo retiro de abril: 
• Total ingresos: 15.180 € 
• Total gastos: 13.045,67 € 
• Balance: 2.134,33 € 

 
Debido a una factura de cambio de puertas de Lavern de 2.800€ el gasto del retiro 
de octubre aumentó mucho y se ha intentado compensar durante el año. 

De todo ello resulta un saldo negativo del curso 2025-2026 de -780,58 euros con un 
saldo negativo en cuenta final en Mayo de -440,41 euros
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2.6 NICODEMO 
 

A. Objetivo del retiro Nicodemo 

Este retiro está dirigido a jóvenes profesionales de 25 a 35 años, de ambos sexos, 
tanto solteros como casados u orientados a vocación religiosa. Se basa en la figura 
de Nicodemo, fariseo de prestigio y miembro del Sanedrín, al que hace referencia el 
Pasaje del Evangelio de San Juan, Jn 3,1-21. El lema del retiro es “Nacer de Nuevo”. 

Es un retiro testimonial, introspectivo, orientado a que quien participe pueda hacer 
trabajo reflexivo referente a su vida de fe y a su vida ordinaria. Como en el resto de 
los retiros de evangelización, una vez hecho el retiro se invita a los caminantes a 
participar en las reuniones semanales de jóvenes profesionales de los miércoles, 
posteriores a la misa de las 20 horas y a la adoración. 

B. Personas que participan en el desarrollo del retiro 

El primer retiro se llevó a cabo en octubre de 2025. Previamente, varios jóvenes de 
la parroquia caminaron en los retiros de la parroquia del Santo Cristo de la 
Misericordia, en Boadilla del Monte. 20 caminantes asistieron a los retiros de 
diciembre de 2024 y junio de 2025, previos a la puesta en marcha del retiro en la 
parroquia. 

Tras el trabajo de puesta en marcha en verano de 2025, se han podido organizar 2 
retiros: 

• 24-26 de octubre de 2025: I NICODEMO SI - participaron 42 caminantes y 
ayudaron 37 servidores incluidos los adultos. 

• 15-17 de mayo de 2026: II NICODEMO SI - participaron 42 caminantes y ayudaron 
39 servidores. 

En ambos retiros pudimos contar con el apoyo de varios servidores de la parroquia 
de Boadilla (13 en el de octubre y 4 en el de mayo). También contamos con el apoyo 
de un matrimonio adulto, así como algún adulto de Emaús para hacer el transporte 
de testimonios. 

Ambos retiros contaron con el apoyo de Mn. Beto Sols. 

C. Funcionamiento de la actividad pastoral 

Las reuniones de los miércoles previas al retiro (aproximadamente 6 reuniones) 
sirven para preparar el retiro por parte de los jóvenes profesionales. 

D. Responsables 

El retiro de octubre de 2025 lo coordinaron tres jóvenes (Yago Alegret, Itziar Canals 
y Luis Jaureguizar) y dos adultos (Natalia Gutiérrez y Juan Fargas). Al retiro de mayo 
de 2026 se incorporó Pepe Messa en sustitución de Yago Alegret que ingresó en el 
seminario, manteniéndose el resto. 

E. Calendario y actividades durante el curso 
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• Nicodemízate I NICODEMO – 11.10.2025. Jornada celebrada en el Seminario de 
Barcelona y que reunió a numerosos jóvenes profesionales y servidores. La 
programación incluyó Santa Misa, presidida por el Obispo David Abadias y una 
reunión de servidores para fortalecer la cohesión del equipo y preparar las 
próximas actividades. 

• Esquiada de jóvenes profesionales. Numerosos servidores y jóvenes 
profesionales participaron en la esquiada organizada por la parroquia. Esta 
actividad contribuyó a fortalecer la convivencia, la amistad y el espíritu de 
comunidad en un entorno diferente al habitual. 

• Nicodemízate II NICODEMO – 11.4.2026. Encuentro celebrado en Matadepera, 
con una Santa Misa, en Sant Joan de Matadepera, presidida por Mn.Javier Casals. 
Posteriormente, los servidores compartieron una jornada de convivencia en Can 
Ribot, donde, junto con el grupo de jóvenes de Effetá, disfrutaron de un día de 
formación, fraternidad y fortalecimiento de los lazos entre ambas comunidades. 

 
F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Jóvenes profesionales de edades comprendidas entre 25 y 35 años, aunque la media 
de edad de los servidores actuales es de unos 29 años, ya que en la parroquia hay 
mucha cantera de Effetá que necesita una pastoral nueva con gente mayor. 

G. Presupuesto del Retiro 

SALDO INICIAL APERTURA ENERO 2025: -1.673,50 € 
SALDO FINAL I RETIRO 10.2025   -451,97 € 
SALDO INICIAL II RETIRO 05.2026 -542,36 € 
SALDO FINAL II RETIRO 05.2026 1.638,35 €  
     

Se inicia el primer retiro con un saldo negativo de 1.673,50 € debido a que la 
Parroquia asume el gasto de inscripciones de los jóvenes que caminan en Boadilla 
para aprender y poder abrir el retiro en Santa Agnès. En el segundo retiro de mayo 
2026 se recupera el saldo quedando a su cierre en 1.638,35 € en positivo. 

H. Perspectivas 2026-2027 

La sensación después de los dos primeros retiros es muy positiva y se es optimista 
de cara a los próximos retiros. El grupo ha crecido en el último año y las reuniones 
son cada vez más numerosas. Los retiros han servido para cohesionar una 
comunidad de jóvenes y ha atraído a otros que no conocían la parroquia. De cara a 
los próximos retiros se espera que este grupo crezca y se abra a más jóvenes más 
alejados de la fe. 
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2.7 CONVENIO MATRIMONIAL 
 

A. Objetivo del retiro de Convenio Matrimonial 

En enero de 2020, tres matrimonios de la parroquia asistieron a un retiro de 
Convenio Matrimonial en la Parroquia de Saint Agnes, en Key Biscayne, en Miami-
Florida (USA). Desde septiembre de 2023 se viene realizando Convenio Matrimonial 
en la parroquia y se han realizado ya seis ediciones. 

Convenio Matrimonial tiene un carácter testimonial. Su inspiradora fue Myrna 
Gallagher, precursora de los retiros de Emaús. Durante el retiro, se abordan asuntos 
de vital importancia para los matrimonios bajo un prisma cristiano. 

El retiro tiene lugar de viernes a domingo en los locales de la parroquia. Los 
matrimonios duermen en su casa y termina el domingo a mediodía con la 
celebración de la Santa Misa, a la que se invita a asistir a las familias. 

B. Personas que participan en el desarrollo de los retiros de Convenio Matrimonial 

Durante el curso 2025-2026 se han organizado los V y VI retiros de Convenio 
Matrimonial, a los que han asistido 51 matrimonios de distintas parroquias de 
Barcelona y de la provincia de Barcelona. Como viene siendo habitual, un total de 19 
matrimonios servidores en el retiro de septiembre y de 20 en el de marzo se han 
ocupado de organizar las dinámicas y la logística que conlleva. 

El lema escogido para la V edición fue “Alegría”. Para el retiro de marzo se escogió 
el lema “Reflejo de la Sagrada Familia de Nazaret”. La advocación del grupo de 
Convenio Matrimonial es la Sagrada Familia, que toma como modelo espiritual para 
fomentar la unidad, el amor y los valores cristianos dentro de los hogares, modelo 
de inspiración para toda familia cristiana y no solo la mejor escuela de valores para 
los hijos, sino inspiración para todos sus miembros y para la sociedad en la que se 
integra. 

Durante el fin de semana del retiro se abre una capilla virtual donde matrimonios y 
otras personas de la parroquia hacen turnos de oración de 30 minutos por sus frutos. 
Se contó también con la intercesión de más de 30 conventos a los que se pidió que 
rezaran por el retiro durante el fin de semana en el que se celebraba. En ambas 
convocatorias, se contó con la asistencia de Mn. Beto y Mn.Labori. 

C. Funcionamiento del grupo de matrimonios de Convenio Matrimonial 

El primer martes de cada mes se han ofrecido charlas y testimonios de matrimonios. 
Isabel y Román han sido los responsables de su organización este curso. 

Al finalizar las charlas se abre un rato de adoración al Santísimo y de oración 
conyugal como herramienta para el crecimiento de todo matrimonio cristiano. La 
presentación del libro “Dos en Dios”, charlas acerca del perdón, el adviento, la 
vivencia del mes de mayo y el ofrecimiento a la Virgen o diversos testimonios, 
permiten seguir formándonos, haciendo comunidad y creciendo como matrimonio 
en nuestro camino de santidad. 
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Para clausurar el curso, en junio de 2026 se organizó una romería al Santuario de 
Nuestra Señora de Torreciudad, en Huesca, a la que asistieron más de 60 personas, 
entre ellas 25 matrimonios y sus hijos. 

D. Responsables 

Los responsables de esta actividad son Itziar Rodríguez y Luis Rico, que han formado 
un equipo de coordinación con otros cinco matrimonios, los formados por Maite y 
Jesús, Cuca y Manu, Conchita y Joan, Tana y Willy e Isabel y Román. El equipo prepara 
los retiros y sus dinámicas y trabaja en su propia formación para ayudar a otros 
matrimonios asistiendo a distintos eventos formativos, entre otros los organizados 
por la Pastoral Familiar del Arzobispado de Barcelona, a la vez que prepara la 
eventual extensión del retiro a otras parroquias. 

E. Presupuesto del Retiro 

Todos los asistentes aportan donaciones que permiten sufragar el coste del retiro, 
así como el gasto que supone el uso de las instalaciones de la parroquia y de los 
distintos materiales. 

Quinto retiro (octubre 2025): 
• Ingresos: 7.080,00 € 
• Gastos:  6.689,22 € 
• Balance: 390,78 € 

Sexto retiro (marzo 2026): 
• Ingresos: 7.140,00 € 
• Gastos:  5.048,62 € 
• Balance: 2.091,38 € 

 
Durante las diversas ediciones del retiro se ha logrado acumular un remanente que 
ha permitido ir acometiendo las compras definitivas de material y sufragar los gastos 
generales de la parroquia. Este año, se han podido renovar y comprar las 90 sillas de 
las que dispone la Sala Irurita para las distintas actividades parroquiales y Convenio 
Matrimonial ha contribuido con la mitad de su coste gracias a los remanentes de 
retiros anteriores. 

A finales del año 2025 se hizo una aportación a acción social de la parroquia y a 
Orden y Mantenimiento en la cantidad de 1.300,55 €. 

F. Perspectivas 2026-2027 

Una media de 25 matrimonios ha seguido asistiendo durante este curso a las 
sesiones mensuales para seguir formándose y compartiendo juntos, lo que permite 
ir aumentando la comunidad. Para el nuevo curso se plantea contribuir a llevar a 
otras parroquias este medio para hacer comunidad entre los matrimonios. 
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2.8 SIMEÓN Y ANA 
 

A. Objetivo del retiro Simeón y Ana 

El retiro Simeón y Ana es un instrumento de evangelización al servicio de la 
comunidad parroquial para el acompañamiento de personas de edad avanzada 
llevado por laicos. Toma como inspiración el pasaje de Lc 2, 22-39 y se sustenta en 
cuatro pilares: 

• Reconocimiento y Gratitud: Agradecer a los mayores de la comunidad su vida, 
entrega y perseverancia.  

• Nexo con la Historia y Tradición: Resaltar su papel fundamental como custodios 
de la memoria familiar y comunitaria.  

• Transmisión de la Fe: Valorar su testimonio fundamental dentro de sus familias, 
siendo canales vivos de la experiencia del amor de Dios a través de las 
generaciones  

• Apertura a la Esperanza y Vida Eterna: Alentar a los participantes a no rendirse 
ante el cansancio o las limitaciones de la edad, ayudándoles a redescubrir que su 
vida mantiene un protagonismo pleno. 

 
B. Personas que participan en el desarrollo del retiro 

El primer retiro se llevó a cabo en febrero de 2026. Previamente, algunos de los 
servidores participaron en un retiro organizado por Regnum Christi en Santa Isabel, 
que posteriormente apadrinó el primer retiro de Santa Agnès.  

En el retiro se pudo contar con el apoyo de varios servidores de Santa Isabel y se 
contó con el apoyo de Mn. Beto Sols. 

En total en el primer retiro de Simeón y Ana sirvieron 33 servidores, de los que 6 
eran de Santa Isabel, con experiencia en la realización de los retiros y que actuaron 
como formadores y asesores. Se contó además con la participación de jóvenes de 
Effetá y Bartimeo en momentos puntuales del retiro. 

C. Organización de los retiros 

El Padre Javier Siegrist es párroco del Cristo de la Misericordia en Boadilla del Monte 
e impulsor y creador del Retiro de Simeón y Ana, que tiene su propia dinámica y 
sigue una serie de procesos ya establecidos. 

D. Responsables 

La coordinación general y pastoral del I retiro de Simeón y Ana de la parroquia la ha 
liderado un equipo comprometido, en comunión con los sacerdotes asignados: 

• Coordinadores: Pilar Monroset y Juan Antonio Martínez 
• Apoyo a la coordinación: Mónica Viles, Myriam Sunyer, Carlos Ardanaz y Betina 

Nishishinya 
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Cabe destacar la ayuda en este primer retiro de Santa Agnès de servidores con 
experiencia procedentes del Real Monasterio Santa Isabel, que ha apadrinado el 
retiro de la parroquia. 

E. Calendario y actividades durante el curso 

Durante el presente marco pastoral, el grupo ha focalizado sus esfuerzos en sus 
propios eventos parroquiales, planificando la consolidación del proyecto en las 
siguientes fechas:  

• I Retiro Simeón y Ana Parroquial (14-15 de febrero de 2026): Fin de semana 
intensivo de sábado y domingo desarrollado con honda vivencia sacramental y 
excelente respuesta comunitaria.  

• Actividades de Continuidad (Espacio Inter-Retiros): regularmente se organizan 
actividades de oración, charlas formativas, cinefórums y reuniones periódicas 
por mesas con quienes han caminado.  

 
F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Los caminantes del primer retiro de Simeón y Ana han sido 20 personas de edad 
avanzada, todos ellos abuelos y viudos de la comunidad que renuevan su fe e ilusión. 

G. Presupuesto del Retiro 

• Total ingresos:  5.650,00 euros 
• Total gastos: 6.303,65 euros 
• Balance: -653,65 euros 
 
Al ser el primer retiro se ha invertido en recursos que se utilizarán en los próximos 
retiros y se ha incurrido en gastos que no se tendrán en próximas ediciones. 

H. Perspectivas 2026-2027 

El II Retiro Simeón y Ana de Santa Agnès está programado para el fin de semana del 
3 y 4 de octubre de 2026. 

Otro objetivo principal para el próximo curso 2026-2027 es consolidar y enriquecer 
las actividades inter-retiros para afianzar el seguimiento y acompañamiento de los 
mayores. 
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3 DISCIPULADO 
 
“Id, pues, y haced discípulos a todos los pueblos, bautizándolos en el nombre del Padre 
y del Hijo y del Espíritu Santo; y enseñándoles a guardar todo cuanto os he mandado. Y 
sabed que yo estoy con vosotros todos los días hasta el fin del mundo” (Mt 28:19-20). 
 

 
Evangelizar y hacer discípulos. Ese es el mandato que el Señor dio a los Apóstoles, los 
primeros discípulos, y que se renueva en cada cristiano y durante todas las etapas de la 
vida. Con este objetivo, las actividades tradicionales de catequesis infantil y juvenil se 
extienden a todas las edades. No solo para preparar los sacramentos de iniciación, 
bautismo, reconciliación, comunión y confirmación, sino para llevar a nuestra vida un 
camino de crecimiento en la fe. 

El Área de Discipulado ha seguido acompañando durante este curso el crecimiento en la 
fe de niños, adolescentes, jóvenes, adultos, matrimonios y personas con diversidad 
funcional. Su propuesta ha combinado catequesis sacramental, formación doctrinal, 
oración, vida comunitaria y actividades culturales orientadas a ayudar a cada persona a 
profundizar en su relación con Jesucristo. 

Las catequesis de Primera Comunión han experimentado un crecimiento significativo. 
La introducción de dinámicas más participativas y la implicación de las familias han 
favorecido una valoración muy positiva de la actividad. Por su parte, la catequesis de 
adultos y jóvenes han preparado a diversos participantes para recibir los sacramentos 
de iniciación, mientras que Talita ha continuado ofreciendo una formación adaptada a 
las necesidades de los niños y jóvenes que participan en ella. 

La formación de adolescentes y jóvenes ha continuado a través de Edge Junior, Edge 
Senior y LifeTeen, con una participación estable y un elevado compromiso de los 
monitores. Se han reforzado las convivencias, las actividades sociales y la conexión entre 
LifeTeen y Bartimeo, favoreciendo la continuidad entre la formación catequética y las 
experiencias de evangelización. 

Los adultos han dispuesto de distintos itinerarios de crecimiento. Los ocho grupos 
pequeños, el Taller de Oración y Vida y Proyecto Amor Conyugal han ofrecido distintos 
espacios para la oración, la formación y el crecimiento comunitario de los adultos. Este 
último asumió el reto de apadrinar y organizar un retiro y ha crecido hasta contar con 
25 matrimonios distribuidos en tres grupos. 

Cinefórum y Club de Lectura San Benedicto, iniciados recientemente, se han 
consolidado como espacios de reflexión y convivencia. Cinefórum celebró seis sesiones, 
con una gran asistencia de personas, y el Club de Lectura ha organizado diez encuentros, 
alcanzando los 75 miembros. 

Finalmente, el Casal de Verano ha ampliado su duración a cuatro semanas y ha reunido 
a 400 niños, confirmándose como una de las actividades de mayor alcance comunitario. 
El reto del área será mejorar la continuidad entre las distintas etapas, reforzar los 
equipos de catequistas y acompañar a quienes, después de un primer encuentro de fe, 
desean seguir avanzando en su formación, su vida espiritual y su integración en la 
comunidad. 
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3.1 GRUPOS PEQUEÑOS 
 
A. Objetivo de la actividad  

Los grupos pequeños están formados por feligreses que se reúnen de forma 
periódica con el propósito de orar entre ellos y profundizar en la fe, con la finalidad 
de crecer espiritualmente y reforzar su compromiso y participación en la actividad 
pastoral, así como multiplicarse. Los grupos pequeños reúnen las siguientes 
características: 

• Sus miembros son generalmente entre 6 y 12 personas 
• Se reúnen de forma periódica en alguno de los hogares de sus miembros (por lo 

general mensual o quincenalmente) 
• Tienen como propósito crecer espiritualmente (discipulado) e incorporar a 

personas que se sienten atraídas por el mensaje cristiano (evangelización) 
• Participan en las funciones de la parroquia y se integran en la dinámica pastoral 

 
B. Personas que participan en el desarrollo de los grupos pequeños 

Cada grupo pequeño tiene un coordinador que se designa con el visto bueno de las 
personas responsables de la actividad pastoral y del área de discipulado. 

El curso 2025-2026 ha terminado con 8 grupos. 

C. Organización de los grupos pequeños durante el curso 2025-2026 

Los grupos pequeños se reúnen en casa de forma mensual y las reuniones tienen 
una duración de 90 minutos aproximadamente. Se propone la siguiente dinámica 
para las reuniones: 

• Oración de alabanza: los miembros se ponen en presencia del Espíritu Santo y se 
dan gracias por los favores recibidos. En compañía de cantos. 

• Compartimos: los coordinadores pueden preguntar a los miembros si quieren 
compartir. 

• Enseñanza: los miembros se centran en la enseñanza de la Palabra a partir de la 
grabación cada semana de la homilía de 21 horas el domingo y la preparación de 
unas preguntas. Se comenta y se profundiza sobre cómo llevar la enseñanza al 
día a día. 

• Anuncios y peticiones de la parroquia: Se comparten las novedades de la 
parroquia, los compromisos comunitarios, las nuevas actividades, las peticiones 
para atender las distintas necesidades, fechas de acontecimientos, etc. 

• Oración de petición e intercesión: la reunión finaliza con una oración de petición 
e intercesión pidiendo la efusión del Espíritu Santo para sanar situaciones de 
dolor o preocupaciones y se pide por las necesidades e intenciones de la 
parroquia por los que no han podido venir y por las peticiones que quiera hacer 
cada uno. 

• Final de la reunión: para concluir, se reza una oración, preferiblemente 
Padrenuestro, Avemaría y Gloria, y se da gracias por los buenos propósitos, 
intenciones e inspiraciones que ha insuflado el Espíritu Santo. 
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Durante el curso, Sesé Bertran graba las homilías de los domingos a las 21 horas y 
confecciona los vídeos con los textos y preguntas que el responsable de la actividad 
le hace llegar cada domingo y que posteriormente sube al canal de YouTube de la 
parroquia. Las grabaciones se realizan durante todo el curso, con las únicas 
interrupciones de Navidades y Semana Santa. 

D. Responsables 

La actividad ha precisado de un coordinador-responsable, Miguel Vidal-Quadras, una 
persona que realizaba los vídeos y los subía a Youtube, Sesé Bertran, y los 
coordinadores de los diferentes grupos pequeños. 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

Las reuniones tienen lugar en hogares. Cada grupo decide la fecha y la hora en que 
se reunirán. 

Una vez al trimestre los coordinadores de los diferentes grupos se reúnen en los 
locales de la parroquia para valorar la marcha del curso y las dudas tanto 
metodológicas como de contenido. 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Durante el curso 2025-2026 se ha mantenido un número de 8 grupos pequeños que 
en total han sumado 66 feligreses (8, 9, 6, 9, 10, 11, 6 y 7).  

G. Presupuesto de los Grupos Pequeños 

Esta actividad no ha tenido presupuesto asignado ni costes asociados para la 
parroquia en el curso 2025-2026. Los gastos corren a cargo de cada grupo, que 
decide cómo gestiona y organiza sus reuniones. 

H. Perspectivas 2026-2027 

La parroquia quiere seguir creciendo en la formación de grupos pequeños durante 
el curso 2026-2027 como herramienta de profundización en la vida de fe de los 
feligreses de la parroquia a través de la experiencia de oración de intercesión y de 
vida de fe, a ejemplo de las primeras comunidades. 

Uno de los objetivos para el curso que viene es crecer en grupos, a la vez de contar 
con dos responsables en la organización y seguimiento de la actividad. 
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3.2 TALLER DE ORACIÓN Y VIDA 
 
A. Objetivo de la actividad 

El Taller de Oración y Vida (TOV) tiene como finalidad aprender a orar. Igual que en 
un taller en el que trabajando se aprende a trabajar, en este orando se aprende a 
orar. El taller se incardina dentro de la pastoral de discipulado, y con él se propone 
a los feligreses de la parroquia distintas maneras de profundizar en la relación con 
Dios. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

Para llevar a cabo esta actividad se necesita el guía de los talleres y los feligreses, 
talleristas que asisten al taller. 

C. Organización de la actividad pastoral 

Para organizar esta actividad solo ha sido necesario utilizar una mesa y sillas. Este 
curso 2025-2026 se ha llevado a cabo en el despacho parroquial, Sala Juan Pablo II.  

D. Responsables 

Los responsables del Taller de Oración y Vida durante el curso 2025-2026 han sido 
los siguientes: 

• Eulalia Barbeta telf. 646570313 (Guía) 
• Manuel Vaillo 
  

E. Calendario y actividades durante el curso 

El taller consistió en un total de 15 sesiones de dos horas de duración, los martes 
de 19.30 a 21.30 horas. 

La presentación tuvo lugar entre el martes 28 de octubre de 2025 y finalizó el 
sábado 7 de marzo de 2026 con el Desierto que duró 6 horas. 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

En esta edición han asistido 18 participantes adultos. 

G. Presupuesto de la actividad 

El presupuesto de esta actividad en esta edición 2025-2026 ha sido de 13 euros de 
material por persona más 20 euros por persona para pagar la casa donde se realizó 
el Desierto (retiro final). Hubo una sesión en la que se hizo una ofrenda voluntaria. 
El coste total de la actividad ha sido de 33 euros por persona. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Para el próximo curso se preguntará a la coordinación de TOV si es posible repetir 
el taller en Santa Agnès. 
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3.3 PROYECTO AMOR CONYUGAL 
 
A. Objetivo de Proyecto Amor Conyugal 

Proyecto Amor Conyugal es un camino para descubrir la belleza de nuestra vocación 
conyugal de la mano de las catequesis de San Juan Pablo II sobre el amor humano, 
Hombre y mujer los creó, un total de 139 catequesis. Las enseñanzas de las 
catequesis marcan un camino para crecer o reconstruir la vocación matrimonial. Y 
ese camino se descubre yendo al origen, no a las consecuencias de los problemas. 
Porque sanando las raíces sanan las ramas. 

La actividad de Proyecto Amor Conyugal se inició en Santa Agnès en el curso 2019-
2020. A través de las catequesis se muestra la belleza de la misión de los esposos a 
través del matrimonio, llamado a asemejarse al amor de comunión de la Santísima 
Trinidad.  

B. Personas que participan en el desarrollo de Proyecto de Amor Conyugal 

En el desarrollo de esta actividad durante el curso 2025-2026 han participado 25 
matrimonios, un total de 50 personas. Los matrimonios se han repartido en tres 
grupos, coordinados por uno de los matrimonios responsables. 

C. Organización de la actividad 

La dinámica de esta actividad se desarrolla de la siguiente manera: se convoca una 
reunión mensual en la que se comparte una de las catequesis de San Juan Pablo II, 
después se aborda un caso práctico y se termina con un tiempo de Oración Conyugal 
frente al Santísimo, expuesto en la capilla. 

D. Responsables 

Un matrimonio se responsabiliza de cada uno de los grupos. Durante el curso 2025-
2026 los matrimonios responsables han sido los siguientes: 

• Rafa Comella y Claudia Bolla 
• Xiscu Castelló y Laura Reñé 
• Andrea Sinigaglia y Cristina Romero 
 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

En enero de 2026, la parroquia apadrinó un retiro de Proyecto Amor conyugal en 
Vilafranca del Penedés. De los frutos de dicho retiro se creó el tercer Grupo de 
Matrimonios que tiene como responsables un matrimonio de la parroquia, Andrea 
y Cristina. 

Durante el curso 2025-2026 se ha mantenido un total de 10 reuniones, desde 
septiembre hasta junio. 

En este curso, varios matrimonios de Santa Agnès han podido realizar el segundo 
Retiro de Amor Conyugal, experiencia que se puede llevar a cabo tras haber 
completado los 2 primeros ciclos de catequesis, aproximadamente 3 años desde el 
inicio de un grupo. 
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Las reuniones han tenido lugar el tercer martes de cada mes, a las 20:45 horas, en la 
bóveda, Sala Bisbe Irurita.  

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Proyecto Amor Conyugal es una actividad dirigida a matrimonios casados por la 
Iglesia Católica. También está abierto a parejas que tienen intención de regularizar 
su situación frente al Señor, pudiendo asistir a los Encuentros y Catequesis. 

G. Presupuesto de Proyecto Amor Conyugal 

Más allá del uso de la capilla y los locales parroquiales, esta actividad carece de 
presupuesto. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Proyecto Amor Conyugal está abierto a que se formen nuevos grupos. También se 
cuenta con matrimonios formados que se ponen a disposición de la parroquia para 
acompañar y ayudar a matrimonios en crisis. 

Para ello nos planteamos volver a apadrinar otro retiro. 
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3.4 CATEQUESIS DE PRIMERA COMUNIÓN 
 
A. Objetivo de la actividad de Catequesis de Primera Comunión 

La catequesis tiene por objeto colaborar con los padres en la educación en la fe de 
sus hijos y en el amor a Dios, formándoles a lo largo de dos años para recibir la 
Primera Comunión. Se combina la formación con la participación activa de las 
familias en la misa dominical de 19 horas. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

• Sacerdote: celebra la misa, fomentando una participación especial de las familias 
de catequesis, y acude cuando se le requiere para confesar. 

• Seminarista/coordinador: mantiene la relación y reuniones periódicas con los 
padres, y vela por el cumplimiento del programa formativo. 

• Responsable de catequistas: coordina al equipo, distribuye tareas y asegura el 
buen funcionamiento pedagógico y logístico. 

• Catequistas: imparten las sesiones con una metodología dinámica, enseñan a 
rezar a los niños y promueven su participación en la misa (peticiones, etc.). 

 
C. Organización de la Catequesis de Primera Comunión 2025-2026 

Durante este curso han recibido la Primera Comunión un total de 6 niños en Santa 
Agnès y 2 en otras parroquias. Las sesiones se han estructurado los domingos de 18 
a 19 horas, combinando catequesis, dinámicas pensadas para niños y ratos de 
oración en la cripta de la parroquia. 

Siguiendo las perspectivas del curso anterior, se implementaron dinámicas más 
participativas para hacer las sesiones más atractivas. El diálogo y el contraste con los 
padres ha confirmado el éxito de este formato: ha sido de gran ayuda y del agrado 
de los niños, que venían con ganas e ilusión a cada sesión y disfrutaban aprendiendo. 

A lo largo del curso se fomentó la implicación familiar mediante diversas actividades 
conjuntas, tales como una representación teatral, tardes familiares con merienda y 
otros momentos de convivencia. 

D. Responsables 

La actividad de catequesis de primera comunión ha contado con tres responsables: 
● Beto Gutiérrez (niños) 
● Alex Peña (niños y padres) 
● Mn. Luis Jaureguizar (padres) 
 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

Las actividades se desarrollaron de octubre a junio, culminando con la celebración 
de las Primeras Comuniones el 30 de mayo y la fiesta de fin de curso el 14 de junio. 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

• Total de familias participantes: 20 
• Total de niños inscritos: 25, distribuidos en: 
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o 1er año de Comunión: 15 
o 2º año de Comunión: 10 

 
Se constata un notable crecimiento año tras año en la participación, pasando de 16 
niños en el curso anterior a 25 en el presente. 

Cabe destacar que dos de los niños inscritos no están bautizados; ambos han 
recibido una formación catequética complementaria previa al inicio de las sesiones 
dominicales y tienen previsto recibir el sacramento del bautismo a comienzos del 
próximo curso. 

G. Presupuesto de la actividad 

Se solicita una cantidad de 50 euros anuales por niño para asistir a la actividad. 

Durante este ejercicio no ha sido necesaria la adquisición de libros. Los gastos se han 
destinado a material de papelería y organización (carpetas, etc.) y a la cobertura de 
un par de meriendas festivas familiares. 

H. Perspectivas 2026-2027 

• Continuidad metodológica: Dado el excelente funcionamiento y la buena acogida 
de las dinámicas de este año, mantendremos la misma estructura para el próximo 
curso. 

• Líneas pendientes: Aunque este curso no se logró iniciar el grupo de 
postcomunión ni la formación específica para padres, se continuará trabajando y 
estudiando la fórmula adecuada para poder implementarlos el próximo año. 

• Equipo de catequistas y voluntariado: Hemos contado con 6 catequistas (de los 
cuales 4 mantuvieron un compromiso constante) y con el apoyo de 2 alumnos del 
colegio Teresianas que realizaron parte de su experiencia de acción social con 
nosotros. Seguimos insistiendo en la importancia del compromiso de los 
catequistas, recordándoles que su presencia y constancia son fundamentales para 
ayudar a los niños a conocer y encontrarse con Jesús. De cara al próximo curso, 
prevemos organizar encuentros fuera del horario de catequesis para fortalecer el 
espíritu de equipo. 

• Relevo en la coordinación y equipo: Tras varios años de dedicación y servicio en 
la catequesis parroquial, Beto Gutiérrez deja su labor como responsable. 
Agradecemos enormemente su entrega durante este tiempo. Para el próximo 
curso será necesario incorporar y formar a un nuevo responsable que asuma esta 
coordinación junto al resto del equipo. 

• Previsiones para 2026-2027: 
o Se prevé que 15 niños reciban la Primera Comunión. 
o En cuanto al relevo del equipo, de los 6 catequistas actuales continuarán 

2, por lo que se buscarán nuevas incorporaciones, contando ya con el 
interés manifestado por algunos jóvenes de la parroquia. 
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3.5 CATEQUESIS EN COLEGIO 
 
A. Objetivo de la actividad pastoral 

Las catequesis en el colegio se imparten a niños de la Escuela Suiza que desean 
preparar la primera comunión, recibirla y crecer en la fe. La catequesis consiste en 
el primer anuncio o evangelización para niños que desean recibir la primera 
comunión. 

Con posterioridad se les ofrece la posibilidad de continuar la formación durante 
cuatro años más, un viernes al mes, y recibir, si así lo desean, el sacramento de la 
Confirmación junto con los demás jóvenes y adultos de la parroquia que se preparan 
para ello. El objetivo de toda la catequesis es que los niños y chicos que asisten 
conozcan a Jesús y lo amen.  

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

El grupo de catequistas varía cada año. Este año han colaborado en impartir las 
catequesis de colegio las siguientes personas: 

● Lourdes Gras 
● Belén Roel 
● Cuca Escánez 
● Montse Terrades 
● Núria Saladich 

● Marta Arias 
● Mar Pons (Confirmación) 
● Montse Trinxet (Confirmación) 
● Santiago de Muller 

(Confirmación) 

C. Organización de la actividad pastoral 

La catequesis de primera comunión dura dos años y se imparte un día a la semana, 
de 13:45 a 14:45. Se tiene en cuenta también que los niños prescinden del patio para 
asistir a la catequesis, por lo que se procura que, además de aprender, disfruten y lo 
pasen bien. 

Las sesiones de catequesis comienzan rezando y cantando durante unos 10 minutos 
aproximadamente en la cripta. A continuación, se forman grupos con los niños para 
explicar el tema, procurando que no sean más de cuatro niños por grupo y que la 
explicación no dure más de veinte minutos. Finalmente se proyecta un video 
relacionado con el tema objeto de estudio. 

Los contenidos de la catequesis de comunión durante los dos años en los que se 
desarrolla incluyen el Antiguo y Nuevo Testamento y el seguimiento de los tiempos 
litúrgicos: Adviento, Navidad, Cuaresma y Pascua. 

Las catequesis de post comunión y preparación para recibir el sacramento de la 
Confirmación son los viernes de 13:45 a 14:45 h. Dura cuatro años y acuden dos 
veces al mes. De esta forma, cada grupo ocupa dos viernes. 

La catequesis se inicia en la capilla con el objetivo de que aprendan a rezar en silencio 
y establezcan una relación personal con Jesús. A continuación, la catequista explica 
el tema (en la capilla o en alguna sala). Más tarde se realiza la actividad propuesta, 
como un juego, concurso, representación, etc. 



 

 48 

En el curso 2025-2026 la distribución de los niños de catequesis (postcomunión) ha 
sido la siguiente: un grupo de 8 niños (4º), uno de 8 (5º) y otro de 8 (6º) y una niña 
de 7ª (1º ESO). Este curso, ninguno de los grupos recibe la Confirmación. El curso 
siguiente serán los del grupo de 7ª (1º ESO) los que la reciban. 

D. Responsables 

• De primera comunión: Núria Saladich 
• Catequesis de post comunión: Mar Pons 
 

E. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Durante el curso 2025-2026 han asistido a catequesis 46 niños, de los cuales 21 de 
primera comunión y 25 de postcomunión. De ellos 13 recibieron la primera 
comunión y ninguno la confirmación.  

F. Presupuesto de la actividad 

A las familias de primera comunión se les pide una aportación de 50 euros por niño. 
Se les explica que en ese importe se incluye el material, la limpieza y el 
mantenimiento de los locales. Para la catequesis de seguimiento que se ofrece 
durante los cuatro años siguientes se piden 10 euros para fotocopias y material. 

G. Perspectivas 2026-2027 

• Aprendizaje del Credo y el Gloria, para ayudarles a participar en la Santa Misa. 
• Aprendizaje de tres cantos nuevos relacionados con la Santa Misa que luego 

puedan cantar en su primera comunión. Uno puede ser el “Sanctus” de Schubert 
en alemán y otros dos de comunión. 

Catequesis postcomunión: 

● El contenido de la catequesis es variable según el grupo. Dado que solo se cuenta 
con una catequista, no es posible atender de forma más personal a los grupos 
más numerosos. En este caso, teniendo en cuenta que es el timpo de patio del 
colegio de los niños, se proponen actividades en grupo que además aporten 
movimiento o diversión. Con grupos más reducidos habría posibilidad de 
profundizar más en algunos conceptos (tiempo litúrgico, oraciones, catecismo y 
propósitos de vida). 

● Para el curso 2026-2027 se contará con un total de cinco catequistas. Tres de los 
cuatro grupos doblan el tiempo de catequesis. Ya es posible atenderlos dos veces 
al mes. Sin embargo, se sigue necesitando más personas para poder reducir el 
número de niños por catequista y aprovechar más el rato de catequesis. 

● Durante la catequesis de postcomunión también se atiende a una niña que 
quiere hacer la Primera Comunión, pero tiene 11 años y prefiere no ir con los 
pequeños. 

● A la catequesis de postcomunión este año llega un grupo de nueve niños que son 
los que hicieron la Comunión el curso anterior. 
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3.6 CATEQUESIS DE ADULTOS 
 
A. Objetivo de la catequesis de adultos 

Los principales objetivos de la catequesis de adultos son los siguientes: 

• Impartir una formación en los fundamentos de la fe católica de carácter doctrinal 
y testimonial para personas adultas que han tenido un encuentro personal con 
Jesús en su vida y sienten la necesidad de formarse o profundizar en su fe. 

• Preparar a los catecúmenos para recibir alguno de los sacramentos de iniciación 
católica: bautismo, confirmación, comunión y confesión. Este año se han 
confirmado siete adultos. 

• Acompañamiento personalizado a petición de las inquietudes de los 
catecúmenos. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

Los catequistas del grupo han sido Juan Blanco Guerrero y Mercedes de Bistué 
Castelló. 

C. Organización de las Catequesis 2025-2026 

Cada semana los catequistas preparaban alternativamente los temas siguiendo la 
pauta de la programación.  

Fuentes: Catecismo de la Iglesia Católica, “Youcat”, catequesis del obispo Munilla y 
materiales de Schola Cordis Iesu, Padre Loring, entre otros. 

D. Responsable 

La responsable de la catequesis de adultos es Mercedes de Bistué. 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

El curso empezó en octubre y acabó a finales de mayo. Las sesiones han tenido lugar 
los jueves a las 20 horas. Todas las sesiones comenzaban con una oración previa, una 
parte catequética sobre el tema a tratar y finalizaba con una breve parte de diálogo 
y preguntas de los catecúmenos. 

Los temas impartidos en el grupo han sido: Qué creemos los católicos (El Credo y la 
Biblia), los sacramentos de iniciación, el calendario litúrgico, la oración y la Virgen 
María. 

F. Personas a las que se ha dirigido esta actividad 

La catequesis de adultos se ha dirigido a adultos laicos de más de 35 años interesados 
en recibir algún sacramento de iniciación o mayor formación.  

Se han impartido también clases individualizadas a una persona con necesidades 
específicas y particulares. 

En este curso se han confirmado siete catecúmenos y se han impartido clases a 20 
personas. 
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G. Presupuesto 

El necesario para fotocopias, material que se entregaba a los catecúmenos. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Convendría tener alguna reunión con el párroco durante el primer trimestre a fin de 
que conozca personalmente a los catecúmenos, especialmente a los que se vayan a 
bautizar o confirmar. 

A nivel de la parroquia estaría bien celebrar una misa de envío a los catequistas a 
principio de curso. 
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3.7 CATEQUESIS DE JÓVENES 
 
A. Objetivo de las Catequesis Jóvenes  

Las Catequesis de Jóvenes tienen como objetivo dar a conocer las bases del 
Catecismo de la Iglesia Católica a un grupo de jóvenes en edad universitaria y 
profesionales (aprox. 18-33 años) con la finalidad de recibir por primera vez alguno 
de los sacramentos de iniciación. Ofrecen además un primer contacto con una 
comunidad de fe en la que los catecúmenos puedan continuar después de recibir los 
sacramentos de iniciación. 

B. Personas que participan en el desarrollo de las Catequesis de Jóvenes 2025-2026 

Durante el curso 2025-2026 se han implicado dos personas comprometidas con la 
parroquia. 

Se trata de una actividad conducida por laicos de la parroquia, aunque se cuenta 
también con la colaboración de los seminaristas en la revisión de los contenidos y 
alguna charla puntual, como por ejemplo La Misa. 

C. Organización de las Catequesis de Jóvenes 2025-2026 

La actividad pastoral ha precisado de dos personas encargadas de preparar y dar las 
catequesis y facilitar los documentos. 

En cuanto a su formato, las sesiones de catequesis se realizan cada dos semanas en 
los locales de Santa Agnès. Se inicia con una merienda con los jóvenes, tras la cual 
se imparte la sesión del día. 

D. Responsables 

Los responsables de esta actividad durante el curso 2025-2026 han sido Pablo 
Araguás y Ana de Erausquin. 

E. Calendario y actividades durante el curso 

Las catequesis se han realizado entre los meses de octubre de 2025 y junio de 2026. 
Los encuentros han tenido lugar los lunes de 20 a 21 cada dos semanas. 

Durante el mes de abril una catecúmena recibió el sacramento del bautismo y 
confirmación. El día 2 de junio 9 miembros del grupo de catequesis recibieron el 
sacramento de la Confirmación.  

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Todo joven en edad entre 18 y 33 años está invitado a participar de las Catequesis 
de Jóvenes. 

Durante el curso 2025-2026, 13 jóvenes han participado asiduamente en las 
catequesis. 

G. Presupuesto de la actividad 

Esta actividad no ha tenido gastos durante este curso más allá del uso de los locales 
parroquiales. 
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3.8 CATEQUESIS TALITA 
 
A. Objetivo de las Catequesis Talita 

Las Catequesis Talita tienen como objetivo dar a conocer las bases del Catecismo de 
la Iglesia Católica a un grupo de niños y jóvenes de edades diversas, entre 8 y 35 
años, con diversidad funcional. En algunos casos, con la finalidad de recibir el 
sacramento de la comunión o confirmación y en otros para afianzar conocimientos 
y mantener el contacto con la comunidad.  

B. Personas que participan en el desarrollo de las Catequesis en el curso 2025-2026 

Durante el curso 2025-2026 se han implicado en esta actividad siete personas que 
llevan varios años dando catequesis. Entre ellas han organizado las clases siguiendo 
el año litúrgico y poniendo especial atención a los conocimientos requeridos para los 
niños que se preparaban para algún sacramento. 

Se trata de una actividad conducida principalmente por laicos de la parroquia, 
implicándose al sacerdote en alguna ocasión para impartir el sacramento de la 
penitencia. 

C. Organización de las Catequesis en el curso 2025-2026 

La actividad pastoral ha precisado de varias personas encargadas de preparar e 
impartir las catequesis, que son: Carles García, Carles Vázquez, Blanca Ferrer, 
Eduardo Nolla, Candela Diaz, Guillermo Rodríguez, Paty Aizcorbe y Clara Vidal-
Quadras. 

En cuanto a su formato, las sesiones de catequesis se han realizado cada semana en 
los locales parroquiales. Se empieza rezando todos juntos, después se presenta un 
tema y se propone alguna actividad y/o juego y canción relacionados con este. Se 
cierra la catequesis con una ronda de peticiones y una oración conjunta. Finalmente, 
los niños suben a la iglesia para rezar, concluyendo así la catequesis. 

D. Responsables 

Los responsables han sido Carles Vázquez y Clara Vidal-Quadras.  

E. Calendario y actividades durante el curso 

Las catequesis se han realizado entre los meses de octubre de 2025 y junio de 2026 
y los encuentros han tenido lugar una vez por semana, los lunes, de 18:30h a 19:30h. 

En diciembre del 2025 acudimos a visitar al Pesebre Viviente organizado por el Real 
Monasterio de Santa Isabel. 

También se han realizado sesiones de Godly Play de “El Buen Pastor”, con 
explicaciones de parábolas y pasajes bíblicos. 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Todos los niños y jóvenes con cualquier necesidad especial están invitados a 
participar de las Catequesis Talita. 
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Durante el curso 2025- 2026, han sido 7 los participantes en la catequesis, la mayoría 
de ellos con síndrome de Down. 

G. Presupuesto de la actividad 

Durante este curso la actividad ha supuesto un coste entre 150 y 200 euros, más 
algún gasto que no hemos llegado a contabilizar. En general el dinero se ha utilizado 
para imprimir fotocopias y materiales, comprar algún regalo realizado para final de 
curso o para algún otro tramo, juegos de mesa y material pedagógico de contenido 
bíblico. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Para el próximo curso se prevé mantener la catequesis con los mismos participantes 
y ampliar el grupo a todos aquellos que quieran inscribirse. 
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3.9 EDGE JUNIOR 
 
A. Objetivo de la actividad  

El propósito principal de Edge Junior es favorecer un encuentro personal tanto de 
los asistentes como del equipo formativo con Dios y con la Virgen María. Se busca 
de manera prioritaria orientar a los jóvenes en sus primeros pasos hacia la vida de 
oración y profundizar en las bases de la fe cristiana partiendo de la figura de 
Jesucristo. Este proceso formativo se desarrolla en un entorno lúdico mediante 
dinámicas, actividades de ocio y breves formaciones. 

La tarde suele iniciarse compartiendo la merienda, lo que ayuda a romper el hielo, 
integrar al grupo y abrir espacios de conversación e interacción. Seguidamente, se 
realiza una dinámica de juegos pensada para fortalecer la confianza recíproca entre 
los niños y los monitores, para dar paso después a una sesión sobre contenidos 
doctrinales o de compromiso social. La tarde concluye con un espacio de oración y 
recogimiento en la cripta. 

B. Personas que participan en el desarrollo de Edge Junior 

La realización de la actividad ha contado con el compromiso de hasta 12 monitores, 
todos ellos integrados activamente en la vida comunitaria de Santa Agnès. 

La ejecución y coordinación del programa recae en feligreses y seminaristas 
vinculados a la parroquia. La participación de los sacerdotes se centra en momentos 
concretos, como la exposición del Santísimo Sacramento, la administración del 
sacramento de la reconciliación o la impartición de alguna charla específica. 

C. Organización de Edge Junior 

La propuesta está orientada a chicos y chicas de entre 12 y 14 años que se 
encuentran cursando 1º y 2º de la ESO. Este curso, la estructura de trabajo se articuló 
alrededor de un equipo organizador compuesto por dos coordinadores y un grupo 
cercano a los 10 monitores. 

Antes de iniciar la actividad, se llevó a cabo un encuentro de convivencia con el 
equipo de monitores con el fin de definir las pautas organizativas del curso. Del 
mismo modo, se ha mantenido un seguimiento continuo y una comunicación 
constante en el día a día para garantizar un correcto desarrollo de la actividad. 

Para la elaboración y articulación de los contenidos conceptuales de las sesiones, se 
ha dispuesto de material didáctico y propuestas formativas facilitadas por LifeTeen. 

D. Responsables 

La coordinación de Edge Junior durante el curso 2025-2026 ha recaído en Alicia Orús 
e Ignacio Marqués.  

E. Calendario y actividades durante el curso 

Edge Junior se llevó a cabo durante el calendario escolar, de octubre de 2025 a junio 
de 2026. 
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F. Personas a las que se ha dirigido Edge Junior 

Durante el curso 2025-2026 han participado cerca de 30 niños de entre 12 y 14 años, 
con un núcleo estable de unos 20 niños. A medida que avanzaba el curso el número 
se fue ampliando.  

G. Presupuesto de la actividad 

Los ingresos de Edge junior provienen de la cuota anual que pagan los niños. 

En el apartado de gastos, un importe aproximado de 20 euros semanales se destina 
a comprar la merienda de los viernes. A este importe se añade la inversión requerida 
para los materiales de apoyo pedagógico y catequético, así como la celebración 
puntual de algún encuentro o cena de convivencia para el equipo de monitores. 

H. Perspectivas 2026-2027 

La actividad en general ha gustado a los niños, que disfrutan de un buen rato con 
amigos y conectan con otros niños de ambientes diferentes. También los monitores 
se han mostrado satisfechos y se ha generado un buen ambiente durante todo el 
año, con un gran nivel de compromiso.  

Quizás se podría mejorar la guía en cuanto a qué temas deberían saber los niños de 
entre 12 y 14 años y a qué nivel de profundidad se debería impartir cada tema. 
También el contacto parroquia-Edge de forma que el plan de formación sea 
coherente con lo que se espera desde la parroquia. 

I. Convivencias EDGE 

En diciembre de 2025 se realizaron unas convivencias de Edge Junior y Edge Senior 
que reunieron el domingo a todas las familias. Este momento en familia afianza el 
sentido de comunidad. 

De cara al curso 2026-2027 se debería crear un grupo encargado exclusivamente de 
estas convivencias, que las pusiera en marcha lo antes posible, preferiblemente en 
el inicio de curso. 
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3.10 EDGE SENIOR 
 
A. Objetivo de Edge senior  

El objetivo de Edge Senior es formar en la fe a adolescentes de tercero y cuarto de 
la ESO y crear una pequeña comunidad de jóvenes de su edad. Se empieza con una 
merienda, seguida de una charla sobre algún tema que puede interesar a los chicos 
que asisten a la actividad y que imparte uno de los monitores. Al acabar la charla se 
reserva un rato para hacer un break en grupos pequeños en los que se comenta la 
charla o, a veces, se realizan diversas actividades que potencian el trasfondo de la 
charla, y se finaliza con un rato de oración en la capilla. 

B. Personas que participan en el desarrollo de Edge senior 

Este año en Edge Senior ha habido un grupo de 10 monitores y puntualmente ha 
venido un sacerdote para dar la bendición. 

C. Organización de Edge senior 2025-2026 

La organización de la actividad ha sido trimestral, convocando una reunión antes de 
empezar cada trimestre, primero con los responsables y luego con el resto de los 
monitores, en la que se han decidido las charlas que se iban a impartir durante el 
trimestre, los ponentes y las actividades a realizar.  

Para preparar las sesiones y elegir los temas de los que hablar se ha contado con los 
materiales de LifeTeen. 

D. Responsables 

Este curso ha habido dos responsables: Anna Sanjuan y Ramon Lefort.  

E. Calendario y actividades durante el curso 

Edge Senior empieza a las 18:30 horas y termina a las 20 horas. Se procura que los 
monitores lleguen a las 17:30 horas para empezar con un rato de oración y preparar 
la merienda junto con las actividades que se llevarán a cabo ese día. 

F. Personas a las que se ha dirigido Edge senior 

Adolescentes de 3º y 4º de la ESO. Durante este curso ha asistido a la actividad una 
media de 30 niños cada viernes. 

G. Presupuesto de la actividad 

El presupuesto para la merienda es de aproximadamente 20 euros cada sesión. 
Además, se ha utilizado parte del presupuesto para decorar algunas salas y darle 
ambiente a la charla o para el material necesario para algunas actividades. 

H. Propuestas para el curso 2026-2027 

Este año se ha realizado por segunda vez una convivencia de Edge a mitad de curso 
en la que participaron 7 monitores y unos 30 niños. Para el que viene sería 
conveniente realizar otra a principios de curso para fomentar los lazos de comunidad 
entre los niños que van a asistir durante el curso antes de empezarlo. 
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También se ha llevado a cabo una actividad a la que hemos llamado ‘Edge Social’ (un 
viernes de actividades en lugar de la formación). Salió muy bien, con lo que creemos 
que sería conveniente realizar un Edge Social al trimestre para impulsar la 
convivencia entre los niños de Edge Senior. 
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3.11 LIFETEEN 
 
A. Objetivo de la actividad LifeTeen 

LifeTeen es un método de formación catequética con el que se quiere ayudar a los 
adolescentes de entre 16 y 18 años (niños que cursan Bachillerato) a tener un 
encuentro personal con Cristo. Es una etapa de la vida llena de decisiones 
importantes y complicadas y, como monitores, queremos acompañar, ayudar y 
orientar a los adolescentes con Cristo como principal faro. 

Por medio de LifeTeen se propone acompañar a los jóvenes a través de distintas 
sesiones con catequesis atractivas, participativas y pensadas como una experiencia 
distinta cada día, y a través del encuentro del joven con Jesús en los distintos 
sacramentos. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral y organización 

Durante el curso 2025-2026 se han implicado en esta actividad un total de 12 
monitores de entre 20 y 25 años. Se trata de una actividad conducida por laicos de 
la parroquia y que, del mismo modo, forman parte también de otras realidades, 
movimientos e iniciativas católicas. 

Esta circunstancia hace del equipo de monitores una muestra de la diversidad y 
riqueza de la Iglesia y permite que los jóvenes que forman parte de LifeTeen puedan 
ver y conocer maneras distintas de vivir la Fe. 

Durante este curso se han impartido diversas sesiones de formación, en las que 
varios monitores han preparado diferentes temas. Al inicio de cada trimestre los 
encargados de Lifeteen se han reunido con el diácono de la parroquia, Mn. Luis 
Jaureguizar, y han concretado los temas de las charlas para que hubiera una 
continuidad en la formación. Hemos contado además con diversas conferencias muy 
enriquecedoras con ponentes y testimonios invitados. 

Cada viernes, después de la charla y el tiempo con los grupos para compartir, ha 
habido un rato de adoración. Mn. Beto y Mn. Luis se han encargado de clausurar 
cada sesión de LifeTeen con exposición del Santísimo, dando su bendición y 
confesando durante el tiempo de adoración. 

C. Responsables 

Los responsables de la actividad han sido Inma Montuenga y Álvaro Auger. 

D. Calendario y actividades durante el curso 

Las sesiones de LifeTeen se realizan con periodicidad semanal, todos los viernes, de 
19:45 a 21:30 horas. Se inician el primer viernes de octubre y finalizan al mismo 
tiempo que el curso escolar, la tercera semana de junio. 

E. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Durante el curso 2025-2026 unos 30 jóvenes han asistido cada viernes regularmente 
al encuentro con Jesús, haciendo comunidad con otros adolescentes de la zona y 
creciendo y madurando todos juntos en la Fe. 
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También cuatro de ellos han recibido catequesis de confirmación y han recibido la 
confirmación con la parroquia. 

F. Presupuesto de la actividad 

El coste de la inscripción para los jóvenes se invierte en formación para nuestros 
catequistas (LifeTeen European Training en Montserrat), en las meriendas 
semanales que reciben los asistentes a las catequesis, en las cenas trimestrales de 
monitores (en las que se aprovecha para hablar de cómo está yendo el curso y de 
los objetivos que queremos conseguir) y también en la cena de acogida del retiro de 
Bartimeo con el objetivo de que se unan a LifeTeen y tengan continuidad con la 
formación. 

G. Perspectivas 2026-2027 

Durante este curso se han dado pasos importantes en el proceso de acercamiento 
entre LifeTeen y Bartimeo, siguiendo la línea planteada el año anterior. La principal 
novedad ha sido la participación de la mayoría de los chicos de LifeTeen en el retiro 
de Bartimeo, lo que ha contribuido a fortalecer la relación entre ambos grupos y a 
fomentar un mayor sentido de pertenencia a la comunidad de Santa Agnès. 

Aunque el proceso de integración todavía no ha concluido, la valoración del curso es 
muy positiva. Además del retiro, se han llevado a cabo iniciativas como la bienvenida 
tras el mismo y una cena conjunta, que han servido para reforzar los lazos entre los 
participantes y los equipos de monitores. 

El curso dio inicio en octubre. Continúa siendo un objetivo pendiente aprovechar el 
mes de septiembre para favorecer la convivencia entre los monitores y preparar con 
mayor tranquilidad la programación del año. 

De cara al curso 2026-2027, la coordinación de LifeTeen estará a cargo de Anna 
Sanjuan y Miguel Guarner. 
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3.12 CASAL DE VERANO 
 
A. Objetivo del Casal de verano 

El Casal de Verano de Santa Agnès tiene como propósito acompañar a niños y 
adolescentes en su crecimiento en la fe cristiana, aprovechando el tiempo libre como 
oportunidad para aprender y compartir a través de actividades de ocio. 

Los objetivos se articulan en dos niveles: los generales del Casal y los propios de cada 
una de sus dimensiones —personal, interpersonal/grupal, social, ambiental y 
trascendental—, así como los específicos de cada tanda. 

A lo largo del casal se proponen actividades variadas y enriquecedoras: juegos, 
dinámicas, salidas y excursiones, pensadas para que cada participante viva una 
experiencia divertida, formativa y significativa. 

B. Personas que han participado en el desarrollo del Casal 2026 

Aunque el número de participantes varía a lo largo de las cuatro semanas de casal, 
en total han participado en el Casal de verano alrededor de 90 monitores y 400 
niños. Se trata de una actividad llevada a cabo por laicos de la parroquia, 
comprometidos con su misión educativa y pastoral.  

C. Organización del Casal 2026 

El Casal ha contado con un equipo organizativo formado por tres personas, además 
de dos responsables —un chico y una chica— para cada tanda, con sus respectivos 
ayudantes, y el conjunto de monitores. Entre estos últimos, algunos asumen 
encargos específicos como enfermería, transporte (TMB), cumpleaños y santos, 
material, oración o fotografía y vídeo. 

Las tandas se organizan según el curso escolar finalizado, y dentro de cada una se 
conforman distintos grupos. Por lo general, cada grupo está acompañado por dos 
monitores y cuenta con 8 a 10 niños. Esta división, adoptada este año, responde al 
objetivo de mantener la continuidad de los grupos ya consolidados a lo largo del año 
en las distintas actividades que organiza nuestra parroquia. 

Como en ediciones anteriores, el Casal ha compartido las imágenes de las 
actividades en la cuenta de la parroquia, para que las familias puedan ver de primera 
mano cuánto disfrutan sus hijos y conocer las propuestas que se llevan a cabo. La 
comunicación con las familias y la reserva de actividades se gestionan a través del 
correo corporativo del Casal (casalsantaagnes@gmail.com), donde también se 
guarda toda la documentación y organización en el Drive asociado a esta cuenta. 

INFORMACIÓN DE TANDAS 

 
Tanda  Curso (finalizado)  Espacio/Salas  Color camiseta  
Menuts P4 y P5 Ante-sala Rocódromo Azul pastel 
Petits  1º y 2º Primaria.  Cine  Amarillo  
Mitjans  3º y 4º Primaria  Rocódromo  Naranja  

mailto:casalsantaagnes@gmail.com
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Grans  5º, 6º Primaria  Patio  Rojo  
Júniors  1º y 2ºESO  Sala Jerusalén  Verde  
Séniors  3º y 4º ESO  Bóveda Azul oscuro 

*Color Camiseta Monitores: Blanco 

D. Responsables 

El Casal 2026 ha contado con: 

• Equipo organizativo: formado por tres responsables: Anna Sanjuan, Micaela 
Campillo y Tomás Canals. 

• Equipo apoyo: Luis Jaureguizar y Arturo Gavilán 
• Equipo de responsables de tanda: 

o Menuts: Laura Pellegri y Ainhoa Alonso-Rodríguez 
o Petits: Vania Navarro y Miguel Guarner 
o Mitjans: Bea Canals, Blanca Esteva y Ricardo Gómez 
o Grans: Joan Folguera y Andrea Mundet 
o Júniors: Víctor Draper y María Canela 
o Sénior: Carla Juan y Javi Guarner 

 
E. Calendario y actividades durante el Casal 2026 

Como novedad, el Casal 2026 tuvo una duración de 4 semanas laborables, del 22 de 
junio al 17 de julio, en horario de mañana, de 9:00 h a 13:30 h, a diferencia de las 3 
semanas en los años anteriores. 

El programa de actividades ha incluido: 

• Salidas de día completo: como Isla Fantasía, la subida al templo del Tibidabo, el 
parque de atracciones o la playa. También se han realizado actividades al aire 
libre, como visitas a la piscina, al cine, a las Teresianas, así como actividades de 
interior, tanto en las instalaciones de la parroquia como en otros espacios, como 
la bolera o el lasertag. 

• Comidas en la parroquia para monitores: cada viernes, al finalizar la semana, se 
organizaba una comida en el patio como cierre y evaluación de la misma. Tras la 
comida se organizaban juegos y actividades para el equipo de monitores. 
Asimismo, con ocasión de algunos partidos del Mundial, se convocaba a los 
jóvenes para verlos juntos. 



 

 62 

 
F. Personas a las que se ha dirigido el Casal 2026 

El Casal Santa Agnès es una propuesta lúdica dirigida a las familias, que se lleva a 
cabo las últimas semanas de junio y las primeras de julio. Está destinada a niños que 
hayan cursado de P4 a 4º de la ESO y cuenta con un equipo de monitores a partir de 
1º de Bachillerato.  

G. Presupuesto del Casal 2026 

Los ingresos del Casal Santa Agnès proceden del pago realizado por las familias. Este 
año, sumando las inscripciones y la devolución del importe de algunas actividades, 
se ha alcanzado un total aproximado de 89.500,00 euros. 

Tras la finalización del casal y después de una contribución económica a la parroquia, 
el saldo final ha sido de casi mil euros. 

Los precios del casal 2026 han sido los siguientes: 

El precio no incluye dos camisetas por niño, con lo que hay que sumar 10 euros 
adicionales al precio total. 
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3.13 ROSARIO DIARIO (12:30 H) 
 
A. Objetivo de la actividad  

El rezo del Rosario es una tradición milenaria de la Iglesia con la que seguimos los 
pasos de Jesús a través del corazón de su Madre. A través de los misterios meditamos 
los acontecimientos de la vida de nuestro Redentor de la mano de María. Porque en 
la escuela de María nos compenetramos con su hijo, nuestro Señor Jesús. 

B. Personas que han participado en el desarrollo de la actividad en el curso 2025-2026 

En el rezo del Rosario diario participan entre 5 y 10 personas. 

C. Responsables 

María del Carmen Valverde García 

D. Calendario durante el curso 

El Rosario diario tiene lugar en el templo grande, cada día de la semana entre lunes 
y viernes, a las 12:30 horas, antes de la misa de 13 horas. 

E. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

La feligresía de la parroquia. 

F. Presupuesto de la actividad 

Esta actividad no ha requerido de financiación. 
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3.14 XII HORES DE BÍBLIA 
 
El dissabte 17 de gener, es va dur a terme un any més la jornada de XII HORES DE 
BÍBLIA, de lectura continuada de la Bíblia, coincidint amb la setmana de la Paraula 
convocada pel Papa Francesc. 

Al llarg de 12 hores, de les 9 del matí fins a les 9 del vespre, i amb la col·laboració 
de 68 lectors, es van llegir els llibres de Jeremies, Lamentacions, Baruc, Ezequiel i 
l’evangeli de Sant Joan. 

El 36% dels lectors van participar-hi en català i l’altre 64% ho van fer en castellà, 
amb una participació molt variada d’adults i joves, els sacerdots de la parròquia i 
també el sagristà i una representació dels feligresos de més edat.  

S’està ja treballant amb la convocatòria per l’any 2027, que s’anunciarà 
oportunament. 
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3.15 CINEFÓRUM 
 

A. Objetivo del Cinefórum 

El objetivo del cinefórum es crear un espacio de reflexión y convivencia a través del 
cine, disfrutando juntos de un rato agradable y promoviendo el diálogo y los valores 
cristianos en un ambiente cercano y acogedor. No pretendemos dar lecciones —ni 
de teología ni de cine—, sino abrir un espacio donde todos podamos aportar, 
escuchar y dejarnos interpelar por las historias que vemos. 

Las películas que proponemos son títulos con valores humanos y cristianos, que 
invitan a pensar, a debatir y a compartir miradas distintas. Tras la primera parte de 
la sesión hacemos un intermedio con pizzas, pensado para favorecer la integración, 
la conversación espontánea y el encuentro entre los asistentes. Después retomamos 
la película y cerramos con un debate participativo, donde cada uno pueda expresar 
libremente lo que le ha sugerido la historia. 

Queremos que sea un espacio sencillo, fraterno y abierto, donde el cine se convierta 
en una oportunidad para crecer juntos, fortalecer la comunidad y descubrir cómo 
las historias pueden iluminar nuestra propia vida. Durante este curso hemos 
concluido cada sesión rezando por las intenciones que surgían de los temas y 
testimonios de las películas proyectadas. Ha sido una manera sencilla y profunda 
de unir el cine con la vida, y la vida con la fe, dejando que lo visto en pantalla se 
transforme en oración compartida. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad 

La preparación y realización del Cinefórum cuenta con un equipo formado por: 

• Un coordinador y moderador del debate 
• Personas que se encargan de la logística (sillas, ambientación) 
• Un responsable técnico de proyección 
• Dos personas encargadas de la compra y preparación de la comida 
 

C. Organización del Cinefórum 

Las sesiones se organizan con una antelación mínima de dos semanas. Se 
seleccionan las películas según criterios de contenido, valores y actualidad. Se 
prepara una ficha técnica con información y preguntas orientadoras para el debate. 
La comunicación del evento se gestiona a través de los canales de la parroquia 
(boletín, cartelera, redes sociales). 

El formato habitual de la sesión es el siguiente: 

21:00 Inicio de la sesión y presentación breve de la película 
21:05 Proyección del primer tramo de la película (75%) 
22:15 Pausa para compartir pizzas, refrescos y aperitivos: 20 minutos 
22:35 Segunda parte de la película: 40 minutos 
23:15 Debate final: análisis de los temas tratados y recogida e intercambio de 

opiniones de los asistentes 
23:30 Final aproximado de la sesión  
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D. Responsables 

Los responsables de la actividad han sido 

• Antonio Pinto: Coordinación 
• Carlos Laborda y Antonio Pinto: Selección de películas y moderación de debate 
• Dolors Vinyolas, Viqui Gisbert, Marisa Ulloa, María José Antonino: equipo de 

logística y acogida 
• Manel Díaz: Apoyo técnico y equipo de audiovisuales 
 

E. Calendario y actividades durante el curso 

Durante el curso 2025 – 2026 se llevaron a cabo seis sesiones de las ocho 
inicialmente programadas. Dos de ellas no se pudieron realizar por coincidencia en 
la agenda de la parroquia con otras actividades de adoración y alabanza. 

• 18.10.2025: MOSTLY MARTHA  
• 22.11.2025: AL LIMITE DE LA VERDAD  
• 31.1.2026: EL CASO DE CRISTO 
• 21.2.2026: EL MILAGRO DEL PADRE STU 
• 21.3.2026: PABLO APOSTOL DE CRISTO 
• 17.6.2026: EL MAYOR REGALO (SESION ESPECIAL RETIRO DE SIMEON Y ANA)  
 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

La actividad se ha dirigido principalmente a personas mayores de 16 años, con una 
atención especial a los feligreses de Santa Agnès. Aun así, se ha contado también 
con la participación de personas procedentes de otras parroquias y vecinos del 
barrio atraídos por la propuesta. Creemos que el Cinefórum se ha consolidado como 
una actividad abierta y con valor formativo. 

La asistencia a lo largo del curso ha sido variable (56, 70, 85, 92, 52 y 35 
participantes), con una media de 65 personas por sesión. 

G. Presupuesto de la actividad 

El coste por sesión durante el curso 2025-2026 ha sido de 300 euros 
aproximadamente, incluyendo derechos de proyección, alimentación y material de 
apoyo. La financiación se ha realizado a través de las aportaciones voluntarias de los 
asistentes, calculando 5 euros por persona. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Para el próximo curso se prevé la proyección de ocho nuevas películas, los terceros 
o cuartos sábados de cada mes a las 21:00 horas, tras la misa de las 20:00 h. Las 
fechas aproximadas serán: 

• 24 octubre 2026 
• 21 noviembre 2026 
• 23 enero 2027 

• 20 febrero 2027 
• 27 marzo 2027 
• 24 abril 2027 

• 22 mayo 2027 
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Los temas elegidos seguirán enmarcándose en los valores cristianos, con el deseo de 
continuar generando un espacio de encuentro, formación y convivencia cristiana. 
Estas fechas están condicionadas a la disponibilidad de los locales. 
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3.16 CLUB DE LECTURA SAN BENEDICTO 
 

A. Objetivo de la actividad 

La lectura de libros de contenido católico (vidas noveladas de santos, tratados 
espirituales, ensayos, testimonios) es una forma asequible de descubrir o enriquecer 
la fe desde una esfera privada. El Club de Lectura San Benedicto tiene el objetivo de 
fomentarla y proporcionar un foro donde los lectores pueden compartir lo que les 
ha inspirado cada obra y profundizar sobre los temas propuestos. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad 

Los coordinadores del Club de Lectura se encargan de fijar las fechas de las reuniones 
y de facilitar la elección de los libros, siempre en relación con el tiempo litúrgico o 
efemérides como años jubilares. El debate que se genera en torno a las inquietudes 
de los asistentes añade valor a la sesión, más allá de la simple lectura individual. Las 
sesiones del Club cooperan al crecimiento espiritual de quienes asisten a ellas. 

C. Organización del Club de Lectura San Benedicto 

El Club de Lectura dispone de un grupo de WhatsApp para comunicarse. En él se 
comparten las fechas de las siguientes sesiones, se eligen los libros propuestos para 
la siguiente sesión, se comparten contenidos relacionados con los libros y se 
anuncian otras actividades de la parroquia. Las reuniones son presenciales y en ellas 
se debate el libro elegido al completo, o un fragmento según su extensión y 
complejidad. Tienen lugar los miércoles de 19 a 21 horas, en los locales de la 
parroquia. Cada sesión se inicia con la lectura de la oración de Santo Tomás para un 
estudiante y una breve presentación de contenidos extra relativos al libro (notas 
biográficas del autor, imágenes de los protagonistas o escenarios donde haya 
transcurrido la historia, referencias cruzadas a otras obras). A continuación, 
comienza el debate abierto a todos los asistentes y dinamizado por preguntas que 
los coordinadores han preparado con antelación, intentando sacar el máximo 
partido al libro del mes y relacionándolo con otros leídos en el Club anteriormente. 

D. Responsables 

Los responsables del Club de Lectura en el curso 2025-2026 han sido los siguientes: 

• Laura Manchado 
• Patricio Martín 
• Esteban Monturús 
 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

El Club de Lectura San Benedicto nació en 2025 como fruto de la pasión compartida 
por la lectura de libros de contenido religioso por parte de los responsables. Las 
reuniones que se han realizado en este curso se han centrado en las siguientes obras: 

• Sesión 1: “La Biblia paso a paso”, de John Bergsma (17 de septiembre de 2025). 
• Sesiones 2 y 3: “La cena del Cordero”, de Scott Hahn (22 de octubre y 19 de 

noviembre de 2025) 
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• Sesión 4: “Adviento en la montaña”, de Gunnar Gunnarsson (17 de diciembre de 
2025). 

• Sesión 5: “La paz interior”, de Jacques Philippe (28 de enero de 2026). 
• Sesiones 6 y 7: “La sombra del Padre”, de Jan Dobraczinsky (25 de febrero y 25 

de marzo de 2026). 
• Sesión 8: “Diez razones para creer en Dios”, de Oriol Jara (29 de abril de 2026), 

incluyendo conferencia del autor en el Colegio Jesús María de Sant Gervasi. 
• Sesiones 9 y 10: “María”, de Benedicto XVI (27 de mayo y 17 de junio de 2026). 
 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

El Club de Lectura está abierto a cualquier persona que tenga interés por la lectura 
de temas religiosos, sea cual sea su momento de madurez espiritual. El grupo de 
WhatsApp del Club cuenta actualmente con 75 miembros y el número de asistentes 
medio a las sesiones este curso ha sido de diez personas, un buen tamaño que 
permite a los asistentes intervenir a lo largo de la sesión. Entre ellos hay feligreses 
con una fe asentada por los años y personas que están dando sus primeros pasos en 
la fe. Los miembros del Club que no han podido asistir a las sesiones pueden adquirir 
y leer los libros propuestos, por lo que el impacto y la experiencia compartida 
generados por esta actividad va más allá de lo que explícitamente se manifiesta 
durante las sesiones presenciales. 

G. Presupuesto de la actividad 

Más allá del uso del proyector de la sala de charlas y el rocódromo, esta actividad 
carece de presupuesto. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Las sesiones se interrumpen en julio y agosto debido al periodo vacacional. Tras la 
reunión de junio se elige un libro de mayor extensión de lo habitual para comentarlo 
en la primera reunión de septiembre, cuando se reanudan las sesiones mensuales. 

Gracias a la promoción a través del boletín y el chat de WhatsApp de la parroquia, 
se ha producido un crecimiento elevado del número de miembros del chat este 
curso. A pesar de ello, este curso no ha sido necesario dividirse en varios grupos de 
debate más pequeños durante la sesión presencial, lo que se plantearía en caso de 
que la asistencia superara las quince personas. 

Para el curso 2026-2027 los coordinadores planean seguir enriqueciendo las 
sesiones, siempre que sea posible, con la asistencia de algún autor o experto en la 
materia de cada libro comentado. Las sesiones mensuales se interrumpen en julio y 
agosto y se reanudan a partir del mes de septiembre. 
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4 ACCIÓN SOCIAL 
 
“Un mandamiento nuevo os doy: que os améis unos a otros. Como yo os he amado, 
amaos también unos a otros. En esto conocerán todos que sois mis discípulos, si os tenéis 
amor unos a otros” (Jn 13:34-35) 
 

 
A través del área pastoral de Acción Social, la parroquia de Santa Agnès propone a sus 
feligreses diferentes actividades por medio de las cuales entregar a nuestros hermanos 
más necesitados parte del tiempo y de los talentos que el Señor nos ha regalado. Las 
diversas tareas permiten acomodar las posibilidades de cada uno, por limitado que sea 
el tiempo del que se disponga. 

El Área de Acción Social ha experimentado durante este curso un crecimiento muy 
significativo, tanto por el número de voluntarios implicados como por la ampliación de 
las personas y entidades atendidas. Sus iniciativas han permitido responder a 
necesidades de alimentación, vestido, acompañamiento, empleo, integración social y 
atención espiritual, expresando de forma concreta la dimensión caritativa de la 
comunidad parroquial. 

Servidoras de San José ha incrementado considerablemente su actividad, pasando de 
preparar y entregar 220 a 350 bolsas de comida cada sábado. Por su parte, la campaña 
Reyes para Todos también ha ampliado notablemente su alcance, atendiendo durante 
este curso a 227 niños y 80 personas mayores, frente a los 162 beneficiarios del curso 
anterior. 

El Mercadillo Solidario reportó unos importantes beneficios. Parte de estos fondos se 
destinaron al Proyecto B-Migrants, desarrollado por las parroquias de Santa Dorotea y 
de los Santos Ángeles Custodios, con la finalidad de trabajar la realidad de la inmigración 
mediante la formación y la preparación para la incorporación al mundo laboral. También 
se realizaron aportaciones a los conventos de clarisas y carmelitas, destinándose el resto 
a los proyectos sociales de Santa Agnès. 

La Operación Kilo por su parte ha mantenido la recogida y distribución mensual de 
alimentos y productos de higiene, con cerca de cien donantes comprometidos y una 
amplia red de voluntarios. Para mejorar su funcionamiento se ha acondicionado la sala 
Pare Armengol, dotando al proyecto de un espacio más adecuado para almacenar, 
clasificar y preparar los productos. 

Corazones Fuertes, Corazones Sabios, el Ropero, Cáritas parroquial, la Pastoral de 
Prisiones San Dimas, el Taller de la Santa Cruz, la campaña de palmas y palmones y la 
peregrinación a Lourdes han completado una acción social extensa y diversa. Destaca 
asimismo la existencia de 380 personas inscritas como voluntarias, de las cuales 230 
participaron durante el curso en alguna actividad de Acción Social. Las distintas 
actividades de Acción Social han contabilizado conjuntamente más de 700 
participaciones voluntarias, aunque muchas corresponden a personas que colaboran en 
más de una iniciativa. 

El reto para el curso 2026-2027 será consolidar esta red, acompañar y formar a los 
voluntarios y seguir adaptando las respuestas a las nuevas necesidades sociales. 
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4.1 OPERACIÓN KILO 
 
A. Objetivo de la actividad  

El objetivo de la Operación Kilo nace de la necesidad de cubrir las necesidades de 
productos de alimentación, limpieza e higiene personal de familias del barrio a las 
que la Parroquia asiste a través de Cáritas. Esta iniciativa tiene también como 
objetivo abastecer de tales productos a familias vulnerables, conventos, comedores 
sociales, y otras entidades que no tienen cubiertas esas necesidades básicas. 

Para lograr este objetivo se precisa tanto de aportaciones particulares con carácter 
mensual de donantes fijos, materiales y económicas, para cubrir las necesidades de 
las familias a las que atiende el servicio de Cáritas parroquial de Santa Agnès y 
aportaciones de los usuarios de los supermercados en los que se recoge un viernes 
al mes, así como donaciones puntuales de empresas. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral  

En la Operación Kilo participan muchos voluntarios, que se dividen según tareas: 

• Carteles, difusión y comunicación: 1 voluntaria se hace responsable del diseño 
de los carteles y se ocupa de la impresión y colocación de los carteles de difusión 
en la entrada de la Parroquia. También se informa a través de redes sociales y 
página web de la parroquia. 

• Recogida en Parroquia:  
o DONANTES: casi 100 donantes comprometidos a traer alimentos una vez al 

mes o donar un importe mediante bizum o transferencia bancaria.  
o VOLUNTARIOS: 10 voluntarios se ocupan de la recepción de las donaciones, 

traslado de alimentos al almacén, seguimiento de donantes y captación de 
nuevos donantes y voluntarios.  

• Almacén: 8 personas más 2 coordinadoras. Su labor es clasificar, contar y 
distribuir los productos recogidos a las diferentes entidades. 

• Supermercado: en las recogidas del supermercado participan 30 voluntarios que 
cubren turnos de 2 ½ horas el día de la recogida. 

• Carga, descarga y transporte: 8 voluntarios participan en la carga y descarga del 
almacén. Los voluntarios del transporte son 2 personas que con sus vehículos 
particulares se ocupan de entregar los productos asignados. 

  
C. Organización de la actividad 

La Operación Kilo está estructurada de la siguiente manera: 

• Elaboración de los carteles: se distribuyen a través de WhatsApp en todos los 
chats de la Parroquia y algunos ejemplares se imprimen para colgarlos en los 
murales de información que hay a la entrada de la Iglesia. 

• Coordinación de los donantes fijos: 
o Búsqueda de nuevos donantes (de productos y de aportación económica) 
o Asignación de productos a aportar todos los meses, lo que se comunica a 

través de distintas listas de difusión 
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• Recogida en la Parroquia: los voluntarios se ocupan de la recepción y del traslado 
al almacén, así como de anotar a los donantes. 

• Recogida en supermercados: los voluntarios se organizan a través de un chat en 
el que las coordinadoras dan la opción de apuntarse a uno de los cuatro turnos 
de 2 ½ horas un viernes al mes. En función del tamaño del supermercado se pide 
entre 2 y 4 voluntarios por turno. 

• Descarga en Parroquia: los voluntarios dispuestos a descargar un viernes al mes 
se apuntan en el chat que elabora la coordinadora todos los meses. Reciben las 
cajas que los transportistas traen del supermercado a primera hora de la tarde y 
a última del día. 

• Transporte: traslado de las cajas de productos del supermercado a la Parroquia 
y de los productos a los destinatarios una vez seleccionados y asignados. 

• Almacén: a partir del viernes se empieza a clasificar todo lo que va llegando al 
almacén. La coordinadora del almacén se ocupa de colocar de forma separada lo 
que proviene de los donantes de lo que se recoge en el supermercado. Se 
empieza con las familias de Cáritas y posteriormente con el resto de entidades. 
Previamente, la coordinadora ha contactado con algunos de los destinatarios 
para conocer sus necesidades específicas. El reparto se coloca en bolsas listas 
para el transporte y la entrega. 

Si no se han recogido suficientes alimentos para cubrir las necesidades con las que 
la Parroquia está comprometida, la coordinadora realiza una compra con las 
aportaciones económicas realizadas. 

Colaboración con transporte de la Fundación Aurea a las Misioneras de la Caridad: 
todos los martes del año se transporta la donación que la Fundación Aurea hace a 
las Misioneras de la Caridad. Nos envían un comunicado con los productos ofrecidos, 
la coordinadora hace el pedido siguiendo indicaciones del contacto en las Misioneras 
y el martes se realiza el transporte entre 9:30 y 11:30 horas. 

D. Responsables 

Las personas responsables de la actividad son las siguientes: 

• Coordinadora: Cristina Cuatrecasas 
• Responsable carteles: Viqui Cusí 
• Responsable diseño: Viqui Cusí 
• Responsable donantes y recogida Parroquia: Viqui Cusí 
• Responsable almacén: Chantal y Lourdes Gil 
• Responsable Supermercado: Chantal 
• Responsable transporte supermercado: Ana M. Aldama 
• Responsable cargas y transportes: Cristina Cuatrecasas 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

La organización del calendario se elabora en colaboración con los responsables de 
otras áreas de Santa Agnès. 
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La recogida tiene lugar una vez al mes, generalmente la segunda semana. El jueves 
de 17:30 a 20:30 horas se recoge en Santa Agnès, el viernes entre 10 y 20 horas en 
el supermercado y el domingo de 17:30 a 20:30 horas nuevamente en la parroquia. 

Durante la semana siguiente se realiza la clasificación y el reparto. 

En agosto se interrumpe la actividad, aunque excepcionalmente y si hay necesidad 
se realiza alguna donación económica a alguna entidad. 

F. Personas y entidades a las que se ha dirigido la actividad 

Los productos que se recogen van dirigidos a: 

• 20 familias escogidas por la asistenta social de Cáritas. La asignación se hace en 
función de un listado proporcionado por esta que se va actualizando en función 
de las necesidades. 

• Ayudas a 3 familias pertenecientes a la Comunidad de Santa Agnès. 
• Sedes de Hogar de María: Guineueta y ocasionalmente Badalona 
• Servidoras de San José 
• Comedor Social de las Misioneras de la Caridad 
• Comedor Social y ayuda a familias de la Parroquia San Sebastián de Badalona 
• Casa de María en la Barceloneta 
• Conventos varios (Clarisas, Carmelitas, Comunidad de las Siervas de María, 

Comunidad de Misioneras del Santísimo Sacramento, Hermanitas de los Pobres)  
• Fundación Exite 
 

G. Presupuesto de la Operación Kilo 

Las donaciones monetarias recibidas desde septiembre de 2025 a julio de 2026 han 
sido: 

• 3.679,00 euros en efectivo o bizum 
• 9.033,00 euros de transferencias a la cuenta bancaria de ASSI. 

Los importes recibidos se destinan principalmente a financiar las necesidades de las 
Servidoras de San José y a realizar compras mensuales para cubrir las necesidades 
con las que estamos comprometidos. También se cubren gastos de actividades 
puntuales como la chocolatada u otros eventos o necesidades concretas que 
podamos detectar. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Este próximo curso esperamos afianzar los proyectos existentes, consiguiendo más 
voluntarios comprometidos. 
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4.2 ROPERO 
 
A. Objetivo del Ropero  

El voluntariado del Ropero forma parte de las actividades pastorales de acción social. 
Tiene como objetivo poder dar una segunda vida a la ropa que ya no usamos y 
donarla a Fundaciones, Asociaciones o cualquier persona que pueda necesitarla. 

B. Personas que participan en el desarrollo del Ropero  

El Ropero da servicio dos días a la semana, lunes y miércoles, de 17:30 a 19 horas. 
En cada turno hay un equipo de entre tres y cuatro personas que se han 
comprometido a revisar, organizar y clasificar toda la ropa que llega a Santa Agnès. 

C. Organización del Ropero 

La actividad ha precisado de un equipo formado por cuatro personas: 

• Miriam, coordinadora del Ropero 
• Dolors, coordinadora del grupo de los lunes 
• Ángeles y Tere, voluntarias los lunes y los miércoles 

D. Responsables 

La responsable del Ropero es Miriam Rodríguez Calzado. 

E. Actividades durante el curso 2025-2026 

Durante todo el año se va clasificando la ropa para las diferentes fundaciones y se 
concreta un día para que la puedan recoger en Santa Agnès. 

Durante este curso se ha colaborado en una campaña de recogida de ropa de calidad 
para su venta en el mercadillo de primavera (vestidos, etc.). 

F. Organizaciones y personas a las que se ha dirigido la actividad 

Se colabora con diferentes Fundaciones y Asociaciones como Cáritas, Fundación 
Roure, Centre Heura, Casa de María, Hogar de María, Kalipay y otros, según las 
necesidades que pueda haber en cada momento. 

El Ropero también selecciona ropa para el Market de invierno a beneficio del estudio 
del cáncer infantil San Juan de Dios. Se ha contribuido también con el Mercadillo. 

G. Presupuesto de la actividad 

Esta pastoral no dispone de presupuesto específico y no incurre en gastos más allá 
de los derivados del uso de los locales parroquiales y suministros de luz, electricidad 
y agua. Si fuera preciso acometer alguna mejora se plantearía a Acción Social Santa 
Inés para llevarla a cabo, aunque de momento no ha resultado necesario. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Para el curso que viene se contactará con nuevas entidades y asociaciones para 
ampliar y gestionar mejor la ropa que nos llega. También se quiere impulsar nuevas 
campañas, además de continuar con el desarrollo habitual de la actividad. 
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4.3 SERVIDORAS DE SAN JOSÉ 
 
A. Objetivo de Servidoras de San José  

El objetivo de esta actividad es acompañar a las personas sin hogar. Lo hacemos 
repartiendo cenas los sábados e intentando satisfacer otras necesidades en la 
medida de lo posible. Además de la comida les llevamos ropa, sacos de dormir, 
calzado y otros enseres que nos piden (siempre que es posible). El objetivo principal 
no solo es proporcionar alimento y otras necesidades, sino hablar con las personas 
a las que atendemos y escucharlas. Dejarles que expresen sus preocupaciones, sus 
miedos, sus necesidades y, en ocasiones, las experiencias vividas. Procuramos verles 
como hermanos nuestros que son y ayudarles en todo lo que está a nuestro alcance. 

B. Personas que participan en el desarrollo de Servidoras de San José 

Son muchas las personas que se han apuntado en el transcurso de estos casi ocho 
años de existencia del voluntariado. En total, hay unas 90 personas inscritas en el 
grupo, pero podemos decir que unas 20 en activo. Al ser un voluntariado que se 
realiza los sábados, no es fácil encontrar quienes se puedan comprometer. A pesar 
de todo, se consigue salir a la calle todos los sábados con más o menos voluntarios.  

Los voluntarios también pueden contribuir durante la semana con los preparativos 
previos a las labores del sábado, preparando la comida y las bolsas que después se 
repartirán y yendo a repartirlas, o bien solamente en una de las partes del proceso. 

La preparación se realiza en las cocinas de la parroquia y el reparto se lleva a cabo 
en varios automóviles, por lo que es importante que entre los voluntarios haya 
quienes dispongan de coche el sábado. 

Cada vez resulta más importante que haya voluntarios con disponibilidad entre 
semana para realizar compras de material, recogida de donaciones, abrir la puerta 
de la parroquia cuando se realiza alguna entrega, etc. 

C. Organización de Servidoras de San José 

Se preparan 350 bolsas de comida cada sábado, que se reparten en tres puntos de 
la ciudad: la estación de Sants, la sala Baluard (una narcosala ubicada en Drassanes) 
y los alrededores del Palau d'Esports de Montjuïc (Calle Lleida). 

Cada bolsa contiene: 

a) un tupper con comida que dona la Fundación Tochete, excepto un sábado al 
mes que los preparan las familias del Colegio Canigó y Viaró de Barcelona 

b) una servilleta de papel y un cubierto de plástico 
c) un bocadillo de queso (pan donado por la panadería Roura) 
d) una bolsa con bollería (donación pastelería Sacha) 
e) un tupper con una porción de pastel (donación de la pastelería Sacha) 

En invierno, además de todo esto llevamos dos termos grandes con caldo caliente y 
en verano con agua, hielo y limón. 
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En Servidoras de San José hay un grupo encargado de la logística cuya función es la 
de supervisar, controlar y comprar el material y los ingredientes para hacer las 
comidas cada sábado. Son: Berta Sitjar, Betty Trabal y Bea Piñana.  

Los miércoles de cada semana la panadería Roura de Barcelona nos da el pan que 
les sobra, con el que el sábado hacemos los bocadillos. Una persona se encarga de ir 
a buscarlo cada miércoles a las 20 horas y guardarlo en el congelador de la cocina de 
la parroquia. El sábado por la mañana otra persona lo descongela para la tarde. 

Cada sábado a las 14:15 horas, la pastelería Sacha de Barcelona nos da la bollería y 
pasteles que les sobran. En este caso son dos voluntarios los encargados de ir en 
coche a buscar las cajas (son muchas) y de llevarlas a la parroquia para la tarde. 

Cada miércoles se manda la convocatoria a través de un grupo de WhatsApp para 
saber cuántos voluntarios van a poder asistir y controlar que haya personas y coches 
suficientes para preparar la comida y cubrir las tres rutas. La cuenta de Instagram de 
Servidoras también sirve para anunciar eventos y presentar el voluntariado: 
Servidorasanjosé 

La comida se prepara entre todos los voluntarios que acuden el sábado por la tarde 
a las cocinas de Santa Agnès. La hora de encuentro es a las 17 horas. 

El tercer sábado de cada mes el Colegio Canigó cocina para nosotros. Las familias del 
colegio que lo desean se ofrecen como voluntarias para preparar las 350 raciones en 
sus casas y una vez listas nos las acercan a Santa Agnès para su reparto.  

Durante los otros tres sábados del mes, la Fundación Tochete entrega 300 
recipientes con comida preparada. El viernes, un voluntario va por la mañana a Sant 
Just, donde está ubicada la fundación, para recogerlos y llevarlos a la parroquia para 
el día siguiente. 

D. Responsables 

La organización de las servidoras de San José corre a cargo de tres personas: 

● Betty Trabal 
● Berta Sitjar 
● Bea Piñana 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

Todos los sábados del año salimos a las 19:40 horas a repartir comida y enseres y 
ayudar a las personas que viven en la calle. Actualmente, el reparto suele realizarse 
entre las 20 y las 21 horas. 

Hay que tener en cuenta que nosotros no vamos por las calles buscando personas, 
sino que son ellas las que nos esperan en los tres lugares de reparto, por lo que el 
reparto es muy ágil y rápido. Tanto durante la preparación en la cocina, como antes 
de repartir las bolsas, ya en los puntos correspondientes, bendecimos los alimentos 
y a las personas que los van a tomar. Una vez hecho el reparto hablamos con los que 
quieran hacerlo. También llevamos rosarios que ofrecemos como regalo a las 
personas que nos los piden. 
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F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Actualmente se reparten unas 350 bolsas de comida cada sábado. Desde el 2020 se 
ha sextuplicado la cantidad que se reparte. 

G. Presupuesto de Servidoras de San José 

Todos los gastos del voluntariado Servidoras de San José corren a cargo de Acción 
Social Santa Inés y del dinero que se recoge con los mercadillos y otras actividades. 

Los gastos en los que se incurre semanalmente incluyen la compra de: 

● Embutido para los 350 bocadillos: 99 euros 
● 30 litros de caldo: 30 euros  
● Aceite: 2 litros cada semana: 20 euros 
● Servilletas de papel: 3 euros 
● 350 tuppers para pasteles: 41,36 euros 
● Cubiertos de plástico (tenedores o cucharas): 11 euros 
● Bolsas de asas para la comida: 35 euros 
● Bolsas kraft para bollería y para los bocadillos: 40 euros 
 

Los vasos para el agua o para el caldo también han sido donaciones. 

Además de todo ello, de vez en cuando se tiene que comprar productos de limpieza 
o realizar algún gasto extra (cubetas para transportar pasteles, termo, etc.). Estos 
gastos no están incluidos en el total porque no son regulares ni son cada mes. 
Tampoco está incluida la compra de los sacos de dormir que se compran desde ASSI 
ni la de zapatillas deportivas. 

Coste total de las 350 bolsas que se reparten cada sábado: 279,36 euros 
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4.4 CORAZONES FUERTES, CORAZONES SABIOS 
 
A. Objetivo de la actividad  

El objetivo de esta actividad es acompañar y disminuir el sentimiento de soledad 
entre los mayores de nuestra feligresía y de nuestro barrio, tanto de aquellos que 
viven en sus domicilios como en residencia. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

El desarrollo de esta actividad se realiza a través de voluntarios. El grupo está 
formado por 60 voluntarios. De estos 60, 40 han participado por lo menos en 2 
ocasiones, 20 con cierta frecuencia y periodicidad. Algunos los llevan de paseo, otros 
conversan o hacen algunas manualidades con los mayores en la residencia y también 
hay quien compagina con visitas a domicilio. La participación semanal, repartida por 
las distintas residencias, suele ser de 15 voluntarios. 

En Navidad, unos 50 jóvenes de Santa Agnès colaboraron escribiendo cartas o 
cantando villancicos en las residencias. 

C. Organización de la actividad pastoral 

Semanalmente se atiende a ancianos tanto en domicilios como en residencias y en 
fechas destacadas (Navidad, Sant Jordi, Pascua del Enfermo y fiesta de final de curso) 
se llevan a cabo actividades especiales. En particular se actúa en dos ámbitos: 

1. Atención a ancianos en residencias: es necesario adaptarse al reglamento de 
cada residencia. En algunas se permite realizar salidas con los residentes y en 
otras sólo visitas. Las residencias a las que atendemos y los días de visita son los 
siguientes: 

• Sant Daniel: jueves 
• Eixample: miércoles y jueves. 
• Llar de l’Avi: jueves y sábados 
• Residencia de las hermanas de santa Ana (clínica del Pilar): viernes 

La convocatoria a los voluntarios se realiza semanalmente a través de WhatsApp 
señalando día y residencia. Los voluntarios atienden la misma residencia, lo que 
les permite establecer vínculos afectivos con los ancianos. Se suelen apuntar de 
promedio de entre 15 y 20 personas cada semana para atender los turnos.  

2. Personas mayores de nuestra feligresía (visitas a domicilio): A lo largo de este 
curso se ha acompañado a 2 personas. Se intenta que cada persona sea atendida 
por 2 o 3 voluntarios de referencia, pero no hemos conseguido voluntarios 
suficientes para atender en domicilio. La tarea principal es ofrecer un rato de 
compañía y ayudar en las tareas que puedan precisar. El compromiso es atender 
a los ancianos semanalmente según las necesidades, repartiendo la atención 
entre los distintos voluntarios de referencia.  
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D. Responsables 

Ines Petschen y Miryam Sunyer son las coordinadoras de Corazones fuertes, 
corazones sabios. Referentes por residencias son Inés Petschen (Llar de l’avi), Ramón 
Ollé (Sant Daniel) y Miryam Sunyer (Eixample y Clínica del Pilar).  

E. Calendario de actividades llevadas a cabo durante el curso 

• Peregrinación a Lourdes con la hospitalidad: 3 ancianos a los que se atiende 
desde la parroquia (2 de residencia y 1 de domicilio) han participado en esta 
peregrinación así como 2 voluntarios de esta actividad pastoral. 

• Christmas: este curso se ha continuado con la preparación y entrega de 
felicitaciones de Navidad, actividad coordinada por Candela e Itziar Canals. Se ha 
escrito a unos 120 ancianos de las residencias y han participado voluntarios de 
la actividad pastoral, alumnos de secundaria del Institut Montserrat, además de 
jóvenes y adolescentes de los grupos de Lifeteen, Bartimeo y Effetá de Santa 
Agnès. 

• Villancicos: la actividad de villancicos en residencias ha sido posible gracias a la 
colaboración de los coordinadores de Lifeteen, Ramón Lefort y Mn. Luis 
Jaureguizar, que movilizaron también a jóvenes de Edge y Bartimeo. Participaron 
un total de 75 jóvenes repartidos entre las distintas residencias del barrio y la de 
Sant Daniel, en la calle Londres. 

• Talleres: se prepararon más de 80 coronitas de adviento gracias a la colaboración 
del Taller de la Santa Cruz y de los alumnos de secundaria del Instituto 
Montserrat. 

• Actividad Semana Santa: Un grupito de 5 ancianos de residencias y 1 de domicilio 
participaron en la Pasión Viviente que se realizó en nuestra parroquia. 

• Pascua del enfermo: En colaboración con la Pastoral de la Salud, hemos 
trasladado a ancianos de residencias a las misas de inicio y fin de la pascua del 
enfermo. En total participaron 7 ancianos de las residencias y 3 ancianos de 
domicilio.  

• Fiestas de Navidad y de final de curso: Este año se ha celebrado la Navidad en las 
cuatro residencias a las que se atiende y la fiesta de final de curso únicamente 
en san Daniel. 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

El número de personas atendidas este año ha sido de 15 personas en la Residencia 
Sant Daniel, 10 personas en Eixample III y 8 personas en Llar de l´Avi y 10 religiosas 
de la residencia de las monjas de Santa Ana, Clínica del Pilar. En domicilio 2 ancianos. 

G. Presupuesto de la actividad 

En Navidad se hace un detalle a los residentes (coronitas de Adviento y 
felicitaciones). El presupuesto total ha sido de 100 euros. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Para el próximo curso nos gustaría aumentar el número de voluntarios 
comprometidos y las personas atendidas de nuestra feligresía. 
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4.5 PASTORAL DE PRISIONES SAN DIMAS 
 
A. Objetivo de la actividad 

El objetivo que se persigue con esta actividad es la de acompañar, consolar y acercar 
al Señor a las personas privadas de libertad en los centros penitenciarios cercanos a 
Barcelona, que son Brians 1, Brians 2, Centre de Joves, Quatre camins y Wad-Raas. 

Esta actividad ofrece a los feligreses de la parroquia que quieran dedicar su tiempo 
a la atención de las personas privadas de libertad la posibilidad de tomar contacto 
con esta realidad y acceder con las debidas garantías a los centros penitenciarios. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

Pueden participar en esta actividad personas mayores de edad, que tengan entre 18 
y 66 años cuando se inicie el acompañamiento. 

En este segundo curso han participado 7 personas en esta actividad, asistiendo una 
vez a la semana, lo que asegura una relación de continuidad con el preso. Cada 
voluntario acompaña a 4 o 5 personas y los domingos se habla e interactúa con 
muchas más personas. 

C. Organización de la actividad pastoral 

La organización de esta actividad corre a cargo del SEPAP, que es el Secretariat 
Diocesà de Pastoral Penitenciària del Arzobispado de Barcelona. 

D. Responsables 

El responsable de esta actividad pastoral es Carlos Ferrer Montobbio. 

E. Calendario y actividades durante el curso 

Cada centro penitenciario tiene un capellán al cargo de la pastoral apostólica. Él 
decide las actividades que se llevan a cabo, siendo las habituales el acompañamiento 
a los internos o internas durante la semana, así como la asistencia a la misa de 
sábado o domingo, siendo este un buen momento para que los internos nos vayan 
conociendo y se vayan abriendo a los voluntarios que los acompañan. 

En la cárcel de jóvenes, Aurora les acompaña desde actividades tipo cine fórum, y 
además con la asistencia a la misa. En Wad-Raas, donde más presencia hay de 
voluntarias, Berta e Isa participan en un taller con varias internas y Viqui les da clases 
de repaso. También participan ahí Betty y Beatriz, que ya llevan casi 1 año de 
voluntariado. 

En Brians 1, Gemma acude a misa semanal en el módulo de mujeres y en Brians 2 
Carlos acude a misa dominical y entre semana visita a varios internos en sus 
módulos. 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Esta actividad va dirigida a miembros de la comunidad parroquial que tengan la 
inquietud o dedicación y algo de tiempo para hacer realidad el Evangelio de San 
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Mateo 25:35-36, cuando Jesús nos recuerda que entre las obras de misericordia se 
encuentra :“porque estaba en la cárcel y vinisteis a verme”. 

Las personas privadas de libertad ven en los voluntarios a personas que no les juzgan 
y a quienes pueden hablar de sus preocupaciones y de cualquier cosa. 

Un aspecto importante a tener en cuenta es la importancia de no mirar el reloj. Hay 
días en los que el voluntario puede visitar dos presos y otros en los que se puede 
atender a 4 o 5. Dependerá de las necesidades de hablar que tenga cada persona a 
la que se atienda. 

G. Presupuesto de la actividad 

Cada voluntario asume los gastos de desplazamiento hasta el centro penitenciario. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Este apostolado requiere compromiso, constancia y dedicación. 

El compromiso debe asumirse para un mínimo de 2 años. Los internos están 
esperando nuestra visita, pues en muchos casos no tienen a nadie más que les venga 
a ver y para ellos somos un referente y una luz. 

En caso de fallar no se les puede avisar y por eso se pide un compromiso semanal o 
quincenal. 

Para este próximo curso, el objetivo sigue siendo conseguir nuevos voluntarios, 
previa realización del cursillo, pues “la mies es mucha y los obreros pocos”. 
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4.6 TALLER DE LA SANTA CRUZ 
 
A. Objetivo Taller de la Santa Cruz 

El Taller de la Santa Cruz tiene una doble finalidad: por un lado, recoger fondos en 
beneficio de las personas necesitadas de la actividad pastoral de acción social y para 
atender necesidades propias de la parroquia (ornamentos, vestidos, celebraciones, 
etc.); por otro, cubre una necesidad social de relación y de pertenencia a la parroquia 
a través de un voluntariado. En él cada día compartimos un pequeño pero bello 
momento de sencilla oración, dedicando nuestro trabajo al Señor para que Él lo dirija 
siempre. 

B. Personas que participan 

Durante el curso 2025-2026 han participado en este taller aproximadamente 45 
personas, entre ellas feligreses de Santa Agnès, de otras parroquias y otras personas 
no adscritas a ninguna que viene uno o dos días a la semana. El trabajo se realiza en 
grupos y participan también personas mayores en su mayoría que ayudan desde 
casa. 

C. Organización 

La coordinadora del proyecto es Marisa Ulloa, quien se encarga de repartir tareas, 
buscar proveedores, materiales, encargos y entregas, de la organización en general 
del taller y de la compra del material necesario. Cristina Cuatrecasas realiza el 
balance de las cuentas. Además, algunos voluntarios se encargan de la elaboración 
de una línea de productos según sus habilidades y experiencia: bolsos, confección y 
costura, pintura, bisutería, etc. 

D. Responsables 

Marisa Ulloa y la dirección del área pastoral de Acción Social. 

E. Calendario y actividades durante el curso 

La actividad se ha llevado a cabo entre los meses de septiembre y junio, los martes 
de 10 a 13 horas y de 17 a 20 horas y los jueves de 17 a 20 horas. 

El Taller de la Santa Cruz empezó a principios de la segunda semana de septiembre. 
Dado que el 14 de septiembre se celebra la Exaltación de la Santa Cruz, ese día se 
encomendaron al Señor el trabajo y las manos de los voluntarios y miembros del 
Taller. 

El Taller de la Santa Cruz trabajó hasta el 19 de diciembre y el 8 de enero retomó su 
actividad, parando en Semana Santa y retomándola nuevamente después del lunes 
de Pascua y hasta la segunda quincena de junio. 

Entre finales de noviembre y principios de diciembre se celebraron dos mercadillos, 
uno de calendarios y coronas de Adviento y más tarde el propio de Navidad, donde 
se vendieron coronas, manteles, adornos de Navidad, regalos y otros propios de esas 
fechas, dando prioridad a aquellos objetos donde se halle presente el espíritu 
cristiano, incluyendo medallas religiosas. 
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A finales de Cuaresma se organizó la venta de palmas y adornos para celebrar el 
Domingo de Ramos, en la que se implicaron las hermanas de Emaús para llevar 
palmas a niños a los que sus padres no pueden comprarlas. 

Desde Semana Santa, el taller se ocupa de repasar y hacer nuevos los objetos y 
ornamentos que se utilizan en la Eucaristía como los purificadores, palias, 
corporales, etc. y mantener en buen estado las casullas, estolas, etc. 

Por último, se participó en el gran mercadillo que organizó el área de Acción Social 
el fin de semana del 14 al 17 de mayo, en el que se mostraron los trabajos realizados. 

Este año la oferta del servicio se amplió a trabajos por encargo. 

F. Personas a las que se dirige la actividad 

La actividad se dirige a todas las personas que desean ayudar a los demás a través 
de su trabajo manual, independientemente de sus habilidades o edad. 

G. Presupuesto 

Se procura que todos los materiales que se utilizan se obtengan a través de 
donaciones, aunque también se precisan artículos como máquinas de coser o 
materiales que no se consiguen a través de donaciones y han de comprarse. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Durante este curso se ha continuado ofreciendo productos por encargo, objetos de 
regalo en general y también más específicos para eventos concretos, ya sea para 
bodas, bautizos o comuniones. Es una iniciativa que tiene muy buena acogida y 
puede desarrollarse más, para lo que es fundamental realizar tareas de difusión y 
divulgación del Taller. Asimismo, creemos que sería bueno exponer en la página web 
de la parroquia los productos que se elaboran y atender encargos a lo largo del año. 
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4.7 MERCADILLO SOLIDARIO 
 
A. Objetivo del Mercadillo 

El Mercadillo nació con el objetivo de recaudar fondos para uno o varios proyectos 
solidarios ya existentes tanto de la Parroquia como de otras instituciones. También 
para dar visibilidad a las diversas iniciativas de la pastoral de acción social. 

B. Personas que participan en el desarrollo del Mercadillo 

En todo el proceso de idear, proyectar, organizar y crear el Mercadillo participaron 
muchas personas de forma desinteresada. 

• Comité organizador: constó de 8 personas, que se reunieron tres meses antes 
para diseñar la hoja de ruta, abordar los aspectos importantes y determinar los 
destinatarios de los beneficios conseguidos. 

• Recepción de ropa y artículos de segunda mano: un equipo de trece personas se 
ocupó durante las semanas previas de recibir, clasificar y ordenar el material que 
los donantes llevaron a la Parroquia 

• Búsqueda de donaciones de empresas: las dos coordinadoras del Mercadillo con 
todo el equipo organizador y otras voluntarias se ocuparon de conseguir 
donaciones de empresas.  

• Comunicación y Cartelería: el equipo de comunicación de ASSI, formado por dos 
personas y otras de apoyo, se ocupó de diseñar carteles, comunicaciones, 
recordatorios, información en redes sociales, etc.  

• Diseño y organización física del Mercadillo: el comité organizador se ocupó de 
diseñar la colocación de los diferentes puestos del Mercadillo, de su asignación 
y de la presentación de los productos en cada uno de ellos. 

• Servicio de Bar: este año se incluyó un servicio de bar liderado por un voluntario 
y apoyado por varias personas que fueron haciendo turnos durante los cuatro 
días. Se surtió principalmente con tres grandes donaciones de empresas que 
habíamos recibido y se complementó con algunas compras. Ha sido una gran 
iniciativa que ha animado mucho el Mercadillo y que ha dado bastante beneficio. 
Además, los voluntarios tuvieron la opción de comer en la Parroquia, ya que se 
organizó comedor para los tres días.  

• Montaje/Desmontaje: el montaje empezó el domingo 10 de mayo con la 
colocación de la ropa en la bóveda y finalizó el 13 de mayo con la colocación de 
los diferentes puestos en los locales interiores. Se ocuparon todas las salas y en 
el patio se organizó el bar, colocando una barra, neveras y varias mesas bajo dos 
carpas. En el montaje y en el desmontaje participaron más de 20 personas.  

• Vendedores y responsables de la caja: unos ciento noventa voluntarios dividieron 
su trabajo en tres turnos cada día para cubrir todos los puestos de venta. 
Asimismo, tres voluntarios en cada turno se ocuparon de los cobros en la caja. 

C. Organización del Mercadillo 

Se empezó a organizar a principios de 2026. El comité organizador se reunió en 
primer lugar para decidir las fechas. Asimismo, se nombraron encargados de cada 
sección para empezar a reclutar voluntarios, conseguir donaciones y organizar lo 
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necesario. Asimismo, se organizó el timing de la comunicación por redes sociales, 
WhatsApp e Instagram. 

Las dos responsables de los voluntarios se ocuparon de organizar los tres turnos en 
los que se dividió el horario de ventas. Aproximadamente 20 personas en cada turno. 

Se mantuvo la organización del sorteo, dando continuidad a una idea que se inició 
con la segunda edición. Durante los tres días se vendieron algo más de mil números 
a 2,5 euros cada uno y el domingo se rifaron más de 50 regalos donados por 
empresas, entre ellos una estancia en hotel, productos de decoración, lotes de 
productos alimenticios y vales de restaurantes. 

En esta edición también se decidió organizar el mercadillo en los locales interiores. 
Se distribuyeron todos los artículos y puntos de venta de forma espaciosa y 
ordenada, consiguiendo un ambiente agradable a la vez que acogedor. 

También se vendieron dulces elaborados por las religiosas del convento de clarisas 
y de las carmelitas. Una voluntaria se ocupó de la organización de esta venta, 
montando un stand específico para estos productos, que tuvieron mucho éxito. 

La Virgen de Lourdes, como patrona de Acción Social Santa Inés (ASSI) estuvo muy 
presente en esta edición, presidiendo el Mercadillo desde un lugar destacado en el 
patio. Mn. Beto hizo una preciosa bendición del Mercadillo el jueves por la tarde 
antes de abrir sus puertas.  

El desmontaje de los stands se realizó el mismo domingo y la ropa de segunda mano 
sobrante se distribuyó en bolsas para repartirlas a la Fundación San Juan de Dios 
para la investigación del cáncer infantil, a la Parroquia de Santa Dorotea, a la de Nou 
Barris y a la Fundación Roure. Se trata de un trabajo en equipo que este año se 
realizó de forma muy ágil y ordenada. Elementos tales como perchas, espejos o 
burros se guardaron posteriormente en el patio del rocódromo para ser utilizados 
en siguientes ediciones. 

D. Responsables 

• Coordinación General: Cristina Cuatrecasas y Miryam Sunyer 
• Responsables de productos primera mano, donaciones y compras: Cristina 

Cuatrecasas y Marisa Ulloa 
• Responsables donaciones segunda mano: Viqui Cusí y Mónica Viles 
• Responsables de voluntarios: Viqui Cusí y Blanca Soler 
• Responsables organización del espacio: Mónica Viles y Marisa Ulloa 
• Responsable de comunicación y Redes Sociales: Tere Cipolliti 
• Responsable de comunicación empresas y agradecimientos: Betty Trabal 
• Responsable Sorteo: Cuca Carbonell 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

El Mercadillo empezó el jueves 14 de mayo a las 17 horas y terminó el domingo 17 a 
la 20:30 horas. 
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F. Proyectos a los que se han destinado los fondos de la actividad 

Este año los beneficios obtenidos del Mercadillo se han destinado a: 

• Proyecto B-Migrants de las Parroquias de Santa Dorotea y de los santos Ángeles 
Custodios  

• Conventos de las clarisas y de las carmelitas 
• Proyectos acción social Santa Agnès 

G. Presupuesto del Mercadillo 

La facturación total del Mercadillo fue de 54.430,11 euros, ascendiendo los gastos a 
4.825,59 euros y el coste de productos de otras empresas a 3.696,00 euros. 
Deducidos estos costes y gastos, el mercadillo arrojó un beneficio de 45.908,52 
euros, de los cuales 3.500 fueron para los Conventos de las Clarisas y las Carmelitas, 
10.000,00 para el proyecto B-Migrants y el resto se destinará a los proyectos de 
Acción Social de Santa Agnès.  

H. Perspectivas 2026-2027 

Para el curso 2026-2027 la Parroquia ha cedido un espacio del que se podrá disponer 
durante el año. Esto permitirá almacenar durante el año los artículos de mejor 
calidad que se vayan recibiendo y preparar con mayor antelación la siguiente 
edición. El objetivo es mejorar la imagen y la calidad de los productos ofrecidos. 
También queremos empezar a buscar donaciones de empresas con más antelación.  
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4.8 CAMPAÑA ‘REYES PARA TODOS’ 
 
A. Objetivo de la actividad 

Un año más se invitó a la comunidad parroquial a participar de la ilusión de llegar al 
máximo número posible de niños en situación desfavorecida, así como ancianos de 
las residencias que se atienden a través de Corazones fuertes, corazones sabios. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

Esta actividad la coordinan Blanca Soler y Elisabeth Ticó, con la colaboración de las 
responsables de la pastoral de Acción Social, Cáritas parroquial y las parroquias 
participantes. Se contó también con 20 voluntarios, muchos de ellos de actividades 
de la parroquia que han participado por primera vez y que han podido conocer esta 
iniciativa, y con un importante número de donantes entre feligreses y amigos (115 
inscritos en el formulario y otros que participaron sin realizar la inscripción).  

C. Organización de la actividad pastoral 

Desde la coordinación de acción social se confeccionaron listados de niños y 
ancianos y se realizó un formulario de inscripción en el que los donantes dejaban sus 
datos de contacto y sus preferencias para participar en la campaña, optando por 
regalar a un niño o a un anciano o a ambos. Asimismo, el formulario daba la opción 
de escoger preferentemente la edad del menor para realizar el regalo. Con este 
formulario, los coordinadores de la campaña iban asignando al niño o al anciano con 
la finalidad de que ninguno de ellos se quedara sin regalo. 

Tras la confección de las listas de personas beneficiadas a través de los referentes 
de las distintas parroquias, Cáritas parroquial y directores de residencias, se les pidió 
que cada uno de ellos escribiera su carta de Reyes Magos. Al final de la campaña se 
seleccionaron algunas cartas por grupos de beneficiarios, a los que se hizo un 
obsequio y se les escribió también una carta. 

Desde el área de comunicación se prepararon carteles y flyers que se difundieron a 
través de redes sociales (Instagram y WhatsApp) y se expusieron en la cartelería de 
la entrada del templo. La campaña de difusión se inició dos semanas antes de la 
recogida, que se hizo coincidir con la campaña de Operación Kilo.  

D. Responsables 

Esta actividad está coordinada por Blanca Soler y Elisabeth Ticó y recibe el apoyo de 
las coordinadoras de acción social, que facilitaron las listas de beneficiarios y la 
elaboración del formulario de inscripción. 

E. Calendario y actividades durante el curso  

El calendario de la actividad fue el siguiente: 

• Listado de niños y ancianos, y recogida de cartas: del 4 de noviembre al 30 de 
noviembre de 2025. Recogida de cartas de ancianos y niños. 

• Difusión de la campaña entre feligresía y amigos: Desde el 1 de diciembre. 
• Recogida: 11 al 14 de diciembre de 2025, entre las 17:30 y las 20:30 horas 
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• Selección, distribución y embalaje: del 15 al 18 de diciembre de 19 y las 21 horas 
• Entrega a familias y entidades: del 19 al 23 de diciembre. 
• Carta de Reyes premiada: 23 de diciembre 
 

F. Beneficiarios de la actividad 

En total los beneficiarios han sido 227 niños y 80 ancianos. El aumento de niños 
respecto al año anterior se debe a que hemos añadido 2 parroquias más. 

Las entidades beneficiarias han sido las siguientes: 

• Casa María Reina de la Paz 
• Parroquia San Sebastián de Pomar 

(Badalona) 
• Hogar de María (Eixample) 
• Hogar de María (Badalona) 
• Parroquia Sta Agnès (Cáritas) 
• Parroquia Sta Engràcia (Nou Barris) 
• Par. S Enric d’Ossó (Hospitalet) 

• Comunitats Parroquials de Angels 
Custodi y Santa Dorotea 

• Asociación familias latinas 
• Residencia Eixample III 
• Residencia Llar de l’avi 
• Residencia Verdi 
• Residencia San Daniel 
• Otros 

 
El número de regalos para niños fue de 461 y para ancianos, 152. El reparto de 
juguetes se realizó según la petición sugerida en las cartas que nos entregaban y 
siempre cuidando que los regalos quedaran equilibrados entre los hermanos y 
añadiendo también juegos en familia. 

G. Presupuesto de la actividad 

Hubo donaciones de empresa gracias a varios voluntarios con productos tales como 
colonias, bufandas, mantitas, chales, libros, pañuelos, estuches, guantes y otros, que 
de forma anónima nos entregaron por distintas vías.  

El gasto de material fungible fue de 30 euros en bolsas, cintas, papel de regalo y 
etiquetas, pudiendo aprovechar muchas cosas del año anterior. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Para el curso que viene deseamos poder repetir la ilusión compartida. Y hacer mayor 
énfasis en juegos y regalos educativos que fomenten la creatividad y el juego 
compartido y en familia, reduciendo así el juego de “usar y tirar”. Del mismo modo, 
queremos centrar la campaña para niños de 2 a 15 años. 
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4.9 CAMPAÑA APADRINAMIENTO DE PALMAS y PALMONES 
 
A. Objetivo de la actividad 

“Otros cortaban ramas de árboles y las echaban por el camino. Las multitudes que 
iban delante de él y las que seguían detrás gritaban diciendo: — ¡Hosanna al Hijo de 
David!” (Mt 21, 8-9). 

Por sexto año consecutivo, desde el área pastoral de Acción Social de Santa Agnès 
se animó a la comunidad parroquial a participar en la campaña del apadrinamiento 
de palmas y palmones, haciendo llegar a familias vulnerables atendidas por nuestra 
parroquia y otras de barrios desfavorecidos este presente que nos recuerda al 
pueblo de Dios aclamando la entrada de Jesús en Jerusalén. Con ello se comparte 
nuestra alegría y se fomenta el acercamiento de los niños a la Iglesia, invitándoles a 
celebrar este precioso día del Domingo de Ramos. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

Coordinada por Regina García-Mauriño y ayudada por las responsables de la pastoral 
de acción social, esta campaña anual es posible gracias a la implicación y generosidad 
de feligreses de la comunidad parroquial que cada año apadrinan cubriendo el coste 
de una palma o palmón. Los voluntarios del Taller de la Santa Cruz confeccionan los 
adornos y preparan los artículos para su entrega y las voluntarias se ofrecen para 
hacer el transporte y entrega de todos ellos. Con espíritu de comunidad se hace 
posible la entrega puntual de todas las palmas y palmones. 

C. Organización de la actividad pastoral   

Desde Acción Social se recogieron datos contactando con parroquias y 
organizaciones. Con algunas de ellas estamos colaborando desde el área de 
alimentos y con otras desde Servidoras de San José. Con la información recibida se 
confeccionaron los listados de beneficiarios de las palmas y palmones.  

Se prepararon carteles promocionando el apadrinamiento de las palmas y palmones. 
Algunos carteles se enviaron por redes sociales y se dieron avisos durante las 
celebraciones litúrgicas.  

La captación de donaciones para cubrir el coste del material se realizó a través de 
una encuesta que circuló a través de los distintos grupos de WhatsApp de la 
comunidad parroquial, de voluntarios y de los grupos de Emaús de la parroquia. 

D. Responsables 

La actividad y la selección de las familias receptoras fue coordinada por Regina 
García-Mauriño y Marisa Ulloa desde el Taller de la Santa Cruz. Blanca Soler se ocupó 
de organizar el transporte y la entrega a las asociaciones beneficiarias. 

Este año se participó en la entrega de palmas y palmones de instituciones con los 
responsables de atención a familias en situación vulnerable de las siguientes 
entidades: 

• Asociación Casa de María Reina de la Paz 
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• Parroquia de San Sebastián, de Bº Pomar, Badalona 
• Parroquia Sant Enric, Hospitalet de Llobregat 
• Parroquias Santa Dorotea y de los Santos Ángeles Custodios 

E. Calendario y actividades durante el curso  

La actividad se inició a mediados de febrero con la recogida de datos, preparación 
de listas, compra de material y envío de mensajes durante la primera quincena de 
marzo, para dar tiempo al Taller de la Santa Cruz a que pudiera preparar las palmas 
con sus rosarios y dulces. Entre el 24 y 26 de marzo se les hizo llegar a las entidades 
beneficiarias mediante la ayuda de la voluntaria de transporte que organizó la 
entrega de las palmas y palmones. 

F. Beneficiarios de la actividad 

En total se beneficiaron 76 niños, repartidos en 30 palmones y 46 palmas para 
niños/as de 1 a 14 años. La entrega se distribuyó de la siguiente manera: 

- CASA DE MARÍA REINA DE LA PAZ 3 palmones y 6 palmas 
- PARROQUIA SAN SEBASTIÁN  5 palmones y 11 palmas 
- PARROQUIA SANT ENRIC  6 palmones y 11 palmas  
- PARROQUIAS STA. DOROTEA  16 palmones y 18 palmas 

Y SANTOS ÁNGELES CUSTODIOS 

G. Presupuesto de la actividad 

La actividad fue posible gracias a las donaciones dinerarias de feligreses y amigos de 
Santa Agnès, que participaron costeando cada uno el material de la palma o palmón 
de un niño o niña, con donaciones que oscilaban entre los 20 y 24 euros. Los 
voluntarios del Taller de la Santa Cruz confeccionaron los rosarios y otros adornos 
que iban colgados, por lo que no hubo más gasto que el coste del material 
apadrinado. La voluntaria del transporte cedió su coche para realizar las entregas, 
sin coste para la parroquia. 

H. Valoración de la campaña y perspectivas 2026-2027 

Consideramos un éxito la campaña de este curso 2026, por el crecimiento que ha 
tenido y la generosidad de todos los involucrados en llevarla a cabo.  

Fue un gran esfuerzo para todo el equipo del Taller de la Santa Cruz, que tuvo un 
aumento de preparación y entregas de más del 150%, pasando de 30 en 2025 a 76 
en 2026, y lo resolvió en tiempo. Además, hemos constatado un año más, que 
contamos con la generosidad, apoyo y ayuda de muchos feligreses y amigos de 
nuestra parroquia que apadrinando esta preciosa actividad han hecho felices a 
muchas familias. 

Para el curso que viene proponemos continuar con esta actividad que inicia la 
Semana Santa, manteniendo la campaña para las parroquias que han sido 
apadrinadas este año. Y ofreciendo nuestra colaboración a alguna otra parroquia de 
la archidiócesis que atienda familias desfavorecidas. 
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4.10 CÀRITAS PARROQUIAL 
 
A. Objetivo de la actividad 

El objetivo de esta pastoral es atender a las personas que llegan a la Parroquia en 
busca de ayuda u orientación agobiados por algún problema de carácter social. 

B. Organización de la actividad pastoral 

La actividad pastoral se organiza a través de un servicio de atención, escucha y 
orientación a las personas que se acercan a la parroquia para pedir asistencia. Se 
atiende la problemática que se expone en el ámbito de la acción social. En el caso de 
quedar fuera de las posibilidades de la parroquia, el caso se deriva a Càritas 
Diocesana o a otra entidad que trabaje la problemática específica que la persona 
demanda (por ejemplo, un problema de malos tratos). 

Càritas Parroquial de Santa Agnès cuenta con los siguientes servicios: 

• Ayudas en alimentos para personas con problemas económicos. 
• Trabajadora Social 

o Orientación 
o Consultas de extranjería 
o Bolsa de trabajo 
o Enlace con Cáritas Diocesana 
o Coordinación con las parroquias del Arciprestazgo 

C. Personas de la parroquia que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

Además de la responsable, participan en esta actividad pastoral: 

• 2 voluntarios que trasladan los alimentos y los dejan en el cuarto-despensa  
• 2 voluntarios que clasifican y colocan los alimentos y preparan los lotes 

D. Responsables 

La responsable de esta actividad pastoral es la Trabajadora Social que tiene 
encomendada la tarea del seguimiento y la organización del servicio de Càritas en 
Santa Agnès, Mamen Martí. 

E. Calendario y actividades durante el curso  

Ayudas en alimentos y productos de higiene y limpieza: 
• Lotes que se entregan a familias con problemas económicos, previa entrevista 

con la Trabajadora Social  
• Horario: 3º martes de cada mes de 17 a 18:30 horas, excepto agosto 
• Alimentos de los que consta el lote: aceite, arroz, pasta, legumbres, judías verdes, 

leche, caldo, azúcar, tomate frito, harina, café, cacao, latas de atún y sardinas, 
galletas, queso en porciones, mermelada, nocilla, cereales y huevos 
Productos de limpieza: jabón de lavadora, gel limpiador,  
Productos de aseo: gel de baño y champú. 
La cantidad de productos depende del número de personas que forme la familia 
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• Fechas especiales: momentos en que la parroquia da un mayor relieve a las 
fiestas entrañablemente cristianas, como es la Navidad: 

• Todos los niños de las familias a las que se atiende reciben una invitación a 
escribir una carta a los Reyes Magos y reciben un regalo de acuerdo con su 
petición 

• Las personas mayores de las familias también reciben un obsequio 
• Este año se ha colaborado con la Asociación Mujeres Latinas sin Fronteras 

mandando juguetes para 10 niños y obsequios para 3 personas mayores 

Trabajadora Social 
• Servicio de atención a toda persona que llega a la parroquia con cualquier 

problemática social. Se les escucha, atiende y orienta en su problemática y si es 
necesario se las deriva a otro servicio más acorde con su demanda. 

• Horario: cada martes de 16:30 a 18:30 horas, excepto agosto 
• Personas atendidas: este curso se ha atendido a 150 personas, con especial 

demanda en temas de extranjería y bolsa de trabajo. 
• Problemáticas más demandadas durante el curso: 

o Problemas económicos: por pérdida de empleo o extranjeros recién llegados 
de su país y que Servicios Sociales no atiende. 

o Bolsa de trabajo: personas que vienen en busca de posibilidades de trabajo 
o Búsqueda de habitaciones: personas que vienen en búsqueda de algún piso 

o habitación para alquilar 
o Orientación en problemas de documentación para extranjeros no 

comunitarios 
o Este curso se han atendido muchas consultas relacionadas con la 

regularización a partir del mes de abril de emigrantes llegados de sus países  
y empadronados en Barcelona hasta diciembre de 2025 

• Relación con otras instituciones 
o Càritas Diocesana 
o Servicios Sociales 
o Asociaciones que trabajan con emigración 
o Parroquias del Arciprestado 
o Ayuntamiento (distrito) 

Proyecto Escola Bressol Solidària 
• Proyecto comunitario a nivel de las parroquias del arciprestazgo. Su objeto ha 

consistido en becar a cuatro bebés de familias, con especial atención a las 
monoparentales, a los que se les haya denegado una plaza en la escuela pública 
y no puedan pagar una guardería privada. 

• La aportación mensual de cada parroquia para este proyecto ha sido de 85 euros. 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

• Familias atendidas: 20 mensualmente, 27 puntualmente. 
• Personas atendidas: 150 
• Proyecto Escola Bressol Solidària: 4 bebés y sus madres 
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G. Presupuesto de la actividad 

Esta actividad pastoral carece de presupuesto asignado fijo. 

H. Perspectivas 2026-2027 

Un primer objetivo para el curso 2026-2027 es conseguir que ninguna persona que 
demande nuestros servicios se vaya de la parroquia con el sentimiento de no haber 
obtenido respuesta a su petición. Ello no quiere decir que se hayan de resolver todos 
los problemas que nos presentan, porque eso no es posible, pero sí dar una 
respuesta ya sea en forma de orientación, de derivarlo a otra entidad, o de poner los 
medios para atender sus necesidades. 

Otro propósito es el de adaptarnos a las nuevas problemáticas que se vayan 
presentando, cada año diferentes. 
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4.11 PEREGRINACIÓN A LOURDES CON LA HOSPITALITAT 
 
A. Objetivo de la actividad 

A través de la Peregrinación a Lourdes junto con la Hospitalidad de Lourdes 
pretendemos descubrir que la vida es un camino o una peregrinación hacia el Cielo 
y esto lo hacemos de la mano de María junto a personas dependientes en los 
cuidados y necesidades básicas como son el alimento, la limpieza, el vestirse y el 
afecto. En esta peregrinación nos damos cuenta de que todos estamos necesitados 
y descubrimos el amor maternal de María. 

La peregrinación se lleva a cabo en el mes de septiembre. Es un tiempo propicio para 
ofrecer todas las actividades del año. La virgen de Lourdes es la patrona de Acción 
Social Santa Inés, por lo que nos parece una propuesta especialmente importante 
para todos nuestros voluntariados. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

En total la organización del evento implicó a 3 personas: Xavier Gambús como 
secretario de la Hospitalidad de Lourdes y Tesorero en la parroquia y las dos 
coordinadoras de la pastoral de acción social Santa Agnès. 

Xavier Gambús por su vinculación a la Hospitalidad de Lourdes y a la Parroquia es 
para nosotros una persona clave en la organización de la peregrinación. 

C. Organización de la actividad pastoral 

La organización y difusión de esta segunda Peregrinación a Lourdes desde Santa 
Agnès con la Hospitalidad ha sido mucho más sencilla que la del primer año ya que 
los propios hospitalarios que fueron por primera vez han hecho de forma muy 
espontánea la difusión entre los distintos voluntarios y amigos. 

Se llevaron a cabo varias acciones: 
• Reunión informativa del sentido de la peregrinación y cuestiones prácticas. 
• Documento resumen de los aspectos más importantes a tener en cuenta y 

comentados en la reunión informativa 
• Difusión a través de los grupos de Comunidad Santa Agnès y Sinodalidad y otros 

grupos de voluntariados 
• Difusión con 2 voluntarios de la hospitalidad de Lourdes a través de las 

residencias de ancianos con las que trabajamos 
• Difusión a través de las residencias de ancianos con las que trabajamos 
• Difusión a través de carteles en la iglesia 
• Formulario Google para la inscripción (especialmente importante ya que el 

verano rompe un poco la campaña de difusión) 

Hay que tener en cuenta que la inscripción de hospitalarios y peregrinos con 
atenciones especiales es diferente pues los alojamientos y las necesidades están 
adaptados.  

D. Responsables 

• Xavier Gambús: aspectos organizativos de inscripciones y viaje 
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• Cristina Cuatrecasas y Miryam Sunyer: difusión a través de voluntariados y 
residencias y personas mayores 

E. Calendario y actividades durante el curso 

• Primera difusión por WhatsApp adjuntando video del año anterior en residencia: 
febrero 2025 

• Primera reunión informativa para hospitalarios (voluntarios) y difusión de 
documento resumen: mayo 2025 

• Cartel peregrinación: junio 2025 
• Difusión a través de las misas y carteles en el templo 
• Formulario de inscripción Google: de julio a septiembre 2025 
• Peregrinación: 25 a 29 septiembre 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Se trata de una actividad dirigida a toda la feligresía a partir de 16 años de edad, que 
puede apuntarse en tres modalidades distintas: 

• Como peregrino 
• Como hospitalario (voluntarios) 
• Como usuario (los peregrinos con necesidades especiales por edad o por 

cuidados requeridos) 

A la peregrinación asistieron 8 hospitalarios seniors, 2 jóvenes (seminaristas), 3 
ancianos. 

G. Presupuesto de la actividad 

El precio del viaje oscila entre EUR 295 y 450 dependiendo de los hoteles, de si se 
trata de hospitalarios menores de 30 años y de si la habitación es compartida, 
peregrinos seniors habitación individual o usuarios (hay tarifa de precios detallada). 
Acción Social Santa Inés ofrece ayudas según los casos y las necesidades.  

H. Perspectivas 2026-2027 

Seguiremos con esta actividad por cuanto se considera que es altamente positiva y 
adecuada para la feligresía de más edad y para los jóvenes. Sería muy bueno prestar 
una especial atención a las personas de las residencias a las que atendemos y a los 
jóvenes. 

 



 

 96 

4.12 CHOCOLATADA PARROQUIAL 
 
A. Objetivo de la actividad 

El objetivo que persigue esta actividad parroquial es el de facilitar un espacio de 
encuentro en la parroquia para mayores, niños y familias, feligresía general y 
sacerdotes. Su organización corre a cargo de acción social y tiene por objeto hacer 
comunidad.  

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral  

La organización del evento implicó a 4 voluntarios.  

C. Organización de la actividad pastoral 

Para organizar la chocolatada se convocó una reunión a través de WhatsApp para 
concretar las acciones que íbamos a emprender:  

• Organización de la sala: distribución de las mesas y sillas, ubicación de la 
preparación y distribución del chocolate caliente. Quedamos el mismo día de la 
chocolatada por la mañana 

• Compra de productos: bricks de chocolate con y sin lactosa, galletas con y sin 
gluten, bizcochos, garrafas de agua, manteles, vasos, servilletas y otros  

• Comunicación: difusión previa, durante y después de la chocolatada a través de 
cartel enviado por WhatsApp  

D. Responsables 

Cristina Cuatrecasas y Miryam Sunyer 

E. Calendario y actividades durante el curso  

• 17 de febrero reunión de organización a través de WhatsApp.  
• Difusión en los chats de la Comunidad, a través de las misas, carteles en el templo 

y a través del Instagram @assibcn 
• Sábado 21 de febrero, montaje de la bóveda durante la mañana y compra. 
• Sábado 21 de febrero, chocolatada de 17 a 20 horas 

F. Personas a las que se ha dirigido la actividad  

Se trata de una actividad dirigida a toda la feligresía. La chocolatada tuvo lugar en el 
patio y los locales de abajo y la asistencia fue numerosa y variada en edades, 
asistiendo tanto personas mayores como jóvenes y familias con niños pequeños. 

Este año, el grupo del retiro I de Simeón y Ana fue invitado especialmente ya que 
dos semanas antes había tenido lugar el retiro y fue una bonita manera de empezar 
a integrarse dentro de nuestra comunidad. 

G. Presupuesto de la actividad 

La compra de los productos ascendió a 175 euros, que fue a cargo del presupuesto 
de Acción Social. 
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H. Perspectivas 2026-2027 

Seguiremos con esta actividad pues resulta muy positiva y adecuada tanto para la 
feligresía de más edad como para familias con niños pequeños. El próximo curso 
tenemos que mejorar en la comunicación de esta actividad para que la participación 
sea mayor y para que más feligreses colaboren en la difusión de este evento de 
comunidad. Asimismo, debería programarse mejor la campaña de difusión en misas 
y en Instagram ya que este año se hizo con muy poco margen. 
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4.13 VOLUNTARIADO DE ACCIÓN SOCIAL 
 
A. Objetivo del Voluntariado 

El voluntariado es una herramienta básica para todas las tareas que se realizan en la 
parroquia, tanto en liturgia, en evangelización, en discipulado como en acción social. 
En todas las áreas necesitamos feligreses comprometidos que desarrollen las 
diversas actividades pastorales. En este apartado centraremos nuestra atención en 
el voluntariado de las actividades de acción social. 

A lo largo de este curso, siguiendo el objetivo que propusimos en la memoria del 
curso pasado, hemos continuado actualizando los datos del registro de voluntarios. 
Y mediando entre los coordinadores de cada voluntariado y los diferentes grupos de 
la parroquia para intentar ayudarles en sus necesidades. La cuenta de correo que 
creamos para que las personas interesadas en hacer voluntariado puedan ponerse 
en contacto, informarse y ser encaminados a un voluntariado adecuado a su 
disponibilidad y aptitudes está funcionando bien. También hemos actualizado la 
ficha de inscripción de voluntarios. 

Actualmente en la parroquia hay 380 personas inscritas como voluntarias de las 
cuales 230 han participado en alguno de los voluntariados de la Acción Social Santa 
Inés durante el curso 2025-2026. En cada actividad distinguiremos: 

• Número de voluntarios que colaboran en cada uno de los voluntariados 
• Media de participación (semanal o mensual, según cada actividad) 

B. Personas que participan en cada actividad 

• Servidoras de San José: 
o Número de voluntarios que han colaborado este curso: 53 

§ Preparación comida: 15 voluntarios 
§ Reparto comidas: 11 voluntarios, 4 voluntarios con transporte 

o Participación semanal: 15 voluntarios 

• Corazones Fuertes, Corazones Sabios: 
o Número de voluntarios que han colaborado este curso: 40 
o Participación semanal: 15 voluntarios 

• Operación kilo: 
o Número de voluntarios que han colaborado este curso: 84  

§ Recogidas: 50 voluntarios súper, 11 voluntarios salida del templo. 
§ Carga/Transporte: 13 
§ Almacén: 10 

o Participación mensual: 15 voluntarios 

• Taller de la Santa Cruz 
o Número de voluntarios que han colaborado este curso: 47 
o Participación semanal: 35 voluntarios 

• Mercadillo 
o Número de voluntarios que han colaborado este curso: 174 
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o Participación para cubrir los tres días: 60 personas cada día, repartidas en 
3 turnos de 20 voluntarios cada turno 

• Ropero 
o Número de voluntarios que han colaborado este curso: 4 
o Participación semanal: 4 

• San Dimas 
o Número de voluntarios que han colaborado este curso con la formación 

hecha: 8 
o Participación semanal: 8 

• Foot4you: este curso no hemos encontrado voluntarios suficientes para llevar a 
cabo este voluntariado. 

• Donantes 
o Número de donantes activos: bizum, supermercados, templo: 100 

C. Perspectivas 2026-2027 

Durante el próximo curso nos proponemos seguir actualizando los datos de registro 
de los voluntarios, seguir buscando jóvenes para el voluntariado Foot4you y 
actualizar la base de datos de donantes. 
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5 SERVICIOS 
 
“Yo planté, Apolo regó, pero es Dios quien dio el crecimiento; de tal modo que ni el que 
planta es nada, ni el que riega, sino el que da el crecimiento, Dios” (1 Cor 3:6-7) 
 

 
El Área de Servicios ha continuado proporcionando durante el curso la estructura 
organizativa, económica, administrativa, comunicativa y material necesaria para el 
desarrollo de la vida pastoral de Santa Agnès. Su labor ha resultado especialmente 
relevante en un curso marcado por la puesta en marcha de la nueva comunidad pastoral 
y por la necesidad de avanzar hacia una mayor coordinación con las parroquias del 
entorno. 

El Consejo Pastoral, la Permanente del Consejo y el Sínodo Parroquial han mantenido 
los espacios de escucha, discernimiento y toma de decisiones. El Sínodo Parroquial, por 
su parte, reunió el 13 de julio a 53 personas para reflexionar sobre las prioridades de la 
parroquia en esta nueva etapa, las propuestas para fortalecer la comunidad y el 
proyecto de parroquia que se quiere construir conjuntamente. 

Durante este curso que concluimos se ha puesto en marcha el Área Económica, con la 
finalidad de reforzar el control, seguimiento y transparencia de los ingresos, gastos y 
recursos de la parroquia. Esta actuación se ha complementado con la implantación del 
nuevo ERP diocesano para el control administrativo parroquial, que permitirá ordenar y 
homogeneizar la gestión económica y administrativa de acuerdo con los sistemas de la 
Archidiócesis. 

El área de Comunicación ha consolidado la página web, el boletín semanal, Instagram, 
YouTube y WhatsApp como instrumentos fundamentales para informar y convocar a la 
feligresía. Cabe destacar que el boletín llega cada semana a unas 1.100 personas, 
mientras que el perfil parroquial de Instagram ha pasado de 4.100 a 6.400 seguidores y 
el canal de YouTube ha alcanzado los 3.151 suscriptores. 

Los equipos de Orden y Concierto y Mantenimiento han atendido numerosos trabajos 
de conservación y adaptación de los espacios, entre los que destacan la restauración de 
los espacios del Taller de la Santa Cruz, el acondicionamiento de la sala de grabación, 
diversas reparaciones del aire acondicionado y de las instalaciones eléctricas, y el arreglo 
de la sala Pare Armengol para facilitar la actividad de la Operación Kilo. 

El Despacho Parroquial ha continuado prestando atención administrativa y sacramental 
a los feligreses, mientras que las peregrinaciones a Lourdes, Picos de Europa y Oropa 
han ofrecido espacios de crecimiento espiritual para personas mayores, universitarios y 
jóvenes profesionales. 
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5.1 CONSEJO PASTORAL 
 
A. Objetivo de la actividad 

Tal y como señala el Código de la Iglesia Católica (canon 515), la parroquia es una 
determinada comunidad de fieles constituida de modo estable en la Iglesia 
particular, en el caso de Santa Agnès la Archidiócesis de Barcelona, cuya cura 
pastoral, bajo la autoridad del Obispo diocesano, se encomienda a un párroco, como 
su pastor propio, en nuestro caso Mn. Beto Sols. 

Dispone el Código de la Iglesia Católica (canon 536) que, si es oportuno, a juicio del 
Obispo diocesano, oído el consejo presbiteral, en cada parroquia se constituirá un 
consejo pastoral, que preside el párroco y en el cual los fieles, junto con aquellos que 
participan por su oficio en la cura pastoral de la parroquia, presten su colaboración 
para el fomento de la actividad pastoral. El consejo pastoral tiene voto meramente 
consultivo y se rige por las normas que establezca el Obispo diocesano. 

En Santa Agnès el Consejo Pastoral se reúne con una periodicidad de entre dos y tres 
veces al año y en él además de informar de la marcha del curso se somete para su 
evaluación y opinión de carácter consultivo la realización de proyectos que exceden 
del día a día de la actividad pastoral de la parroquia, así como las cuentas anuales de 
la Parroquia. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

Al Consejo Pastoral se convoca a los presbíteros, los miembros del consejo de 
asuntos económicos, el secretario y los responsables de las áreas pastorales, un total 
de 19 personas. 

Las convocatorias se hacen por medio de WhatsApp, facilitándose previamente el 
orden del día de la reunión. 

C. Responsables 

Los responsables del Consejo Pastoral son los siguientes: 

• Mn. Beto Sols (párroco) 
• Xavier Gambús (responsable del consejo de asuntos económicos) 
• Antoni Alsina (secretario) 
 

D. Calendario y actividades durante el curso 

Durante el curso 2025-2026 el Consell Pastoral se ha reunido una vez, el 16 de marzo. 

E. Presupuesto de la actividad 

Esta actividad carece de presupuesto. 
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5.2 SINODO PARROQUIAL 
 
A. Objetivo de la actividad 

Al igual que en el Código de la Iglesia Católica se recoge la figura del Sínodo 
Diocesano (asamblea de sacerdotes y de otros fieles escogidos de la diócesis que 
prestan su ayuda al obispo para bien de toda la comunidad diocesana, cánones 460 
a 468), el impulso dado por el Sínodo de la Sinodalidad a iniciativa del Papa Francisco 
nos llevó a convocar desde el año 2019 a todos los coordinadores de actividades 
pastorales para abordar el proceso sinodal dentro de la parroquia: escuchar, 
discernir y actuar. 

Al concluir el curso, el grupo se constituye como Sínodo Parroquial, con vocación 
permanente para impulsar la dinámica sinodal de toda la actividad pastoral de Santa 
Agnès. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

Se convoca al Sínodo Parroquial a los miembros del Consejo Parroquial y a todos los 
coordinadores de las actividades pastorales de Liturgia, Evangelización, Discipulado, 
Acción Social y Servicios, en total a 89 personas en este curso 2025-2026. 

C. Organización del Sínodo Parroquial 

Las reuniones del Sínodo Parroquial se convocan por medio de un chat de WhatsApp 
creado con este fin. A través del chat se comunican las propuestas y los documentos 
que se elaboran. 

La vocación del Sínodo Parroquial es reunirse al menos una vez al año, al cierre del 
curso, para promover la dinámica sinodal de escuchar, discernir a la luz de la oración 
lo que el Espíritu Santo nos pide en cada momento, tomar las decisiones oportunas 
para crecer juntos y llevarlas a cabo a través de cada una de las actividades 
pastorales.  

D. Responsables 

El responsable de impulsar la dinámica del Sínodo Parroquial es Miguel Vidal-
Quadras. Marisa Ulloa se encarga de organizar la cena y el grupo Misión-Visión cierra 
el objeto de la reunión y los temas que se abordarán.  

E. Reunión del Sínodo parroquial en el curso 2025-2026 

Este curso 2025-2026 el Sínodo Parroquial se reunió al final de curso, el 13 de julio 
de 2026, bajo el lema ‘Alzad la mirada y mirad los campos que están dorados para 
la siega; el segador recibe ya su jornal y recoge el fruto para la vida eterna, para que 
se gocen juntos el que siembra y el que siega’, de Jn 4,35-36. 

Se tomó el lema de la visita del Papa León XIV a España, ‘Alzad la mirada’, y se 
preparó durante las semanas anteriores para abordar, a la luz de la presentación de 
Mn. Beto, los proyectos que están en marcha en la parroquia. 
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Después de la cena y la introducción de Mn. Beto, se mantuvo un diálogo en cada 
una de las mesas que después sirvió para plantear una serie de intervenciones por 
parte de las personas que quisieron intervenir desde cada una de las mesas. 

Las preguntas que se plantearon en las mesas fueron las siguientes: 

• ¿Qué ámbitos de la vida parroquial pensamos que deberíamos priorizar en 
Santa Agnès en esta etapa? 

• ¿Qué propuestas concretas podemos aportar para fortalecer la comunidad, la 
participación y la misión? 

• ¿Qué podríamos añadir al proyecto de parroquia que queremos construir 
juntos? 

 
F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

La acción del Sínodo Parroquial tiene como finalidad escuchar y llegar a toda la 
feligresía de la parroquia y a las personas a las que alcanza su acción pastoral a través 
de quienes llevan la responsabilidad del servicio en las diversas actividades que 
conforman cada una de las áreas de la acción pastoral de Santa Agnès. 

A la reunión del 13 de julio asistieron 53 personas y se montaron 5 mesas. 

G. Presupuesto de la actividad 

Más allá del coste de las cenas del Sínodo Parroquial, que asume el presupuesto de 
la parroquia, la actividad del Sínodo Parroquial no requiere de presupuesto propio. 
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5.3 PERMANENTE DEL CONSEJO 
 
A. Objetivo de la actividad 

Desde el curso 2020-2021 la parroquia cuenta con un grupo reducido de personas 
con responsabilidad en la actividad pastoral que se reúne periódicamente y toma 
decisiones de manera ágil sobre las diversas cuestiones que van surgiendo, tras 
valorar las propuestas y situaciones y los documentos pertinentes. Las reuniones han 
tenido lugar cada tres o cuatro semanas y permiten dar respuesta a las diversas 
cuestiones de forma ágil y eficaz. 

Se trata de un organismo informal y con carácter ejecutivo que tiene como misión 
apoyar la actividad pastoral, escuchar las diferentes propuestas, aprobarlas en su 
caso y transmitirlas para que se lleven a cabo. 

B. Personas que participan en la Permanente del Consejo 

Durante el curso 2025-2026 han formado parte de la permanente del Consejo las 
siguientes personas: 

• Mn. Beto Sols 
• Xavier Gambús 
• Antoni Alsina 
• Cristina Cuatrecasas 
• Gustavo García 
• Mauricio Canals 
• Miguel Vidal-Quadras 
 

C. Organización de la Permanente del Consejo 

Durante el curso 2025-2026, los miembros de la Permanente del Consejo se han 
reunido de forma regular los lunes por la tarde, entre 18:30 y 20 horas. 

D. Responsables 

Los cargos de los responsables de la Permanente del Consejo son Mn. Beto Sols, 
párroco, y Antoni Alsina, secretario. Mn. Beto Sols y Mauricio Canals se ocupan del 
área de Liturgia, Mauricio Canals y Xavier Gambús del Área de Servicios, Cristina 
Cuatrecasas y Mauricio Canals del área de Acción Social y Mn. Beto Sols y Miguel 
Vidal-Quadras de las áreas de Evangelización y Discipulado. Mn. Beto Sols y Gustavo 
García se encargan de todo aquello que tiene que ver con obras y mantenimiento. 

E. Presupuesto de la actividad 

La actividad de la Permanente del Consejo no tiene presupuesto. 

 



 

 105 

5.4 DESPATX PARROQUIAL 2025 
 

El despatx parroquial obre les seves portes al servei de tots els feligresos tots els 
dimarts i dijous de l’any (excepte el mes d’agost i vigílies de festius) de les 18 a les 
20 hores. En ell es poden tramitar diversos serveis com són donatius, intencions 
de misses, certificats de bateig i/o matrimoni, sol·licitud de batejos o casaments i 
d’altres gestions. 

Durant l’any 2025 es van administrar els següents sagraments a la parròquia: 

• Batejos: 63 
• Primeres Comunions: 48 
• Confirmacions: 45 
• Matrimonis: 9 

 
Es van emetre 118 certificats de bateig i es van tramitar 29 expedients 
matrimonials. 

Pel que fa als expedients matrimonials, facultat exclusiva dels sacerdots de la 
parròquia, és convenient demanar cita prèvia per evitar viatges en va. 
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5.5 ÀREA ECONÒMICA 2025 
 

L’àrea econòmica de la parròquia controla les despeses i els ingressos que el dia a 
dia genera a casa nostra, i es responsabilitza de fer el seguiment ja sigui pel 
manteniment dels edificis com per l’obra social i d’altres activitats com per 
exemple el Casal d’Estiu, l’Acció Social o els recessos d’Emaús. 

També es responsabilitza d’informar a Hisenda dels donatius rebuts amb caràcter 
irrevocable, per tal que el donant ho pugui deduir de la seva declaració de renda 
en virtut de la legislació vigent en cada moment. 

Pel que fa al resultat econòmic de l’exercici econòmic 2025 els resultats han estat 
força satisfactoris i hem aconseguit equilibrar el compte de resultats. 

Hem registrat uns ingressos consolidats de 510.771,06 € amb la següent 
procedència: 

• Ingressos per serveis (Catequesi, Esplai, Intencions de Misses, etc.)  47,35% 
• Donatius fixos 4,37% 
• Col·lectes dominicals 15,79% 
• Col·lectes diocesanes (Càritas, Seminari, Domund, Fam, etc.) 3,90% 
• Donatius pro parròquia 8,54% 
• Donatius Càritas parroquial  18,79% 

 
Que s’han distribuït per import de 484.755,72 € tal com s’indica a continuació: 

• Consumibles Culte 1,27% 
• Personal laic (sagrista, neteja, Seguretat Social) 8,41% 
• Subministres i manteniment 9,64% 
• Despeses de funcionament 2,68% 
• Acció Pastoral i Obra Assistencial 63,15% 
• Col·lectes Diocesanes + Aportació al Fons Comú Diocesà 14,85% 
 
Després de la remodelació dels confessionaris, duta a terme a finals del curs 
anterior, tenim el projecte de remodelar, en un futur immediat encara per 
determinar, la capella del Santíssim. 

Pel que fa referència a l’Obra Social i Càritas Parroquial, cal afegir també els 
79.901,58 euros distribuïts pels voluntaris del grup Acció Social Santa Inés (ASSI), 
arribant a ajudar a més de 10.000 persones. 

Els sacerdots i diaques adscrits a la Parròquia reben els seus emoluments amb 
càrrec al Fons Comú Diocesà de l’Arquebisbat. 
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5.6 COMUNICACIÓN 
 
A. Objetivo de la actividad 

La actividad pastoral de comunicación tiene como finalidad dar a conocer, interna y 
externamente, toda la vida pastoral de la parroquia de Santa Agnès. Su misión es 
comunicar de forma coordinada y eficaz todo lo que sucede en la parroquia, 
contribuyendo a su difusión y visibilidad sin perder nunca la dimensión 
evangelizadora que debe inspirar toda acción comunicativa. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

Durante el curso 2025-2026, la coordinación general del área de Comunicación ha 
estado a cargo de Sesé Bertrán. Sin embargo, la labor comunicativa es posible gracias 
al trabajo de un amplio equipo de voluntarios que, con gran generosidad e ilusión, 
colaboran en los distintos ámbitos. 

En la gestión de la página web han participado María José Oriol, Albert Vidal, Marina 
Canals, Prisca Ros, Flora Terrel, Tomás Canals y Román Bertran. La gestión del perfil 
de Instagram de la parroquia y del canal de YouTube ha corrido a cargo de Sesé 
Bertrán. Además, numerosos voluntarios colaboran puntualmente en función de las 
distintas actividades parroquiales. 

Actualmente se envía un boletín semanal cada sábado a las 14 horas a unas 1.100 
personas, con una tasa de apertura superior al 50%. 

Durante este curso, el perfil de Instagram de Santa Agnès ha pasado de 4.100 a 6.400 
seguidores; el perfil de Instagram de Acción Social (ASSI), de 1.225 a 1.416 
seguidores; y el canal de YouTube ha crecido de 2.890 a 3.151 suscriptores. 

C. Responsable de la actividad 

La responsable del área de Comunicación es Sesé Bertrán. De cara al próximo curso 
se prevé estructurar un equipo estable que permita distribuir responsabilidades. 

D. Canales de comunicación y responsables actuales: 

• WhatsApp Comunidad: Sesé Bertrán 
• Newsletter semanal: María José Oriol (con contenidos elaborados por Marina 

Canals). Prisca Ros sustituye a María José en ocasiones puntuales. 
• Página web: María José Oriol 
• Instagram Santa Agnès: Sesé Bertrán. Se prevé incorporar colaboradores. 
• Instagram ASSI: Sesé Bertrán (está previsto traspasar progresivamente su 

gestión a Tere Cipollitti, voluntaria de ASSI). 
• Canal de YouTube: Sesé Bertrán 
• Cartelería exterior (lona de fachada, corchos y caballete): Mauricio Canals y 

Reinaldo. En cuanto a los corchos, está prevista su modernización mediante la 
incorporación de pantallas informativas durante el curso 2026-2027 

• Comunicación oral: Gabo Bans es el responsable de comunicar avisos los jueves 
después de adoración. 

 



 

 108 

E. Calendario y actividades durante el curso 

Durante el curso 2025-2026 la página web, el boletín semanal e Instagram se han 
consolidado como los principales canales de comunicación de la parroquia, 
permitiendo informar de forma ágil tanto de las actividades realizadas como de las 
próximas convocatorias. 

Uno de los principales objetivos conseguidos en este curso ha sido el impulso del 
canal Instagram con un incremento de más de 2.000 seguidores en un año, y un 
engagement (interacción de usuarios) elevado. 

Se sigue reforzando la coordinación entre la página web, Instagram y el resto de 
canales de comunicación, buscando transmitir una imagen coherente y unificada de 
la parroquia. 

F. Presupuesto  

Hasta la fecha, el área de Comunicación ha procurado desarrollar su actividad con 
un coste mínimo para la parroquia. Gracias a la generosa colaboración del proveedor 
que mantiene la página web y el sistema de envío del boletín semanal, ambos 
servicios continúan prestándose sin coste económico. 

G. Perspectivas 2026-2027:  

Objetivos generales 

Algunos de los objetivos de comunicación para el curso son los siguientes: 

• Alcanzar los 1.300 suscriptores de la Newsletter semanal 
• Creación de agenda compartida para responsables 
• Seguir consolidando el crecimiento de Instagram Santa Agnès (actual 6.400) 
• Alcanzar los 3.500 suscriptores en YouTube y añadir contenido frecuentemente 
• Superar los 1.400 seguidores en Instagram ASSI 
 
De cara al curso 2026-2027 será conveniente renovar y sustituir algunas de las lonas 
informativas utilizadas durante los últimos años.  

Instagram ASSI 

Fortalecer la coordinación entre Santa Agnès y ASSI para dar mayor visibilidad a las 
múltiples formas de colaborar en la acción social de la parroquia. La prioridad será 
encontrar una persona que asuma la coordinación de la comunicación de ASSI 
(cartelería, calendario e Instagram), idealmente formando un pequeño equipo 
integrado por un joven y un adulto. Se propone hacer campaña para encontrar 
voluntarios. 

Instagram Santa Agnès 

Se ha cumplido el objetivo de dar visibilidad a testimonios e historias de fe que 
ayuden a suscitar nuevas vocaciones. Objetivo: crecimiento + continuidad, y 
mantener colaboradores habituales (Mn. Javi Casals, Mn. Ribot, Mn. Luis 
Jaureguizar, Arturo, Álex…) 

Entre las iniciativas previstas destacan: 
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• Laicos: Dar a conocer los seis retiros organizados por la parroquia mediante 
testimonios de participantes publicados en formato Reel tras cada retiro. 

• Sacerdotes: Aprovechar acontecimientos significativos para mostrar testimonios 
vocacionales, como ordenaciones sacerdotales, seminaristas o nuevas 
vocaciones. 

• Publicar de forma periódica testimonios de religiosos y laicos que transmitan 
experiencias de encuentro con Cristo. 
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5.7 ORDEN Y CONCIERTO 
 
A. Objetivo de la actividad 

Orden y Concierto forma parte del área de Servicios de la parroquia. Se ocupa de que 
todos los locales disponibles de la parroquia estén en buen estado y reúnan las 
condiciones adecuadas, dentro de las posibilidades con las que contamos, para los 
diferentes voluntariados y eventos que se llevan a cabo a lo largo del curso. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad 

Todos los feligreses de la parroquia están invitados a participar y formar parte del 
equipo de Orden y Concierto. También voluntarios que participan en eventos 
puntuales de la parroquia. 

Durante el curso 2025-2026 se han implicado 19 personas que se han comprometido 
los diversos fines de semana en los que llevamos a cabo nuestro voluntariado, según 
han ido surgiendo las diferentes necesidades y según la disponibilidad de cada una 
de ellas en cada uno de los fines de semana:

• Ana María Aldama 
• Belén Pérez del 

Pulgar 
• Blanca Dicenta 
• Chantal Sicart 
• Cristina Calbó 
• Gemma de Vicente 

• Marga Cobeño  
• Dolors Viñoles 
• Marcy Barnich 
• María Luisa García-

Jáudenes 
• María Luisa Oliva 
• Marta Rosselló 

• Mercedes de Bistué 
• Mónica Viles 
• Nuria Vidri 
• Pili Monroset 
• Rosa María Gómez 
• Sesé Bertrán 
• Vicky Rodrigo 

 
C. Organización de la actividad 

Orden y Concierto dispone de un chat a través del cual se va informando de las 
diferentes necesidades, se aportan ideas para cubrirlas y se acuerda el fin de semana 
en el que se ejecutará según lo acordado. Con carácter previo, en caso necesario, se 
convoca una reunión con Mn. Beto para decidir y concretar las necesidades de la 
parroquia y la manera de cubrirlas. 

D. Responsables 

Las personas responsables de Orden y Concierto son Mónica Viles y Marta Rosselló. 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 
 

Debido a que durante la semana se llevan a cabo diferentes actividades en los locales 
parroquiales y que las personas que forman el equipo de Orden y Concierto trabajan 
fuera de casa, solo es posible llevar a cabo este voluntariado durante los fines de 
semana. Independientemente de los fines de semana de trabajo de organización y 
orden en los locales, durante el curso 2025-2026 se ha colaborado en la realización 
de los siguientes eventos: 

• Decoración del templo grande en Navidad, alabanzas de Cristo y Pentecostés 
• Colaboración en los decorados de “La Pasión Viviente” 
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Miembros de Orden y Concierto también han participado activamente en el 
asesoramiento y montaje/desmontaje de los siguientes eventos: 

• Mercadillo de Navidad en colaboración con el Taller de la Santa Cruz 
• Mercadillo Solidario de Primavera organizado por Acción Social 
• Confirmaciones y bautizos de la parroquia organizados por Discipulado 
• Mantenimiento general del orden en todos los locales 

 
F. Personas a las que se ha dirigido la actividad 

Todas aquellas personas con ganas de dar su tiempo para el bienestar de los demás 
voluntariados de la parroquia. 

G. Presupuesto de la actividad (ingresos, gastos y resultados) 

Los ingresos de Orden y Concierto provienen principalmente de ASSI por participar 
en el Mercadillo de Primavera y Navidad. También se ha contado con algunas 
pequeñas donaciones particulares correspondientes a miembros del equipo de 
Orden y Concierto. 

 
 
 

H. Perspectivas 2026-2027 

Expansión del nuevo voluntariado de ORDEN y CONCIERTO KIDS destinado a niños y 
adolescentes con discapacidad quienes se responsabilizarán del mantenimiento y 
orden de la Cripta, así como de la jardinería del patio con el fin de que ellos también 
puedan participar activamente de nuestra comunidad parroquial. La actividad se 
llevará a cabo bajo la tutela de Blanca Dicenta. 

Por otro lado, para el curso 2026-2027 sería deseable poder pintar las siguientes 
salas de los locales parroquiales: 

• Entrada, incluyendo saneamiento de paredes y techos 
• Sala Intermedia/distribuidor, incluyendo saneamiento de paredes y techos 
• Office, incluyendo saneamiento de paredes y techos 
 

Para ello se calcula un presupuesto aproximado de 6.000 euros. 

• Organización y orden de las siguientes salas: 
• Sala de Kilo 
• Sala Jerusalén 
• Sala situada detrás de la Capilla 
• Sacristía y salas colindantes 
• Mantenimiento de todos los locales en general 
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5.8 MANTENIMIENTO 
 
A. Objetivo de la actividad 

La finalidad principal de esta actividad pastoral es atender a las reparaciones y tareas 
de mantenimiento, con el objetivo de que las instalaciones de la parroquia se 
conserven en buenas condiciones. Cuando se presenta una reparación de mayor 
envergadura, se procede a buscar y a contactar con un profesional experto en la 
materia de que se trate. 

B. Personas de la parroquia que participan en el desarrollo de la actividad pastoral 

La persona de la parroquia responsable de las actividades de mantenimiento y que 
realiza dichas funciones es Manel Diaz, bajo la supervisión del Párroco. 

C. Organización de la actividad pastoral 

Cuando un feligrés detecta un desperfecto puede dirigirse indistintamente tanto al 
sacristán como a Manel Diaz para explicar el problema que se ha detectado. En cada 
caso, la necesidad de intervenir se evalúa considerando la urgencia de la reparación 
y el presupuesto requerido para llevarla a cabo. Si la actuación implica un gasto 
económico, se solicitará la autorización pertinente antes de llevarla a cabo. 

D. Presupuesto de la actividad 

Esta actividad no cuenta con un presupuesto fijo asignado. Durante el curso 2025-
2026, los gastos derivados de las intervenciones realizadas —principalmente 
pequeñas reparaciones— han superado los 2.300 euros. Esta cifra no incluye los 
honorarios de profesionales externos cuando ha sido necesaria su contratación. 

E. Obras de mantenimiento realizadas durante el curso 2025-2026 

Las obras de mejora que ha sido necesario acometer durante este año han sido las 
siguientes:  

• Arreglo del aire acondicionado de la iglesia, que en la actualidad funciona con un 
motor y está pendiente de solucionar el problema detectado en el otro motor 

• Restauración del taller de la Santa Cruz, pintura, instalación de parquet, 
instalación eléctrica nueva desde la rectoría, construcción de nueva escalera de 
acceso al taller desde el patio y cambio de cerradura por una de combinación en 
la puerta de acceso 

• Cambio de cerradura de la puerta interior que da acceso desde la rectoría a la 
iglesia 

• Acondicionamiento de la sala de grabación, la Sala América 
• Instalación de una puerta de aluminio para acceder a las golfas de la iglesia desde 

la sala Jerusalén 
• Instalación de ventiladores en la cocina y en la sala previa a la cocina 
• Reparación de un muro de uno de los terrados 
• Montaje de una barbacoa de obra en ese mismo terrado 
• Derribo de una pared del despacho parroquial que tapaba media ventana. 
• Cambio de las luces de la zona de logística 
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5.9 PEREGRINACIONES 
 
A. Objetivo de la actividad 

Entendemos por peregrinación un viaje, realizado por motivos de fe, a un santuario, 
a una ciudad vinculada a la vida de un santo o a un lugar al que la Iglesia nos convoca. 
Es una ocasión de crecimiento espiritual y de fortalecimiento de la fe, así como una 
expresión de devoción, petición o acción de gracias. Junto a los hermanos de fe, en 
comunidad parroquial, nos ayuda a enfocar nuestra vida como una continua 
peregrinación hacia la casa del Padre, propósito último de todos los cristianos. 

Cada año la parroquia anima a los feligreses a realizar una experiencia de 
peregrinación, ya sea con motivo de la Jornada Mundial de la Juventud, para visitar 
los santos lugares, venerar a nuestra Madre en uno de sus santuarios, visitar Lourdes 
con la Hospitalitat y acompañando a los enfermos, con ocasión del Jubileo de la 
Esperanza convocado meses antes por el papa Francisco. 

B. Personas que participan en el desarrollo de la actividad 

La parroquia anima a todos los feligreses a participar en las peregrinaciones que 
tienen lugar durante el curso, en función de la edad y grupos de personas a las que 
se dirigen. 

C. Organización de la actividad 

Las peregrinaciones se organizan de forma diferente en función de la actividad. 

D. Responsables 

La responsabilidad de las peregrinaciones recae en el despacho parroquial y en las 
personas que se designen según corresponda en cada caso. 

E. Calendario y actividades durante el curso 2025-2026 

Durante el curso 2025-2026 se han organizado las siguientes peregrinaciones: 

• La Hospitalitat de la Mare de Déu de Lourdes organiza la participación en la 
tradicional peregrinación al Santuario de Nuestra Señora de Lourdes en la que 
participan las diócesis de Barcelona, Sant Feliu y Terrassa, que tuvo lugar entre 
el 25 y el 29 de septiembre de 2025. Ver apartado 4.11. 

• ⁠Peregrinación a Picos de Europa (jóvenes universitarios), del 19 al 26 de julio. 
Participaron 40 jóvenes a partir de 17 años y universitarios.  

• Peregrinación a Oropa (jóvenes profesionales), del 2 al 8 de agosto. Participaron 
50 jóvenes profesionales. 
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5.10 VOLUNTARIADO 
 
A lo largo del curso hemos contado con la colaboración de un elevado número de 
voluntarios que han participado tanto en el ámbito litúrgico, de evangelización, 
discipulado y acción social. Lecturas en las misas, dirección del rezo del Rosario, 
Operación Kilo, Taller de la Santa Cruz, Servidoras de San José, retiros de Emaús, Effetá, 
Bartimeo, Nicodemo y Simeón y Ana, así como en las diversas actividades de catequesis 
que se llevan a cabo en la parroquia, Edge, Lifeteen, cenas Alpha y otros grupos de 
pastoral. 

Hay que destacar la presencia de un elevado número de voluntarios que de una forma 
u otra participaron en la celebración diocesana de la fiesta de Corpus, ya sea como 
participantes, en las capillas de adoración nocturna, en el velatorio diocesano al 
Santísimo Sacramento en la Basílica de la Sagrada Familia o en la procesión del Corpus 
alrededor del corazón de la ciudad. 

En el apartado 4.13 del área de Acción Social se detallarán en particular los datos 
relativos a los voluntarios de esa área. 

 
 



 

 
 

PARTICIPACIÓN Y ALCANCE DE LAS ACTIVIDADES PASTORALES DURANTE EL CURSO 2025-2026* 
 
ACTIVIDAD PASTORAL Responsables Servidores Voluntarios Discípulos Invitados Beneficiarios SUMA         

1. LITURGIA 
       

1.1. Lectores de Santa Agnès                     1               31  
    

              31  
1.2. Coro Adoremus                     5               12  

    
              12  

1.3. Acogida y bienvenida                     1               -    
    

               -    
1.4. Pastoral de la Salud y MECS                     4               30  

   
                 24                54  

1.5. Sacristía                     1                 1  
    

                1  
1.6. Adoración eucarística diaria                     3  

  
            30  

  
              30  

1.7. Adoraciones de adultos                     1                 6  
 

          200  
  

            206  
1.8. Adoraciones de jóvenes                     5                 6  

 
          630  

  
            636  

1.9. Confraria del Sant Crist de l'Agonia                     1               26  
    

              26  
TOTAL                   22             112                -              860             -                     24              996          

2. EVANGELIZACIÓN 
       

2.1. Cenas Alpha                     4               44  
  

          60  
 

            104  
2.2. Emaús hombres                     4             103  

  
          68  

 
            171  

2.3. Emaús mujeres                     4             108  
  

          90  
 

            198  
2.4. Effetá                     6             104  

  
          84  

 
            188  

2.5. Bartimeo                     8             108  
  

          90  
 

            198  
2.6. Nicodemo                     6               76  

  
          84  

 
            160  

2.7. Convenio Matrimonial                     2               68  
  

        100  
 

            168  
2.8. Simeón y Ana                     2               33  

  
          20  

 
              53  
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TOTAL                   36             644                -                 -            596                   -             1.240          

3. DISCIPULADO 
       

3.1. Grupos Pequeños                     1                 8  
 

            66  
  

              74  
3.2. Taller de Oración y Vida                     2                 2  

 
            11  

  
              13  

3.3. Proyecto Amor Conyugal                     2                 6  
 

            50  
  

              56  
3.4. Catequesis de primera comunión                     3                 8  

 
            25  

  
              33  

3.5. Catequesis en colegio                     2                 7  
 

            46  
  

              53  
3.6. Catequesis de adultos                     1                 2  

 
            20  

  
              22  

3.7. Catequesis jóvenes                     2                 2  
 

            13  
  

              15  
3.8. Catequesis Talita                     2                 8  

 
              7  

  
              15  

3.9. Edge Junior                     2               10  
 

            30  
  

              40  
3.10. Edge Senior                     2               10  

 
            30  

  
              40  

3.11. Lifeteen                     2               12  
 

            30  
  

              42  
3.12. Casal de Verano                   17               90  

 
          400  

  
            490  

3.13. Rosario diario (12:30 h)                     2                 2  
 

            10  
  

              12  
3.14. XII horas de Biblia                     1  

  
            68  

  
              68  

3.15. Cinefórum                     1                 4  
 

            65  
  

              69  
3.16. Club de Lectura San Benedicto                     3                 3  

 
            75  

  
              78  

TOTAL                   41             167                -              806             -                     -                973          

4. ACCIÓN SOCIAL 
       

4.1. Operación Kilo                     6                 8             161  
  

               822              991  
4.2. Ropero                     1  

 
               4  

  
               800              804  

4.3. Servidoras de San José                     3                 3               90  
  

          14.000         14.093  
4.4. Corazones fuertes, corazones sabios                     2                 3               40  

  
               164              207  
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4.5. Pastoral de prisiones San Dimas                     1  
 

               7  
  

               700              707  
4.6. Taller de la Santa Cruz                     1                 6               45  

   
              51  

4.7. Mercadillo Solidario                     2                 9             190  
   

            199  
4.8. Campaña "Reyes para todos"                     2               10             135  

  
               307              452  

4.9. Campaña de palmas y palmones                     2                 2                 1  
  

                 76                79  
4.10. Càritas parroquial                     1  

 
               4  

  
               346              350  

4.11. Peregrinación a Lourdes                     3  
 

             10  
  

                   3                13  
4.12. Chocolatada                     2  

 
               4  

   
                4  

4.13. Voluntariado de Acción Social                     3                 5               30  
   

              35  
TOTAL                   29               46             721               -               -              17.218         17.985          

5. SERVICIOS 
       

5.1. Consejo Pastoral                     3               19  
    

              19  
5.2. Sínodo parroquial                     1                 6  

    
                6  

5.3. Permanente del Consejo                     1                 6  
    

                6  
5.4. Despacho Parroquial                     1                 3  

    
                3  

5.5. Área Económica                     1                 2  
    

                2  
5.6. Comunicación                     1                 9  

    
                9  

5.7. Orden y concierto                     2               19  
    

              19  
5.8. Mantenimiento                     1                 1  

    
                1  

5.9. Peregrinaciones                     1                 4  
 

            90  
  

              94  
5.10. Voluntariado                     1                 1  

    
                1  

TOTAL                   13               70                -                90             -                     -                160          

TOTAL                 141          1.039             721         1.756          596            17.242         21.354  
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* Nota: las cifras reflejan participaciones, personas atendidas y actuaciones acumuladas. Una misma persona puede haber participado en varias actividades y, por 
tanto, estar contabilizada más de una vez. Los totales no representan necesariamente personas distintas. 


